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ROZDZIAL |
§1.

PODSTAWA PRAWNA
Koncepcja pracy szkoty zostata opracowana w oparciu o:

1. Ustawe o systemie oswiaty z dn. 7 wrzesnia 1991r. (Dz. U. z 2004r. nr
256, poz. 2572 z pdzn. zm. ).

2. Karte Nauczyciela z dn. 26 stycznia 1982r. ( Dz. U. z 2006r. nr 97, poz. 674
z pézn. zm.).

3. Konwencje o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989r.

4. Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego

w poszczegolnych typach szkét (Dz. U. z 2009r. nr 4, poz. 17).

5. Statut Il LO im. Emilii Plater w Sosnowcu.

6. Program wychowawczy Il LO im. Emilii Plater w Sosnowcu.

7. Program profilaktyczny Il LO im. Emilii Plater w Sosnowcu.

ROZDZIAL. ||
§1.

CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

a) Dane ogdélne Szkoty

II Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Emilii Plater w Sosnowcu miesci sie przy ul.
Parkowej 1. Dyrektorem szkoty jest mgr Dorota Leszczynska. Organem
prowadzacym jest Urzgd Miasta Sosnowiec.

b) Historia Szkoty

Poczatki szkoty datuje sie na 1 sierpnia 1908 roku, kiedy zostata zatozona
przez W. Mojkowska (jej przetozong zostata Jozefa Siwikowa) jako 7-klasowa
pensja wytgcznie dla dziewczat. Siedziba szkoty znajdowata sie wtedy w niewielkim
budynku w $cistym centrum Sosnowca przy ulicy Modrzejowskiej 22.

W 1910 roku szkote przejeta Jozefa Siwikowa i nazwata jg prywatng szkotg
handlowg. W 1910 roku szkota przeniosta sie do nowego budynku przy ulicy
Fabrycznej 7 (dzis ul.Matachowskiego 5).


https://pl.wikipedia.org/wiki/Ulica_Stanisława_Małachowskiego_w_Sosnowcu

W roku szkolnym 1917/1918 szkote uspoteczniono. Stalta sie wowczas
osmioklasowym Gimnazjum Polskiej Macierzy Szkolnej. Jesienig 1918 roku druzyna
harcerska dziatajgca w szkole obiera imie Emilii Plater, ktére 3 lata pozniej przejmie
rowniez szkota. W 1934 r. po odejsciu J. Siwikowej dyrekcje placowki obejmuje
Janina Strgczynska.

1 pazdziernika 1934 r. szkota przenosi sie do budynku przy ul. Parkowej 1, gdzie ma
siedzibe do dzis. W roku szkolnym 1956/1957 zgodnie z nowymi trendami
pedagogicznymi szkotfa przeksztatcona zostata w placéwke koedukacyjng.

c) Kadra Szkoty

W Il Liceum Ogolnoksztatcgcym im. Emilii Plater w Sosnowcu pracuje okoto
40 nauczycieli, w tym zdecydowana wiekszos¢ to nauczyciele dyplomowani. Kadra
zapewnia wysoki poziom pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
wykonywanych zadan organizacyjnych. Rozwdj zawodowy nauczycieli jest
zwigzany z jakosciowym rozwojem szkoty oraz indywidualnymi potrzebami.

Nauczyciele bardzo aktywnie angazujg sie w roznorodne projekty i dziatania
wybiegajgce poza tematyke Scisle zwigzang z nauczanymi przedmiotami; Swiadczyc¢
o tym mogag chociazby przedsiewziecia w ramach poszczegodlnych projektéw
profilowych.

Nauczyciele pracujg z uczniami, przygotowujgc ich do réznorodnych
konkursow, w efekcie czego wielu z naszych ucznidw jest finalistami oraz laureatami
licznych konkursow i olimpiad przedmiotowych oraz zawoddéw sportowych.

ROZDZIAL. IIl
§1.

MISJA

Celem szkoty jest wychowanie i ksztatcenie mtodziezy na swiadomych swych
obowigzkéw i prawych obywateli Rzeczpospolitej. Szkota musi rozwija¢ ich
osobowo$¢ w dziedzinie moralnej, umystowej i fizycznej, rozbudzajgc sity i dgzenia
skierowane ku wtasnemu rozwojowi.

Te ideaty codziennie ozywiajg naszg spotecznosé, a przyktad patrona Szkoty
— Emilii Plater — wzywa nas, by — respektujgc godnos$¢ kazdego cziowieka, jego
prawa jako osoby ludzkiej i prawa rodziny - wychowywac¢ mtode pokolenia zdolne do
przyjecia narodowego dziedzictwa, budowania wspolnoty narodowej opartej na
solidarnosci pokolen, pomnazania dorobku duchowego i materialnego przodkéw,
trwatej obecnosci w Europie jej kulturze opartej na fundamencie chrzescijanstwa,


https://pl.wikipedia.org/wiki/Emilia_Plater
https://pl.wikipedia.org/wiki/1934
https://pl.wikipedia.org/wiki/Koedukacja

ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego oraz zachowania w sobie trwatego
pragnienia wolnosci i odpowiedzialnosci za los kazdego cztowieka i narodu.

ROZDZIAL IV
§1.

CELE SZKOLY

Ogodlne cele i zadania szkoty zawarte sg w Statucie Il LO w Sosnowcu, w
dokumentach, takich jak Program Profilaktyczny oraz Program Wychowawczy.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie oswiaty i
przepisach prawa wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

e umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty oraz dokonania swiadomego wyboru dalszego ksztatcenia,

e tworzy warunki do petnego rozwoju osobowosci ucznidéw, wychowujgc w duchu
tolerancji, poczucia piekna, prawdy i zasad moralnych,

¢ tworzy warunki do podtrzymywania i kultywowania tradycji wchodzacych w skfad
[I LO im. Emilii Plater, regionu, narodu,

¢ ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu jego celdéw i zadan,
stosownie do warunkow i potrzeb uczniow,

e zapewnia aktywnos¢ uczniéw w procesie dydaktycznym, z zachowaniem poczucia
tozsamosci narodowej i religijne;.

ROZDZIAL V
§ 1.

MODEL UCZNIA | ABSOLWENTA

Szkota dazy do tego, aby jej wychowanek i absolwent byt cziowiekiem
dojrzatym pod wzgledem moralnym, intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i
obywatelskim, twérczym, samodzielnym i odpowiedzialnym, prawym i uczciwym,
kulturalnym, z rozwinietg potrzebg samorozwoju osobowosci w kazdym jej obszarze.



Uczen Il LO im. Emilii Plater w Sosnowcu:

rzetelnie wypetnia obowigzki szkolne (jest przygotowany do lekcji, czyni
postepy w nauce, wykorzystuje twdrczo czas pracy na lekciji),

jest uczciwy i lojalny wobec nauczycieli oraz rowiesnikow, samodzielnie
wykonuje zadane prace domowe;

jest zyczliwy w stosunku do otoczenia,

reaguje na dostrzezone przejawy zia,

szanuje godnosc¢ osobistg wkasng i innych osob,

jest tolerancyjny wobec postaw i zachowan innych osodb, ¢jest zaangazowany
w zycie klasy i szkoty,

szanuje mienie szkolne, wyposazenie pracowni, pomoce naukowe
wykorzystuje zgodnie z przeznaczeniem,

troszczy sie o porzadek na terenie szkoty,

jest ubrany stosownie do wymagan stawianych przez szkote,

wykazuje sie godng postawg obywatelskg i przestrzega prawa.

Absolwent Il LO im. Emilii Plater w Sosnowcu:

okazuje bezwzgledny szacunek dla godnosci osoby ludzkiej oraz zycia
ludzkiego,

jest cztowiekiem dobrym, uczciwym, zna i stosuje obiektywne normy moralne,
zakorzenione w klasycznym i chrzescijanskim systemie wartosci,

jest przygotowany do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym,

rozwigzuje problemy w sposob respektujgcy szacunek dla drugiego cztowieka,
niesie pomoc potrzebujgcym,

zna i szanuje historie, kulture i tradycje narodowg z jej regionalnym
bogactwem,

jest przygotowany do samoksztatcenia i podjecia dalszej edukacii,

jest przygotowany do zycia w zintegrowanej Europie,

umie dokonywac¢ wyborow i ponosi¢ za nie odpowiedzialnosc,

jest wrazliwy na piekno przyrody i ma poczucie odpowiedzialnosci za stan
Srodowiska naturalnego.



ROZDZIAL VI
KONCEPCJA ROZWOJU SZKOLY W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH

§1.

Ksztattowanie potencjatu kadrowego

A. Udziat nauczycieli w wewngtrzszkolnym doskonaleniu:

« przygotowanie planu rozwoju zawodowego,

« udziat w szkoleniach rady pedagogicznej,

« rozwijanie wspotpracy w ramach zespotow przedmiotowych,

e udziat w szkoleniu z zakresu jezyka angielskiego celem przygotowania sie do
realizacji programu szkoty dwujezycznej.

B. Udziat nauczycieli w zewnetrznych formach szkolenia:

« poszerzanie wiedzy na studiach podyplomowych,

e uczestniczenie w zajeciach i szkoleniach warsztatowych,

« przygotowanie planu rozwoju zawodowego,

« uczestniczenie nauczycieli w szkoleniach dotyczgcych egzaminu maturalnego,

« udziat nauczycieli w szkoleniach z zakresu pracy i wykorzystania nowoczesnych
Srodkéw multimedialnych,

« udziat nauczycieli w szkoleniach rozwijajgcych umiejetnosci wychowawcze oraz
aktywne metody pracy z uczniem zdolnym i majgcym trudnosci w nauce,
« poznawanie zagadnien dotyczgcych ucznidw z problemami w zakresie dysleksji,
dysgrafii, nadpobudliwosci psychoruchowej i zaburzen w zachowaniu.

C. Zdobywanie kolejnych stopni awansu zawodowego, sprawowanie opieki nad
nauczycielami ubiegajgcymi sie o awans.

Standardy

e nauczyciele posiadajg petne kwalifikacje i sg dobrze przygotowani do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w nowoczesnej szkole,

e nhauczyciele sg otwarci na propozycje ucznidw, wspierajg ich tworczg
aktywnos¢ i wspotpracujg z rodzicami,

e nauczyciele umiejetnie planujg i organizujg prace dydaktyczng i
wychowawczg w szkole,

e nauczyciele potrafig nawigza¢ dobry kontakt z uczniami i rodzicami, majg
satysfakcje z osigganych efektow pracy dydaktycznej i wychowawczej.



§ 2.

Projektowanie pracy dydaktycznej

A. Wdrazanie innowacji programowych w Il Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Emilii
Plater w latach 2017-21:

- IA - PRAWNICZO-POLITOLOGICZNA: program innowacyjny z zakresu
podstaw prawa - Obywatel str6zem prawa (patronat naukowy :IPN Katowice,
Kancelarie Notarialne i Adwokackie z terenu zaré6wno miasta Sosnowiec, jak i
regionu. Wizyty prawnikow za zajeciach warsztatowych w szkole, jak réowniez
uczestniczenie miodziezy w otwartych rozprawach sadowych. Organizacja na
terenie placéwki z udzialem prawnikéw réznego rodzaju aktywnosci
praktycznych ukazujgcych uczniom faktyczne arkana pracy prawnika;

- IB- DZIENNIKARSKA: program innowacyjny z zakresu edukacji
dziennikarskiej - Dziennikarstwo i media we wspoétczesnym swiecie (patronat
naukowy: poszczegolne uczelnie z ktérymi Il LO ma zawartg wspotprace,
patronat medialny: TVP 3 Katowice, Dziennik Zachodni, Wiadomosci Zagtebia,
Radio S, TVP INFO Warszawa; patronat kulturalny: Teatr Zagtebia w
Sosnowcu). Miodziez w ramach w ramach programu bedzie praktycznie
uczestniczy¢ w pracy poszczegolnych dziennikarzy, a takze braé¢ udziat w
wywiadach, tworzeniu programoéw, a takze poznawaniu kuliséw pracy
dziennikarskiej na wszystkich poziomach, tj. radiowym, telewizyjnym, jak
réwniez w ramach czasopisma.

- IC — BIZNESOWA- program innowacyjny z zakresu jezyka angielskiego oraz
edukacji ekonomicznej _ Jezyk angielski w biznesie — paszport do sukcesu
oraz Marketing w biznesie. W ramach programu uczniowie oprécz
podstawowych zjawisk ekonomicznych maja zapoznawaé sie z trudnym
jezykiem biznesu, kwestia negocjacji oraz tworzenia wszelkiego rodzaju
dokumentaciji, tj. uméw, kontraktéw itd. w jezyku angielskim. Przy pomocy
native speakers beda prowadzi¢ konwersacje biznesowe w oparciu o
stworzone scenariusze lekcyjne.

-IG — POLITECHNICZNA - program innowacyjny z zakresu edukacji
matematyczno-fizycznej ze szczegélnym uwzglednieniem zagadnien energii
jadrowej. Rozwdj polskiej energetyki jadrowej jest scisle zwigzany z edukacja
spoteczenstwa oraz przygotowaniem kadry ekspertéw. Juz teraz branza
poszukuje tysiecy pracownikéw. W odpowiedzi uczelnie otwierajg nowe
kierunki studiow. Jednostka prowadzacg dziatalnos¢ dydaktyczng i naukowo-
badawcza w obszarze energetyki jadrowej jest Katedra Energetyki Jadrowej
AGH. Politechnika Slaska na studiach Il stopnia na kierunku energetyka
oferuje specjalizacje energetyka jadrowa. W ramach profilu uczniowie beda



uczestniczy¢ w wykladach na powyzszych zajeciach jak rowniez w ramach
mozliwosci podjete zostang starania o nawigzanie kontaktu ze szkotg przy
Narodowym Centrum Badan Jadrowych w Otwocku.

- Stosowanie aktywnych metod pracy z uczniem zdolnym i majgcym trudnosci w
nauce.

- Systematyczne przeprowadzanie prébnego egzaminu maturalnego zgodnie z
obowigzujgcymi procedurami.

- Coroczna analiza wynikéw egzaminu maturalnego.

- Przygotowanie przez zespoty przedmiotowe planow pracy.

- Opracowanie ujednoliconych, wewnetrznych testow badajgcych  wyniki
nauczania, spojnych ze standardami egzaminacyjnymi.

- Odpowiednie prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j.

- Przeprowadzanie sprawdzianow dyrektorskich w ostatnim tygodniu marca.

Standardy

« UCZniowie sg zaangazowani w proces edukacyjny,

e uczniowie znajg kryteria oceniania,

enauczyciele dobrze przygotowujg uczniow do egzamindbw zewnetrznych,
uwzgledniajg indywidualne mozliwosci kazdego ucznia na poziomie podstawowym i
rozszerzonym,

e absolwent posiada wiedze i umiejetnosci niezbedne w dalszym procesie
ksztatcenia,

« mtodziez z dysfunkcjami prawidtowo funkcjonuje w srodowisku szkolnym.

§ 3.

Ksztattowanie pozytywnych cech uczniéw

e Promowanie pozytywnych postaw ucznia zaréwno w szkole, w domu jak i w
Srodowisku.

o Ustalanie przez pracownikdw szkoty i rodzicbw procedur i dziatan
rozwigzujgcych indywidualne problemy uczniow.

e Promowanie humanitarnych postaw wsrod mtodziezy, takich jak:

e Szacunek

e tolerancja

e godnosc

e prawdomoéwnosé

o Uczestniczenie ucznidw w pracy zespotu wychowawczego w zakresie
rozpatrywania i opiniowania przypadkow naruszania postanowien Statutu Il
LO im. Emilii Plater i obowigzujgcego w szkole porzadku.



e Budowanie wsrdd uczniow swiadomosci wspoétodpowiedzialnosci za majatek
szkoty.

o Tworzenie zaufania miedzy wszystkimi pracownikami szkoty, uczniami i
rodzicami, wzajemne motywowanie do wspoélnego dziatania.

e Poszukiwanie sposobdéw i metod aktywizowania uczniéw do pracy na rzecz
szkoty.

o Organizowanie prelekcji, spotkan, wycieczek, uroczystosci jednoczgcych
spotecznosc¢ szkolng, ukazujgcych wzorce osobowe godne nasladowania.

o Ksztattowanie wtasciwego stosunku do symboli narodowych, rozwijanie
tozsamosci narodowej i regionalne;.

o Ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktow miedzyludzkich, postaw
tolerancji wobec réznych srodowisk.

e Organizowanie imprez ksztattujgcych postawy otwarcia na Swiat bez
odrzucania tradycji kulturowych.

e Rozwijanie tozsamosci europejskiej przez uczestnictwo w réznych formach
wspotpracy mtodziezy.

e Rozwijanie swiadomosci obywatelskiej poprzez udziat w wyjazdach do sejmu,
spotkaniach z politykami, przedstawicielami wtadz panstwowych i lokalnych,
prawyborach i wyborach panstwowych.

o Zorganizowanie uroczystych obchodow 110-lecia powstania Szkoty (1908-
2018).

Standardy

« Uczniowie majg swiadomosc¢ korzysci ptyngcych z nasladowania dobrych wzoréw,

« uczniowie potrafig obiektywnie oceni¢ siebie i innych,

« uczniowie kreujg wtasciwe postawy spoteczne,

e UCzniowie znajg dziedzictwo narodowe, jego miejsce w kulturze europejskiej i
Swiatowej

§4.

Tworzenie dobrego klimatu w szkole

Jasno okreslone cele i zadania szkoty.

Przyjazna atmosfera w szkole i klasie.

Prawo uczniéw do wspétdecydowania o waznych sprawach w szkole.
Pomoc uczniom w trudnych sytuacjach rodzinnych i zyciowych.
Kompetentny i zyczliwy personel szkoty.

Ksztattowanie wsrod ucznidw wiezi emocjonalnych ze szkofg .
Dbatos¢ o dobre relacje uczen- nauczyciel — rodzic.

Osigganie wysokich wynikow z egzaminu maturalnego.

© N O Uk~ W



Standardy

« uczen identyfikuje sie ze spotecznoscig szkolng i lokalng,

e UCzen czuje sie petnowartosciowym cztonkiem spotecznosci szkolnej,
« uczen moze liczy¢ na wsparcie i pomoc innych.

§ 5.

Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych odnoszenie sukceséw przez uczniéw

1. Dziatania sprzyjajgce integracji uczniow klas pierwszych i ich wejsciu w nowe
Srodowisko.

2. Aktywizacja ucznidow klas pierwszych poprzez warsztaty, udziat w
wycieczkach integracyjnych, kotach zainteresowan.

3. Propagowanie twdrczosci uczniow w informatorach szkolnych, gazetkach i
prasie lokalne;.

4. Rozwijanie umiejetnosci planowania rozwoju osobistego.

5. Badanie predyspozycji uczniow do wykonywania okreslonych zawoddw.

6. Przygotowanie uczniéw do trafnego rozpoznawania swoich predyspozyciji,
uzdolnien i realnych mozliwosci z punktu widzenia rynku pracy.

7. Wdrazanie uczniow do samorzgdnosci.

8. Przestrzeganie wypracowanego systemu wyroznien.

Standardy

euczen ma mozliwos¢ realizacji i prezentacji swoich zdolnosci i
zainteresowan, « uczen jest tworczy, krytyczny i otwarty na potrzeby innych,

« uczen potrafi zaplanowaé swojg przysztosc¢.

§ 6.

Wykorzystanie technologii komputerowej i informatycznej

A. Uczestniczenie nauczycieli w kursach dotyczgcych zastosowan komputera i tablic
interaktywnych na lekcjach.

B. Prowadzenie wybranych lekcji /innych niz informatyka/ w pracowni komputerowej
z wykorzystaniem Internetu.

c. Podnoszenie kwalifikacji i rozwijanie wiedzy merytorycznej przez zespot
nauczycieli.

D. Wigczenie w programy nauczania multimedialnych programow edukacyjnych.

E. Aktualizacja szkolnej strony www.plater.edu.pl

F. Prowadzenie warsztatow internetowych.

G. Udziat uczniéw w konkursach pozaszkolnych i olimpiadzie informatycznej.



H. Zastosowanie komputera w wewnetrznej pracy szkoty.
I. Wykorzystywanie komputerowego systemu obstugi biblioteki szkolnej.
J. Gromadzenie informacji o losach absolwentow szkoty i ich karierze zawodowe;j.

Standardy

« komputer jest narzedziem codziennej pracy ucznia i nauczyciela,
« komputer pomaga w zdobywaniu wiedzy,

« Komputer usprawnia prace szkoty.

§7.

Promocja szkoty

A. Prezentowanie dorobku szkoty, jej uczniéw i absolwentéw w lokalnych
Ssrodkach masowego przekazu.

B. Rejestrowanie wydarzeh z zycia szkoty w celu wykorzystania materiatu w
promocji szkoty i na stronie www.plater.edu.pl

C. Systematyczne prowadzenie tablicy osiggnie¢ uczniow liceum.
D. Organizowanie:

e wystaw i innych imprez prezentujgcych tradycje szkoty,

e Dnia Patrona Szkoty

e zjazddw jubileuszowych

e konkurséw przedmiotowych (Emiliada, Platmat, Laur Plateranki)

e zawodow sportowych (m.in. Regaty)

e uroczystosci z roznych dziedzin nauki i kultury,

e spotkan z mtodziezg z terenu miasta i gminy celem prezentacji szkoty.
¢ lekcji otwartych dla uczniéw ostatnich klas gimnazjum,

e imprez charytatywnych (np. WOSP, Szlachetna Paczka, Pola Nadziei)
e Dni Otwartych Szkoty

e imprez organizowanych przy pomocy firmy Timken

E. Udziat w targach edukacyjnych.
F. Prowadzenie licznych zaje¢ pozalekcyjnych.
G. Stworzenie szkolnego muzeum prezentujgcego dorobek szkoty.

H. Wdrazanie rodzicéw do wspodtpracy z radg pedagogiczng w celu wspierania
dziatan na rzecz spotecznosci szkolne;.

I. Organizowanie wymian miedzynarodowych, wspotpraca z placowkami szkolnymi
w Wielkiej Brytanii i Niemczech.



Standardy

« szkota ma wtasny wizerunek wyrdzniajgcy jg w Srodowisku,

« szkota spetnia oczekiwania edukacyjne srodowiska lokalnego,

e uczniowie i nauczyciele identyfikujg sie ze szkotg,

e uczniowie znajg historie i tradycje szkoty,

e nauczyciele realizujg wizje i cele szkoty, promujgc pozytywne cechy uczniéw i
szkote,

e rodzice chetnie uczestniczg w zyciu szkoty,

« absolwenci identyfikujg sie ze szkotg,

e szkota rozwija wspotprace miedzynarodowa.

§8.

Unowoczesnianie bazy dydaktycznej szkoty

A. Zdiagnozowanie potrzeb szkoty w zakresie dalszego unowocze$nienia bazy
dydaktycznej, ustalenie priorytetow dla poszczegolnych zespotdéw przedmiotowych.

B. Poprawa warunkow pracy i nauki w szkole, poprzez optymalne wykorzystanie
pozyskanych srodkéw na pomoce dydaktyczne i wyposazenie sal.
C. Poprawa obiektéw sportowych przylegajgcych do szkoty.

D. Gromadzenie fachowej literatury, pomocy dydaktycznych, sprzetu i innych
materiatdow niezbednych do nauczania.

E. Poprawienie warunkéw pracy Dyrekcji, Rady Pedagogicznej, pracownikow i
administracji.

Standardy

« szkota systematycznie podejmuje dziatania w celu wzbogacenia i unowoczesnienia
bazy dydaktycznej,

« szkota posiada dobre warunki socjalne,
« szkota pracuje w dobrych warunkach lokalowych,

esSzkota posiada dobry sprzet i pomoce niezbedne do realizacji swoich
wielofunkcyjnych zadan,
 Nauczyciele i uczniowie majg bezposredni dostep do sprzetu technicznego.



ROZDZIAL VI
§ 1.

EWALUACJA KONCEPCJI ROZWOJU SZKOLY

Realizacja koncepcji rozwoju szkoty jest mozliwa jedynie przy Scistej
wspotpracy osob zainteresowanych, pragngcych dziata¢ na rzecz szkoty, to znaczy
rodzicow, wychowawcéw, nauczycieli, dyrekcji — a przede wszystkim — samych
uczniow. Pozyskane informacje stanowi¢ bedg podstawe do ewaluacji koncepcji
pracy szkoty na kolejne lata oraz planu dtugoterminowego. Koncepcja rozwoju szkoty
podlega monitorowaniu przez caty okres realizacji.

Informacje te poprawig ostatecznie jako$¢ pracy szkoty, a przede wszystkim
zagwarantujg optymalizacje procesu ksztatcenia z uwzglednieniem potrzeb uczniow i
ich rodzicow, umozliwig podejmowanie stosownych i efektywnych dziatan
profilaktyczny oraz stworzg warunki do samorealizacji nauczycieli.

Ewaluacja w Il LO im. Emilii Plater w Sosnowcu bedzie prowadzona na trzech
poziomach:

e Autoewaluacja — obowigzuje kazdego nauczyciela.

« Ewaluacja wewnetrzna w wybranych obszarach — prowadzona w kazdym
roku szkolnym.

e Ocena efektéw podjetych dziatan, wprowadzenie ewentualnych zmian w
nastepnym roku szkolnym.

o« Ewaluacja koncowa - przeprowadzona na zakonczenie realizacji
koncepcji rozwoju szkoty, podsumowujgca osiggniete wyniki. Wnioski z tej
ewaluacji powinny by¢ wykorzystane przy tworzeniu i realizacji kolejnej
koncepcji rozwoju szkoty.



