STATUT

II LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
IM. EMILII PLATER

W SOSNOWCU

zatwierdzony przez Rade¢ Liceum
w dniu 29 wrzesnia 2004r z pézniejszymi zmianami.
Tekst jednolity na 14 marca 2011r.



Postanowienia wstepne

§1

1. II Liceum Ogolnoksztatcace im. Emilii Plater w Sosnowcu, zwane w dalszej czgsci
statutu Liceum jest ponadgimnazjalng szkota publiczng, prowadzong przez Miasto
Sosnowiec i nadzorowana przez Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach.

2. Akt erekcyjny Liceum stanowi uchwata nr 774/XL1/02 Rady Miejskiej w Sosnowcu
Z dnia 24 stycznia 2002 roku w sprawie przeksztatcenia szkoty ponadpodstawowe;j
Il Liceum Ogdlnoksztatcace im. E. Plater w Sosnowcu przy ul. Parkowej 1 w szkole
ponadgimnazjalng II Liceum Ogolnoksztalcace im. E. Plater w Sosnowcu przy
ul. Parkowej 1.

3. Niniejszy statut jest podstawowym aktem prawnym regulujacym caloksztatt zagadnien
zwigzanych z organizowaniem i funkcjonowaniem Liceum.

§2

1. Nazwa Liceum uzywana jest w pelnym brzmieniu.

§3

1. Liceum postuguje si¢ trzema pieczeciami:
a) pieczeciag okragly duza o tresci:
godlo panstwowe w Srodku i napis w otoku:
II1 LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. EMILITI PLATER W SOSNOWCU
b) pieczatka podtuzng o nastgpujacej tresci

II LICEUM OG(')LNOKSZTALCACE im. Emilii Plater
ul. Parkowa 1

41-200 Sosnowiec
tel./fax 266-45-35, NIP 644-26-68-614

C) pieczeciag okragla malg o tresci:
godto panstwowe w §rodku 1 napis w otoku:

II LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. EMILII PLATER W SOSNOWCU

§ 4

Cykl ksztatcenia wynosi 3 lata i obejmuje miodziez nie dtuzej niz do ukonczenia 20 roku Zycia.



§ 4a

1. Liceum posiada wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
2. Do $wiat Liceum naleza:

1) Rozpoczecie roku szkolnego,

2) Zakonczenie roku szkolnego,

3) Slubowanie uczniéw klas I,

4) Dzien Edukacji Narodowe;j,

5) ,,Ostatni dzwonek”,

6) Dzien Patrona,

7) Rozdanie $wiadectw dojrzatosci.

3. Podczas $wiat Liceum obowigzuje strdj galowy.

Cele i zadania Liceum

§5

1. Liceum realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy z dn. 07 wrze$nia 1991r. o systemie
oswiaty oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych.

2. W swoich dziataniach Liceum kieruje si¢ zasadami okreslonymi w jego Misji :

»II Liceum Ogolnoksztalcagce im. Emilii Plater w Sosnowcu, kierujac si¢ wartosciami
uniwersalnymi 1 dobrem ucznidw, w warunkach poszanowania godno$ci ludzkiej,
obowigzujacego prawa i tradycji przygotowuje swoich Absolwentowdo p od je ci a
ksztaltcenia na poziomie akademickim,przez
stawianie wymagan edukacyjnych i etycznych, umozliwiajacych im sprostanie wyzwaniom
zmieniajacej si¢ rzeczywisto$ci, a takze wspieranie ich wysitkéw w  dazeniu
do wszechstronnego rozwoju osobowego.”

3. Celem dziatan wychowawczych i edukacyjnych podejmowanych w Liceum jest mozliwie
najwigksze zblizenie si¢ do idealu wychowawczego sformutowanego przez Rade
Pedagogiczng w Modelu Absolwenta.

Ideal wychowawczy, to jednostka odznaczajaca si¢:

a) Operatywng i funkcjonalng wiedza,

b) Umiejetno$ciami zbierania i przetwarzania informacji, komunikowania sig,
wspotpracy, podejmowania decyzji, samoksztatcenia,

c) Pozadanymi postawami  wobec rzeczywistosci, tj:  kreatywnosci,
samodzielnosci, odpowiedzialnosci, aktywnos$ci, krytycyzmu, optymizmu
kultury osobistej,

d) Pozadanymi postawami etycznymi: uczciwoscia, tolerancja i otwartoscia,

e) Identyfikacja z tradycjg narodu, regionu, szkoty.

4. W realizacji powyzszych zadan Liceum respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy
prawa a takze zobowigzania wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka.

5. Liceum czuwa nad bezpieczenstwem ucznidw w czasie zaje¢ edukacyjnych
I wychowawczych organizowanych przez szkote.



10.

Umozliwia uczniom rozwdj ich talentow i zainteresowan poznawczych, spotecznych,
artystycznych, sportowych.

Upowszechnia tradycje i1 kulture narodowa w procesie nauczania.

Umozliwia indywidualizacj¢ podejscia pedagogicznego i1 opiekunczego do kazdego
ucznia oraz wspiera uczniow w wyborach dotyczacych kierunkow dalszego ksztatcenia
I wyboru zawodu.

Wdraza do przysziej pracy przez udzial w dziatalnoSci na rzecz szkoty i Srodowiska

lokalnego.

Ksztattuje $rodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celéw oraz zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do wieku uczniéw 1 warunkow Liceum.

Organy Liceum
§ 6
Organami Liceum s3:

1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,

Organami spotecznymi Liceum s3:

1) (skreslony)
2) Rada Rodzicow ,,Komitet Rodzicielski”,
3) Samorzad Uczniowski.

§7

Dyrektor Liceum jest kierownikiem zaktadu pracy i przetozonym wszystkich pracownikoéw
Liceum. Dyrektor Liceum:

1.
2.
3.

4.
S.

6.

Kieruje dzialalno$cia Liceum oraz reprezentuje je na zewnatrz.

Sprawuje nadzor pedagogiczny.

Sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro-zdrowotne.

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych.
Dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Liceum 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Liceum.

Wspobtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych

7. Odpowiada za wtasciwg organizacj¢ egzaminu maturalnego w Liceum.

8. Decyduje o podjeciu w Liceum dziatalno$ci wolontariuszy, stowarzyszen i1 innych
organizacji, w szczegélno$ci organizacji harcerskich, ktorych cele wychowawcze
lub dydaktyczne i formy dziatania sg zbiezne z celami Liceum oraz stwarza warunki ich
dziatania w szkole.

9. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.



§8

Zadania szczegdtowe dyrektora Liceum:

1. Opracowanie dokumentow programowo-organizacyjnych Liceum niezbednych do jego

prawidtowego funkcjonowania (roczny plan dydaktyczno-wychowawczy, arkusz

organizacyjny szkoty).

Decydowanie o wewnetrznej organizacji pracy szkoty.

Opracowanie zakresu obowigzkow nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych.

Przyjmowanie uczniéw do Liceum oraz prowadzenie ich spraw w oparciu o obowigzujace

przepisy.

5. Wykonywanie zadan zwigzanych =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom Liceum w czasie zajec¢ organizowanych przez szkolg.

6. Wspoltdziatanie z radg pedagogiczna.

7. Dokonywanie formalnej oceny pracy nauczycieli 1 innych pracownikow.

8. Organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogiczne;j.

9. Wydawanie polecen stuzbowych wszystkim pracownikom.

10. Zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw — zgodnie z odrgbnymi przepisami.

11. Dbanie o powierzone mienie.

12. Wnioskowanie o przyznanie nagrod i odznaczen oraz innych wyrdznien dla nauczycieli
I pracownikow.

13. Przyznawanie nagrdd oraz wymierzanie kar porzadkowych pracownikom.

14. Dopuszczanie do uzytku szkolnego programu nauczania zaproponowanego przez

nauczyciela, po uprzednim zaopiniowaniu programu przez rad¢ pedagogiczng..

15. Podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrét uzywanymi

podrecznikami na terenie Liceum.

16. Informowanie prezydenta miasta na terenie ktorego zamieszkuje uczen niepeinoletni

(ponizej 18 roku zycia) o niespetnianiu obowigzku nauki lub zmianie w spetnianiu obowigzku

nauki przez absolwenta gimnazjum, w terminie 14 dni od dnia powstania tych zmian.

H~own

§9

1. Dyrektor Liceum wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa.

2. O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Liceum
oraz Slaskiego Kuratora O$wiaty.

3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym
Liceum uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa.

4. Decyzja Kuratora O$wiaty jest ostateczna.

§ 10

1. W Liceum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, ktory wraz z dyrektorem Liceum tworzy

zespot kierowniczy placowki.

2. O powierzeniu nauczycielowi stanowiska wicedyrektora decyduje dyrektor Liceum

po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej.

3. Wicedyrektor wspotpracuje z dyrektorem w realizacji zadan Liceum.

4. Wicedyrektor realizuje powierzone mu obowiazki, a w szczego6lnosci:

1) Przedktada do obliczen ptacowych pisemne kart odbytych godzin ponadwymiarowych,
ptatnych zastepstw 1 innych elementow ptacowych nauczycieli.



2) Kontroluje zgodno$¢ odbywania zastepstw 1 godzin ponadwymiarowych z ich
dokumentacja.

3) Organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i prowadzi ksigzke zastepstw.

4) Hospituje i obserwuje wszystkie formy zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, udziela
niezbe¢dnego instruktazu, kontroluje realizacj¢ zalecen pohospitacyjnych.

5) Czuwa nad dyscypling mtodziezy i pracownikow Liceum.

6) Dokonuje okresowej i biezgcej analizy wynikoOw nauczania i przedktada wnioski na
posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j.

7) Nadzoruje prace pedagoga szkolnego w zakresie pomocy uczniom majgcym trudnosci
w nauce i sprawach rodzinnych, niedostosowanym spotecznie.

8) Przygotowuje pod wzgledem organizacyjnym egzaminy maturalne i postepowanie
rekrutacyjno- kwalifikacyjne.

9) Kieruje pracami komisji inwentaryzacyjnej.

10) Wypelnia polecenia dyrektora Liceum i zast¢puje dyrektora podczas jego nieobecnosci.

§11

1. W Liceum dziata Rada Pedagogiczna, ktérg tworzg i biorg udzial w jej posiedzeniach

WSzyscy pracownicy pedagogiczni Liceum.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum.

3. Zebrania mogg by¢ zwolywane z inicjatywy przewodniczacego, organu sprawujacego
nadzoér pedagogiczny, organu prowadzacego szkole oraz co najmniej 1/3 cztonkow
rady pedagogiczne;j.

4. W posiedzeniach rady, za jej zgoda, moga bra¢ udzial zaproszeni przez

przewodniczacego goscie, aW wybranej czg¢Sci przedstawiciele samorzadu

uczniowskiego. Glos zaproszonych gosci jest gtosem doradczym.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja wickszoscig gloséw w obecno$ci najmniej

polowy jej cztonkdw.

7. Czlonkowie Rady Pedagogicznej i osoby biorgce udzial w zebraniach Rady
Pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro uczniow, ich rodzicow, a takze nauczycieli
I innych pracownikow Liceum.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy dydaktyczno - wychowawczej Liceum, po zaopiniowaniu
przez Radg Liceum.

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Liceum po zaopiniowaniu przez wlasciwe organy.

4) ustalanie organizacji wewnetrznego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow

6) uchwalanie statutu Liceum.

9. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy Liceum.

2) tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

3) projekt planu finansowego Liceum.

4) wnioski dyrektora Liceum o przyznanie nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

5) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych wyrdznien.

N

oo



6) roczny program dziatan wychowawczych i roczny program dziatan profilaktycznych.
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania
8) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych
z wychowania fizycznego.
10. (skreslony)
§ 12
(skreslony)

§13

1. W Liceum dziata rada rodzicow nazwana Komitetem Rodzicielskim, reprezentujaca ogot
rodzicOw uczniow.

2. Do kompetencji Komitetu Rodzicielskiego nalezy:

1) Uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng:

a) programu wychowawczego Liceum, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wycho-

wawczym skierowane do uczniow,

b) programu profilaktyki.

2) Opiniowanie:

a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania Liceum,

b) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Liceum.

3) Wystepowanie do dyrektora i innych organéw Liceum lub organu prowadzacego szkote oraz organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty .

4) Gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet w celu

wspierania dziatalnosci statutowej Liceum.

3. Komitet Rodzicielski uchwala regulamin swej dziatalnos$ci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny

ze Statutem Liceum.

4. Regulamin Komitetu Rodzicielskiego okresla w szczegolnosci:

a) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy Komitetu Rodzicielskiego;

b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Komitetu Rodzicielskiego Liceum.

c) Zasady wydatkowania funduszy pochodzacych ze sktadek, o ktorych mowa w pkt. 2.4)

5. W sktad Komitetu Rodzicielskiego wchodza przedstawiciele rad oddzialowych
(po jednym z kazdego oddziatu), wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
uczniéw danego oddziatu;

6. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sig
na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

7.Jezeli Komitet Rodzicielski w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego 1ub
programu profilaktyki, wlasciwy program ustala dyrektor Liceum w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Tak ustalony program obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Komitet Rodzicielski w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

§ 14

1. W Liceum dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem, ktdry tworzg wszyscy
uczniowie szkoty.
2. Samorzad ma prawo przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, dyrektorowi Liceum,
lub Komitetowi Rodzicielskiemu wnioski, opinie we wszystkich sprawach Liceum,
a W szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
1) Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,



1)
2)
3)
4)

5)

2.

3.

2) Prawo do jawnej i umotywowanej Oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

3) Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych
proporcji migdzy obowiazkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) Prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) Prawo  organizowania  dzialalno$ci  kulturalnej, = o$wiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z opiekunami samorzadu i po uzyskaniu zgody dyrektora Liceum,

6) prawo wyboru nauczycieli petnigcych funkcje opickunéw samorzadu.

Samorzad uczniowski ma obowigzek:

Przedstawi¢ dyrektorowi Liceum wtasny regulamin i plan pracy,

Sukcesywnie realizowa¢ plan pracy i przedktada¢ sprawozdanie z jego wykonania,

Informowac 1 konsultowac¢ si¢ ze swoim opiekunem na temat swoich poczynan,

Wszystkie imprezy kulturalne, sportowe itp. organizowane na terenie Liceum lub w czasie

zaje¢ lekeyjnych przeprowadzi¢ po wezesniejszym, doktadnym porozumieniu i ustaleniu

warunkow z dyrekcja Liceum, a takze prowadzi¢ dokumentacje finansows i przedktadac
ja opiekunowi,

Przeprowadza¢ wybory w terminie ustalonym z Dyrektorem Liceum.

§15

Wspotdziatanie organdéw Liceum:

1) Organom Liceum zapewnia si¢ swobode¢ dziatania i prawo podejmowania decyzji
w ramach posiadanych kompetenciji,

2) Migdzy organami Liceum istnieje staly przeplyw informacji w zakresie
podejmowanych decyzji i planowanych dziatan,

3) Dyrektor Liceum moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym w posiedzeniach organow
Liceum,

4) Przedstawiciele organéw Liceum moga za zgoda Rady Pedagogicznej uczestniczy¢
W jej posiedzeniach,

5) Przedstawiciele organow szkoty moga wzajemnie zapraszac si¢ na swoje posiedzenia.

Rozwigzywanie sporow:

1) Sytuacje sporne miedzy organami powinny by¢ rozstrzygane na zasadach wzajemnego
porozumienia stron,

2) W przypadku braku mozliwosci rozwigzania sporu w sposob okreslony w § 15 ust. 2
pkt.1 rozstrzygnigcie powierza si¢ dyrektorowi Liceum, a gdy jest on strong organowi
prowadzacemu lub sprawujagcemu nadzor pedagogiczny w zaleznosci od ich
kompetencji.

Wspotpraca z rodzicami ucznidow:

1) Rodzice zobowigzani sg do wspétdziatania z liceum w procesie ksztatcenia
wychowania 1 opieki, a w szczegolnosci do przestrzegania obowigzkow ustawowych 1
statutowych:

a) Zapewnienia regularnego uczegszczania na zajecia szkolne

b) Zapewnienia realizacji obowigzku nauki,

C) Zapewnienia dziecku warunkow przygotowania si¢ do zajec,

d) Zgtaszania nieobecnosci ucznia w kancelarii liceum (telefonicznego, pisemnego
lub osobistego) z wyprzedzeniem lub nie pdzniej niz w pierwszym dniu
nieobecnosci,

e) Stosowania si¢ do postanowien Statutu liceum oraz obowigzujacych regulacji i
procedur,



f) Czynnego udziatu w pracach Rady Rodzicow, zespotéw doraznych i zebraniach
szkolnych.

2) W szczegdlnosci nauczyciele zobowigzani sg do:

a) Zapoznania rodzicow =ze Statutem oraz z programem wychowawczym
1 wewnatrzszkolnym systemem oceniania, programem profilaktyki, planem pracy
| zadaniami stawianymi uczniom - na pierwszym zebraniu klasowym (wrzesien)
po rozpoczgciu roku szkolnego,

b) Informowania rodzicow o aktualnych przepisach dotyczacych oceniania,
klasyfikowania
1 promowania uczniOw, przeprowadzania egzamindow, o ktorych mowa
w wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

c) Informowania o postepach w nauce i zachowaniu na zebraniach klasowych
i konsultacjach z nauczycielami, a takze w trybie szczegolnym (np. w przypadku
zagrozenia oceng niedostateczng) przez nauczyciela w terminie okreslonym
w odrgbnych przepisach, z tym, ze informacja o zagrozeniu ucznia oceng
niedostateczng na koniec roku przekazywana jest rodzicom ucznia w formie
pisemnej lub ustnej za potwierdzeniem.

3) Rodzice uzyskujg informacje o przyczynach trudnosci w nauce i sposobach poprawy

ocen oraz innych problemach wynikajagcych z procesu dydaktycznego i
wychowawczego,
w pierwszym rzedzie od nauczyciela przedmiotu. W razie niemozno$ci osiggniecia
porozumienia mie¢dzy nauczycielem przedmiotu a rodzicami, w kontaktach
posredniczy wychowawca. Po wyczerpaniu tych mozliwosci, badz w przypadku
nieskutecznosci bezposredniego kontaktu na drodze nauczyciel- wychowawca -
rodzice, strony moga zwrocié si¢ z wnioskiem o interwencj¢ do Dyrektora Liceum.

4) W Liceum co najmniej raz na kwartal, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego,
odbywaja si¢ zebrania (ogoélne i1 klasowe) oraz konsultacje z rodzicami w celu
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. W spotkaniach tych
uczestniczg wszyscy nauczyciele.

Organizacja pracy Liceum
§ 16

Organizacj¢ nauczania i wychowania w Liceum okreslaja aktualnie obowigzujace
przepisy prawne.

Ksztalcenie ucznidw liceum ogodlnoksztatcacego odbywa si¢ w oparciu o podstawe
programowg ksztatcenia og6lnego ustalong przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania.

Dyrektor Liceum wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego wybrane dla danego
oddziatu 2 — 4 przedmioty ujete w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
Programy nauczania przedmiotow, o ktorych mowa w ust. 3 ustala si¢ dla oddzialu
lub grupy wucznidow z réznych oddzialow, uwzgledniajac zainteresowania ucznidw
oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe 1 finansowe Liceum.

W Liceum moga by¢ prowadzone innowacje, eksperymenty pedagogiczne, nauczanie
indywidualne, indywidualny tok nauki 1 indywidualny program nauki oraz oddzialy
dwujezyczne na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

(skreslony)
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Szczegdlowe zasady wewnetrznego oceniania uczniéw ustalone sg przez Rade
Pedagogiczng.

Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Liceum opracowany przez Dyrektora Liceum.

§17

Podstawowg jednostka organizacyjng Liceum jest oddzial. Zasady tworzenia i organizacji
oddzialow okreslajg odrgbne przepisy.
Oddzialy mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych i1 informatyki
oraz zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen.
Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 wucznidbw oraz podczas ¢Ewiczen, w  tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych nie mniej niz 30 ucznidéw. W przypadku
oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 25 uczniow lub mniej niz 30 ucznidw
podziatu na grupy na zajeciach mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego.
Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach prowadzone sg w grupach liczacych od 15 do
26 uczniow.

§ 18

Organizacj¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez dyrektora Liceum na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Plan lekcji uwzglednia zasady ochrony zdrowia i higieng pracy oraz potrzeby wynikajace
ze specyfiki zajg¢ edukacyjnych.

§19

Na terenie Liceum organizowane moga by¢ nadobowigzkowe zaje¢cia pozalekcyjne, ktore
maja na celu poglebienie wiedzy i umiejetnosci ucznidow w wybranych dziedzinach,
rozwoj ich zainteresowan i uzdolnien, wdrozenie do racjonalnego spedzania wolnego
Czasu.

Zajecia pozalekcyjne realizowane sg w zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwos$ci Liceum.

W realizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych Liceum moze wspotpracowa¢ ze szkolami wyzszego
stopnia, placowkami naukowymi 1 kulturalnymi, zaktadami pracy oraz z instytucjami
dziatajacymi w §rodowisku (miasto, region).

Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 1, 2 mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych, a takze
podczas wycieczek i wyjazdow.

Liczba uczestnikow kot i zespoldw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoty okres§lona jest odrebnymi przepisami.

§ 20



no

Liceum wspodlpracuje z zakltadami ksztatcenia nauczycieli oraz z wyzszymi uczelniami
I o§rodkami ksztatcenia nauczycieli. Podstawowa forma tej wspolpracy jest przyjmowanie
stuchaczy 1 studentéw na praktyki pedagogiczne.

Praktyki pedagogiczne, o ktéorych mowa w pkt. 1 organizowane sa na podstawie
pisemnego porozumienia pomiedzy dyrektorem Liceum a zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkoty wyzsze;j.

Przyjecie stuchacza lub studenta na praktyke odbywa si¢ za zgoda poszczegodlnych
nauczycieli wyznaczonych przez dyrektora Liceum na opiekundw praktykantow.

Zasady organizacji praktyk studenckich w Liceum okresla dyrektor Liceum.

§21

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, sluzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkotly, doskonaleniu pracy nauczycieli.
Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Liceum.
Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke oraz prowadzenie
sciezki edukacyjnej o charakterze dydaktyczno-wychowawczym w zakresie edukacji
czytelniczej i medialnej.
Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréow podczas zaje¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

§ 22

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) Gromadzenie i uzupetianie zbiorow,

2) troska o prawidlowg strukture zbiordw, ich stan i wlasciwe opracowanie informacyjno
— biblioteczne,

3) Prowadzenie przysposobienia bibliotecznego oraz popularyzacji wiedzy czytelniczej,

4) Realizowanie zadan dydaktyczno-wychowawczych przewidzianych w planach pracy
szkotly na dany rok szkolny,

5) Popularyzacja pismiennictwa pedagogicznego wsrod nauczycieli,

6) Opracowanie rocznego szczegdtowego planu pracy,

7) Realizacja zadan $ciezki edukacyjnej czytelniczo-medialnej.

2. Tloé¢ pracownikéw biblioteki okreslaja odrgbne przepisy.

Nauczyciele i inni pracownicy Liceum
§23
W Liceum zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w pkt. 1,

okreslaja odrebne przepisy.

§ 24

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki nauki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel jest obowigzany:



1. Rzetelnie realizowa¢ program ksztalcenia, wychowania i opieki, osiggajac w stopniu
optymalnym cele Liceum ustalone w programach i w planach pracy Liceum oraz
w Modelu Absolwenta.

. W swej pracy kierowa¢ si¢ Misja II Liceum Ogolnoksztatcacego im. Emilii Plater.

3. Ksztatci¢ 1 wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia iszacunku dla kazdego
czlowieka.

4.Dba¢ o ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow.

. Respektowac prawo o$wiatowe i wewnatrzszkolne.

. Wspiera¢ swoja postawag 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwo6j intelektualny
I psychofizyczny ucznidéw.

7. Wspiera¢ uczniow w rozwijaniu ich zdolnosci i1 zainteresowan.

8. Udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu przez uczniéw niepowodzen szkolnych.

9
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. Obiektywnie ocenia¢ i rowno traktowac¢ wszystkich uczniow.

0. Informowa¢ wychowawce, rodzicow, dyrekcje i Rad¢ Pedagogiczna 0 wynikach
dydaktycznych i wychowawczych swoich uczniow.
11. Uczestniczy¢ w pracach zespotéw przeprowadzajacych egzaminy maturalne.
12.  Dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego, w tym:

a) uczestniczy¢ w wewnetrznym i zewnetrznym doskonaleniu zawodowym,
b) wzbogaca¢ wilasny warsztat pracy i wnioskowa¢ do dyrektora o wzbogacenie bazy
dydaktycznej.

13.  Prawidlowo prowadzi¢ dokumentacje pedagogiczng przedmiotu lub kotla
zainteresowan.
14.  Dbac o powierzony majatek oraz mienie szkolne i chroni¢ je przed dewastacja.

15. Wspodlpracowa¢ z pedagogiem szkolnym, poradnig psychologiczno-pedagogiczng,
sadem dla nieletnich, kuratorami zawodowymi i1 spotecznymi, policja i komitetem ochrony
praw dziecka.

16.  Wspodtpracowaé z zespoltem przedmiotowym w zakresie ustalania szkolnego zestawu
podrecznikdéw 1 szkolnego zestawu programdw nauczania.

17. Realizowa¢ =zajecia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby
| zainteresowania uczniow.

3. Nauczyciel korzysta z uprawnien, w oparciu o ktore:

1) Decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i Srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu dopuszczonych do uzytku szkolnego
przez wlasciwe organy,

2) Decyduje o tresci programu kota lub zespotu, jesli prowadzi koto zainteresowan
lub zespot,

3) Decyduje o ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej postepow swoich uczniow,

4) Whnioskuje do wychowawcy w sprawie oceny z zachowania uczniow,

5) Wnhnioskuje w sprawie nagrod i wyr6znien oraz kar regulaminowych dla ucznioéw.

4. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ stuzbowg przed Dyrektorem Liceum 1 organem
prowadzacym szkotle za:

1) Przestrzeganie prawa oswiatowego i prawa szkolnego,

2) Poziom wynikoéw dydaktycznych, wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
I zespotach,

3) Stan warsztatu pracy, sprzetow 1 urzadzen oraz $rodkéow dydaktycznych
mu przydzielonych,

4) Realizacj¢ zadan opiekunczych,



5) Realizacje zadan przydzielonych w planie pracy Liceum.

5. Nauczyciel odpowiada stuzbowo, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) Bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznibw na zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych oraz w czasie przydzielonych dyzurow,

2) Dokumentowanie przebiegu nauczania i zabezpieczenie dokumentacji przebiegu
nauczania,

3) Zabezpieczenie powierzonych mu danych osobowych,

4) Przestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
na wypadek pozaru,

5) Zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia Liceum powierzonych mu przez
kierownictwo  Liceum, a  wynikajace =z  nieporzadku, braku  nadzoru
i zabezpieczenia,

6) Przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy.

§ 25

1. Nauczyciele prowadzacy =zajecia w danym oddziale tworza Klasowy Zespot
Nauczycielski, ktorego zadaniem jest:
1) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku w
szkole.

2) ustalenie (pod kierunkiem wychowawcy klasowego) planu wychowawczego przyjetego
do realizacji w danym roku i jego efektywna realizacja przez nauczycieli uczacych w
danej klasie.

no

Prace Klasowego Zespotu Nauczycielskiego koordynuje wychowawca klasy.
3. Dyrektor Liceum moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe, wychowawcze lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe.
4. Wyzej wymienione zespoly pracuja pod kierownictwem przewodniczacych powotanych
przez dyrektora na wniosek zespotu.
5. Do podstawowych zadan zespotu przedmiotowego nalezy:
1) Koordynowanie zadan zwigzanych z wewnatrzszkolnym doskonaleniem nauczycieli:
a. Organizacja szkolen Rady Pedagogiczne;,
b. Upowszechnianie informacji o nowos$ciach w zakresie dydaktyki, metodyki,
ofertach doskonalenia zawodowego,
C. Zorganizowanie kwerendy czasopism fachowych 1 upowszechnianie nowosci
wydawniczych,
d. Propagowanie efektywnych form pracy,
e. Otoczenie opieka kolegow o niewielkim stazu pracy (zapoznanie
z regulaminami, udziat w lekcjach otwartych, poradnictwo itp.).
2) Koordynowanie realizacji zadan edukacyjnych i wychowawczych, a w tym:
a. Ustalenie wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow i1 zajgé
edukacyjnych,
b. Opracowanie kryteriow ocen lub zaliczania zajgc,
c. Dostosowanie programow nauczania i rozktadow materiatu
do obowigzujacych podstaw programowych,
d. Opiniowanie autorskich programow nauczania i innowacji dydaktycznych,
e. Uzgodnienie typu podrecznikow i listy lektur - przekazanie jej dyrektorowi
szkoty.



6. Koordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem wykazu tematow do egzaminu
maturalnego.
7. Upowszechnianie standardéw egzaminu maturalnego.

8. Wspolpraca z innymi zespolami i organizowanie dzialan celem korelacji tresci
programowych.
§ 26

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Liceum.

4. Zadania wychowawcy:

1) Programuje i organizuje proces wychowania w zespole, a w szczegdlnosci:

a) Tworzy warunki do rozwoju ucznidow 1 przygotowania do zycia w rodzinie,
spoteczenstwie, majac na uwadze cel w postaci Modelu Absolwenta i narzedzia
w postaci Programu Wychowawczego,

b) Rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole, a takze migdzy uczniami a spolecznoscia
szkolna,

C) Przeksztalca zespot w grupe samowychowania 1 samorzadno$ci przy pomocy
atrakcyjnych celéow lub projektéw, na ktérych skupia aktywnosé zespotu,

2) Wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania wychowawcze,
organizuje indywidualng opieke nad uczniami majacymi trudnosci,

3) Scisle wspolpracuje z rodzicami uczniéw, z klasowa rada rodzicoéw, informuje ich
o0 wynikach 1 problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wiacza rodzicow
W programowe i organizacyjne sprawy klasy,

4) Wspoéldziata z pedagogiem szkolnym i innymi komoérkami opiekunczymi w celu
uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich uczniow i doradztwa dla ich rodzicow,

5) Prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania kazdego ucznia (dziennik,
arkusze ocen, swiadectwa szkolne).

5. Uprawnienia wychowawcy:

1) Wspotdecyduje z samorzadem klasy i rodzicami uczniéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy,

2) Ma prawo do uzyskania od wlasciwych organdéw szkolnych i pozaszkolnych pomocy
merytorycznej i psychologiczno - pedagogicznej w swej pracy wychowawczej,

3) Ustala ocene¢ z zachowania swych uczniow,

4) Ma prawo ustanowi¢ (przy wspotpracy z klasowa i szkolna radg rodzicow) wiasne formy
nagradzania i motywowania uczniow,

5) Ma prawo wnioskowa¢ o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych
1 materialnych swoich uczniow do specjalistycznych komoérek Liceum, stuzby zdrowia
I kierownictwa Liceum.

6. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem Liceum za:

a) Osigganie celow wychowania w swojej Klasie,
b) Integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawczego
klasy i Liceum,



c) Poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich uczniéw, bedacych w trudne;j
sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,
d) Prawidlowo$¢ dokumentowania przebiegu nauczania swojej klasy.

Zadania pedagoga szkolnego:

1) Aktywne uczestnictwo w  realizacji  statutowych zadah  edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych i innych, wynikajacych z Misji Liceum.

2) Stymulowanie wysitkow uczniow w celu osiggania kompetencji okreslonych
w Modelu Absolwenta Liceum.

3) Diagnozowanie indywidualnych mozliwosci intelektualnych i fizycznych, potrzeb
edukacyjnych i aspiracji zyciowych ucznidow, sytuacji wychowawczej, zyciowej,
motywacji uczniéw, potrzeby wsparcia psychoedukacyjnego wysitkow uczniow i
dziatan ich rodzicéw oraz zespotéw klasowych, postepdw uczniéw przyjetych do
Liceum na podstawie osiggnie¢ w konkursach przedmiotowych.

4) Rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych i stwarzanie
mozliwo$ci wyrdwnywania szans edukacyjnych ucznidéw.

5) Otoczenie opicka uczniow w trudnej sytuacji losowej, organizowanie pomocy
materialnej 1 wsparcia dydaktycznego uczniom potrzebujacym, udzial w pracach
komisji stypendialnej.

6) Udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom potrzebujacym,
wspieranie wysitkow edukacyjnych 1 monitorowanie postgpow miodziezy
z dysfunkcjami, w tym rozpoznawanie zaburzen 1 patologii z zakresie reakcji
psychicznych.

7) Rozwijanie inteligencji emocjonalnej w aspekcie dyspozycji i kompetencji
psychicznych uczniéw, umiejetnos$ci zachowywania si¢ w sytuacjach konfliktowych,
kompetencji w zakresie komunikowania si¢, negocjacji irozpoznawania technik
manipulacji.

8) Podejmowanie dziatan mediacyjnych, profilaktycznych i interwencyjnych w relacjach
miedzy uczniami, nauczycielami i rodzicami.

9) Propagowanie technik szybkiego i skutecznego uczenia si¢, prowadzenie otwartych
zaje¢ grupowych dla mtodziezy zainteresowanej problematyka psychologiczng.

10) Promowanie zdrowego stylu zycia.

11) Upowszechnianie prawa oswiatowego, szkolnego i wewnetrznych regulacji Liceum
wsrod uczniow i rodzicoOw.

12) Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢ z uczniami wymagajgcymi wsparcia
psychoedukacyjnego, radzenia sobie ze stresem permanentnym i stresem sytuacyjnym
oraz prowadzenie zajg¢ w zespotach klasowych, zgodnie z programem realizacji
programu wychowawczego, programu profilaktycznego i programu rozwoju Liceum
(rocznego i pigcioletniego) oraz $ciezek edukacyjnych.

13) Przygotowanie uczniow do skutecznego konkurowania na rynku pracy i rynku
edukacyjnym, prowadzenie preorientacji zawodowej i poradnictwa w zakresie wyboru
kierunku dalszego ksztalcenia oraz mozliwos$ci uzyskiwania wsparcia z instytucji
wspomagajacych rozwdj mtodziezy.

14) Prowadzenie poradnictwa psychopedagogicznego dla ucznidéw i ich rodzicow.

15) Scista wspotpraca z wychowawcami i rodzicami w organizacji i realizowaniu zadan
profilaktycznych i wychowawczych w odniesieniu do indywidualnych uczniow
I zespotow klasowych oraz wspieranie rozwigzywania problemow wychowawczych.

16) Organizowanie i prowadzenie dziatan w celu adaptacji uczniow klas pierwszych.

17) Organizowanie i promowanie wolontariatu i innych form pozytku publicznego.



18) Rozwijanie zainteresowan milodziezy przez aktywne uczestnictwo w imprezach
kulturalnych, turystycznych, rekreacyjnych i innych.

19) Przeciwdziatanie patologiom i niedostosowaniu spolecznemu: uzaleznieniom od
substancji  psychoaktywnych, wulgaryzacji relacji miedzyludzkich, agresji,
uzaleznieniom od $rodkow medialnego przekazu, nieuzasadnionej absencji uczniow
I spoznieniom, postawom unikania przez ucznidw uczestnictwa w zajeciach
wychowania fizycznego.

20) Sporzadzanie miesigcznych raportdw o stanie sytuacji wychowawczej i opiekuncze;j.

21) Sprawowanie opieki nad uczniami przyjetymi do Liceum na podstawie orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

22) Kompletowanie i ewidencjonowanie dokumentacji indywidualnego toku nauczania.

23) Sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych.

24) Udzielanie pierwszej pomocy w przypadku wypadkéw i zachorowan uczniéw oraz
sprawowanie nad nimi opieki do czasu powiadomienia i odebrania przez rodzicow.

25) Opracowanie projektow programéw rozwoju Liceum w czesci dotyczacej profilaktyki,
wychowania i wsparcia psychopedagogicznego w realizacji zadan Liceum.

26) Uczestnictwo w procesie rekrutacyjnym.

27) Wspotpraca z instytucjami wsparcia edukacyjnego i socjalnego.

28) Wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora Liceum.

§27

Zakres obowigzkéw, czynno$ci i odpowiedzialno$ci pracownikéw Liceum niebedacych
nauczycielami ustala dyrektor Liceum.

N

Uczniowie Liceum

§28

Rekrutacje¢ uczniow do klas pierwszych prowadzi powotana przez dyrektora Liceum
komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna w sktadzie:

a) Dyrektor,

b) Wicedyrektor,

c) Wychowawcy przysztych klas 1

d) Pedagog lub psycholog szkolny,

Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji 1 okresla zadania jej cztonkow.

Kryterium przyjecia do klasy pierwszej stanowi taczna ilo$¢ punktéw uzyskanych
W postepowaniu kwalifikacyjnym, ktora w naborze 2011 r. wynosi nie mniej niz 90 pkt.
Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna w porozumieniu z radg pedagogiczng ustala na dany
rok wykaz punktowanych zaje¢ edukacyjnych, wymienionych na swiadectwie ukonczenia
gimnazjum, sposob punktowania udzialu w konkursach, wyrdznien oraz innych osiagnigé
ucznia, ktory nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniem Kuratora Oswiaty.

Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna w terminie okreslonym w odrebnych przepisach
podaje do wiadomosci informacje o warunkach rekrutacji, z uwzglednieniem kryteriow
przyjec.

Mozliwos¢ wyboru jezyka obcego przez kandydata ograniczony jest mozliwo$ciami
kadrowymi Liceum i planem organizacyjnym Liceum, w Kklasach z rozszerzonym
programem nauczania jezyka obcego takze predyspozycjami jezykowymi ucznia.



7. Laureaci konkursow o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim, ktérych program
obejmuje w calosci lub poszerza tresci podstawy programowej, przyjmowani s3
do Liceum niezaleznie od wynikow punktacji ustalonej przez komisj¢ rekrutacyjna.

8. Przy przyjmowaniu do Liceum w przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych
W postepowaniu kwalifikacyjnym pierwszenstwo maja:

a) Sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo — wychowawczych oraz
osoby umieszczone w rodzinach zastepczych,

b) Kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnosciach, ktéorym ustalono
indywidualny program lub tok nauki,

c) Kandydaci z problemami zdrowotnymi posiadajacy opini¢ poradni — psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej w sprawie ograniczonych mozliwosci
wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia kandydata.

9. Liste przyjetych do klasy pierwszej ustala na podstawie postepowania kwalifikacyjnego
I oglasza komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna w terminie ustalonym przez Kuratora
Oswiaty.

10. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej o przyjeciu do Liceum jest ostateczna.

11. Komisja rekrutacyjno—kwalifikacyjna sporzadza protokot postepowania kwalifikacyjnego.

§29

Uczen klasy I sktada slubowanie wedlug nastgpujacej Roty:
Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale dazyé do zdobywania wiedzy i rozwoju wlasnej
osobowosci, odnosi¢ si¢ z szacunkiem do wladz Liceum i wszystkich czlonkow spolecznosci
szkolnej, szanowac¢ prawa i obyczaje Liceum oraz calym swym postepowaniem dbac
0 godnos¢ i honor ucznia Il Liceum Ogolnoksztatcqcego imienia Emilii Plater w Sosnowcu”

§ 30

1. Uczen ma prawo do:

1) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;.

2) Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrong
| poszanowanie jego godnosci.

3) Korzystania z pomocy doraznej, pomocy materialnej, stypendium szkolnego i stypendium
za wyniki w nauce na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.

4) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

5) Swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia, i obyczajow
Liceum, atakze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych
0s0b.

6) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

7) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postgpow
W nauce.

8) Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga
szkolnego oraz innych oséb 1 instytucji okreslonych w odrgbnych przepisach.

9) Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego.

10) Korzystania, na ustalonych warunkach, z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru bibliotek,

11) Wptywania na zycie i obyczaje Liceum przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania
si¢ w organizacjach dziatajacych Liceum.



2. W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia uczen lub jego rodzice majg prawo
odwotania si¢ do:
1) Wychowawcy klasy
2) Pedagoga szkolnego
3) Samorzadu uczniowskiego
4) Dyrektora Liceum
5) (skreslony)
6) Organu nadzorujacego — za posrednictwem dyrektora Liceum.

§ 31

1. Uczen Liceum jest zobowigzany:

1) Dba¢ o honor Liceum, godnie je reprezentowaé oraz zna¢, szanowac i wzbogacaé jego
dobre tradycje.

2) Przestrzegaé przepisow prawa powszechnego i prawa szkolnego.

3) Przestrzega¢ ustalen wiladz szkolnych i przepisow wydanych przez wladze oswiatowe
| panstwowe.

4) Systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy, wykorzystywaé
jak najlepiej czas i warunki nauki.

5) Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty.

6) Punktualnie przybywac na zajecia.

7) Posiada¢ zeszyt kontaktow z rodzicami, w ktorym umieszcza si¢ pisemne
usprawiedliwienia nieobecno$ci w  szkole, zwolnienia z =zaj¢é, informacje
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych lub nieklasyfikowaniu ucznia. Pisemne
usprawiedliwienia nieobecnosci przedktada¢é wychowawcy nie pdzniej niz na pierwszej
godzinie z wychowawca po ustaniu nieobecnosci.

8) Prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela.

9) Przynosi¢ na lekcje podreczniki i pomoce naukowe.

10) Wykonywac prace spoteczne terminowo i rzetelnie.

11) Przestrzega¢ zasad higieny, estetyki i skromno$ci codziennego stroju i wygladu
szkolnego, a w szczegdlnosci wyeliminowania :
a) tatuazu, piercingu itp. oraz oznak przynalezno$ci do subkultury,
b) niestosownego, nieskromnego lub wyzywajacego stroju, fryzury, manicure, makijazu.

12) Przestrzega¢ kompletnosci stroju galowego, obowigzujacego w dniach uroczystosci
szkolnych:
a) dziewczeta: biata bluzka, ciemna spdodnica lub spodnie w kolorze czarnym lub

granatowym (nie z dzinsu), obuwie wyjsciowe,
b) chiopcy: biata koszula, krawat, ciemna marynarka i spodnie (czarne, granatowe,
stalowe), obuwie wyjsciowe.

13) Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia i kultury jezyka w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow Liceum.

14) Dba¢ o wspodlne dobro, tad i porzadek, a w przypadku wyrzadzenia szkody spowodowaé
jej usunigcie lub ponie$¢ koszty naprawy.

15) Stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, pomagac stabszym, przeciwdziata¢ wszelkim
przejawom przemocy.

16) Dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, a w szczego6lnosci:

a) Przestrzegac zasad higieny osobistej,

b) Wiasciwie zachowywac si¢ w czasie przerw i zaje¢ dydaktycznych,

c) Nie spozywac alkoholu, nie pali¢ papierosow.

d) Nie uzywac i nie posiada¢ narkotykow.



e) Przestrzega¢ zasad poruszania si¢ w szatni, na korytarzach i w klatce schodowe;j.
f) Nosi¢ migkkie obuwie zmienne.
g) Informowac przetozonych o wszelkich zagrozeniach i wypadkach.

§32

1. Liceum przewiduje nast¢pujace nagrody dla uczniow:
1) Pochwala na forum klasy,
2) Pochwata wobec szkoty,
3) Wyrobznienie,
4) Nagroda rzeczowa, pieni¢zna lub typowanie do stypendium,
5) Wycieczka,
6) (skreslony)
7) Inne, ustalane doraznie.
2. Podstawe do przyznania nagrod stanowig:
1) Wyniki w nauce,
2) Aktywnosc¢ spoteczna,
3) Osiagnigcia sportowe,
4) Wzorowa postawa,
5) Osiagnigcia w konkursach przedmiotowych,
6) Inne osiggnigcia ucznia.
3. Nagrody przyznawane sg przez dyrektora szkoty na wniosek poszczegdlnych nauczycieli
lub ktoéregos z organdéw Liceum.
4. Decyzje o przyznaniu nagrod rzeczowych sg opiniowane przez Rad¢ Pedagogiczna.

§ 33

—

. Zanieprzestrzeganie postanowien statutu Liceum przewiduje si¢ nastgpujace rodzaje kar:
1) Upomnienie.
2) Nagana.
3) Przepracowanie wyznaczonej ilosci godzin na rzecz szkoly lub srodowiska.
4) Odsunigcie od udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych.
5) Pozbawienie prawa reprezentowania szkoty w srodowisku.
6) Skreslenie z listy uczniéw na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego.

2. Uczen lub jego rodzic w terminie trzech dni moze odwota¢ si¢ od wymierzonej kary za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego do Dyrektora Liceum Iub Rady
Pedagogicznej.

3. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o skresleniu z listy uczniow w przypadkach :

1) Nierespektowania obowiazujacych zasad prawa ogdlnego i szkolnego,

2) Uchylania si¢ od realizacji obowigzkow ucznia Liceum,

3) Nieskutecznosci stosowanych dotychczas kar,

4) Postepowania uchybiajacego godnosci ucznia Liceum,

5) Postgpowania naruszajagcego godnos¢ innych cztonkow spotecznosci Liceum,

6) Wykroczenia przeciwko zdrowiu lub zyciu w odniesieniu do siebie lub cztonkow
spotecznosci szkolnej,

7) Posiadania, rozprowadzania lub uzywania narkotykow oraz innych $rodkow
odurzajacych,

8) Zachowania skutkujgcego dwukrotnym ustaleniem nagannej oceny zachowania.
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Skreslenie z listy ucznidow nastepuje w drodze decyzji dyrektora szkoly, od ktorej
przystuguje prawo odwotania do organu nadzorujacego za posrednictwem dyrektora
szkoty w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

Opieka i bezpieczenstwo
§ 34

Opieke nad uczniami przebywajacymi w Liceum sprawuja:

nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne,

nauczyciele - bibliotekarze podczas przebywania uczniow w czytelni Liceum,
nauczyciele dyzurujacy - podczas przerw mi¢dzy zajeciami.

pedagog szkolny — podczas przerw w zajgciach.

Opieke nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych i nadobowigzkowych oraz imprez
I prac spolecznych sprawuja osoby prowadzace zajg¢cia lub osoby, ktorym przydzielono
funkcje opiekunéw statych lub doraznych.

W czasie uroczystosci szkolnych opiekg nad uczniami sprawuja wychowawcy klas lub
osoby wyznaczone w zastepstwie przez Dyrektora Liceum.

Nauczyciel ponosi odpowiedzialno§¢ materialng za szkody powstate w czasie dyzuru.
Nauczyciele zobowigzani sa do pelnienia dyzurdw nauczycielskich w Liceum
wg opracowanego harmonogramu przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych, w przerwach
pomiedzy lekcjami 1 po zakonczeniu zajec.

Do petnienia dyzuréw zobowigzani s3 wszyscy nauczyciele pracujacy w Liceum.
W trakcie przerw dyzurujacy nauczyciel nie przyjmuje rodzicoOw.

Dyzury odbywaja si¢ na dwie zmiany:

| - od godz. 7.30 - 9.50,

Il - od godz.10.35 - do zakonczenia przerwy przypadajacej po uplywie ostatniej lekcji
nauczyciela.

Dyzur w szatni rozpoczyna si¢ o godz. 7.30 a konczy si¢ wraz z zakonczeniem
przybywania do szkoty uczniéw rozpoczynajacych w danym dniu zaj¢cia.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyzurnego - dyzur petni nauczyciel przewidziany
w harmonogramie dyzurow zastepczych lub inny, wyznaczony przez Dyrektora.
Nauczyciele sprawujacy dyzur w szatni po zakonczeniu 5,6,7 lekcji zobowigzani sg
do regulowania ruchem uczniéw, aby nie powodowaé tloku w szatni i zapobiec
przechodzeniu uczniéw przez szkote w obuwiu wyjsciowym.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniow w trakcie petnionego dyzuru.

Podczas przerw pomiedzy lekcjami nauczyciel jest zobowigzany zapobiegac:
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniéw, przejawom braku kultury,

paleniu papierosow, uzywaniu i rozprowadzaniu narkotykow, piciu alkoholu,
zanieczyszczaniu korytarzy szkolnych i pomieszczen sanitarnych,

niszczeniu mienia.

Nauczyciel jest zobowigzany zwraca¢ uwage na to, czy obuwie uczniow jest wlasciwe.
Kazdy nauczyciel ma obowigzek systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi
zajecia Dostrzezone zagrozenia (pgknigte 1 rozbite szyby, odslonigte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, sprzety i narzgdzia itp.) musi, jesli to mozliwe, albo sam
usung¢, albo niezwlocznie zgtosi¢ kierownictwu Liceum.

Nauczyciel osobiscie pobiera klucze od sal lekcyjnych (sal w-f i szatni w-f) i sprawdza
stan pomieszczenia i wyposazenia przed rozpoczeciem i po zakonczeniu zajec, po czym
zwraca klucze woznemu. W przypadku stwierdzenia uszkodzen dazy do ustalenia sprawcy
1 natychmiast informuje przetoZzonych o zaistniatych faktach.
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konkurséw 1 olimpiad przedmiotowych, udzial w zajeciach pozalekcyjnych, prowadzenie
indywidualnego toku nauczania lub indywidualnego programu nauki, nagradzanie

| promowanie ich osiggnie¢ w sSrodowisku.
29.

1.

Nauczyciel jest zobowigzany zamyka¢ sale lekcyjne podczas przerw i a nauczyciel w-f
szatni¢ w-f na czas lekcji.

Do obowigzkoéw nauczyciela nalezy takze kontrola obecnosci uczniow na kazdej lekcji
oraz reagowanie na nagla absencj¢ ucznia uczestniczacego uprzednio w zajg¢ciach
lub nieobecnos¢ niepotwierdzong przez rodzicow.

W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (fizycznej, chemicznej, technicznej,
informatycznej) prowadzacy zaj¢cia musi zadbac szczegolnie o :

Wytaczenie gtéwnego zaworu gazu,

Wylaczenie napiecia pradu elektrycznego ze stanowisk uczniowskich,

Zabezpieczenie maszyn i urzadzen,

Kontrolowanie, czy gasnica znajduje si¢ we wlasciwym miejscu, widocznym
1 dostgpnym,

Uniemozliwienie dostgpu uczniéw do substancji trujgcych.

Opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni, czytelni, biblioteki, szatni, jadalni,
auli, sali gimnastycznej a w nim zasady bezpieczenstwa 1 kazdorazowo na poczatku roku
szkolnego zapoznaje z nimi uczniéw i umieszcza go w widocznym miejscu pracowni.
Przed rozpoczeciem zaje¢ w salach gimnastycznych i na boiskach nalezy sprawdzi¢ stan
obiektu, w tym nawierzchni i sprz¢tu sportowego, dostosowaé ¢wiczenia do istniejacych
warunkow 1 zadba¢ o dobrg organizacj¢ zaje¢ oraz zdyscyplinowanie uczniow.
Nauczyciele wychowania fizycznego musza dostosowa¢ wymagania i forme¢ zaje¢ do
mozliwos$ci fizycznych uczniéw. Podczas ¢wiczen na przyrzadzie uczniowie musza by¢
asekurowani. Nie wolno wydawac¢ uczniom: kuli, oszczepu, dysku, ciezarow oraz sprzetu
skoczni wzwyz bez obecnosci nauczyciela.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie wycieczek i zaje¢ poza terenem
Liceum okre$lajg odrebne przepisy.

W Liceum funkcjonuje gabinet higienistki szkolnej, w ktorym udziela si¢ doraznej
pomocy medycznej, a takze prowadzi prace zwigzane z kontrolg rozwoju fizycznego
ucznidéw i inne, o charakterze higieniczno-sanitarnym. Zakres czynnosci oraz czas pracy
higienistki szkolnej okreslaja odrebne przepisy wtasciwych wtadz resortowych.

Gabinet higienistki szkolnej wyposazony jest w odpowiedni sprzet 1 srodki, a czas jego
pracy dostosowany jest do czasu pracy Liceum.

W celu realizacji zadan opiekunczych i1 wspomagania wilasciwego rozwoju uczniow
w Liceum prowadzi si¢ stotowke.

Realizacj¢ zadan z zakresu opieki psychologiczno-pedagogicznej wspiera psycholog lub
pedagog zatrudniony w Liceum.

Na stanowiskach komputerowych dostgpnych dla ucznidéw instaluje si¢ oprogramowanie

zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla
prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow. Obowigzek aktualizacji oprogramowania
spoczywa na opiekunie stanowiska komputerowego.

Uczniowie wybitnie uzdolnieni wspierani s3 w rozwO0ju przez pomoc w przygotowaniu do

Budynek szkoty 1 teren przyszkolny objete sa monitoringiem wizyjnym w celu

zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

§ 35

Celem zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
szkote, przeciwdzialania patologiom spolecznym 1 uzaleznieniom oraz zapobiegania



niepowodzeniom szkolnym, a takze ksztalttowaniu cech, umiejetnosci i postaw
okreslonych w Modelu Absolwenta Liceum, a w szczegodlnosci: komunikowania sie,
wspotpracy, podejmowania decyzji, odpowiedzialnosci, aktywnosci, krytycyzmu,
uczciwosci 1 otwartosci ustala si¢ Tryb usprawiedliwiania, zglaszania nieobecnosci i
zwalniania uczniow na zajeciach edukacyjnych i egzaminach.
Tryb usprawiedliwiania i zglaszania nieobecno$ci uczniow na zajeciach
edukacyjnych:
1) Uczestnictwo uczniéw Liceum w zajeciach ma charakter obowigzkowy i stanowi
jeden z podstawowych elementéw procesu ksztatcenia, klasyfikacji i przeprowadzania
egzamindw.
2) Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach organizowanych przez Liceum wymaga
usprawiedliwienia.
3) Rodzice /opiekunowie prawni lub pelnoletni uczen (w przypadku ztozenia
zgodnego pisemnego os$wiadczenia o upowaznieniu jednego z ww. podmiotow do
wylacznego wystepowania o usprawiedliwienie nieobecnos$ci) moga zwroci¢ sie do
wychowawcy klasy o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na zajeciach.
4) Decyzje o usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu nieobecno$ci ucznia
podejmuje wychowawca klasy, po zapoznaniu si¢ z prosbg osoby uprawniongj
tj. rodzicow /opiekundéw prawnych lub petnoletniego ucznia.
5) Prosba o usprawiedliwienie nieobecnosci powinna mie¢ forme pisemng (odreczny
dokument lub wpis w Zeszycie kontaktéw z rodzicami). Nie beda honorowane prosby
niepodpisanych wtasnorgcznie wydrukéw lub przesytane droga elektroniczng lub
telekomunikacyjng (e-mail, sms, itp.).
6) Prosba o usprawiedliwienie powinna zawierac:

a) precyzyjne okreslenie daty/okresu nicobecnos$ci (dzien/dni od — do, miesigc rok,
a w szczego6lnym przypadku rowniez godziny lekcyjne).

b) konkretng przyczyne niecobecnosci.

C) wyczerpujace uzasadnienie, w szczegolnych przypadkach poparte dokumentami
potwierdzajacymi,

d) wiasnor¢czny podpis osoby uprawnione;.

7) Nieobecnos¢ uczniach na zajeciach powinna by¢ poprzedzona zgloszeniem przez
osobe upowazniong w kancelarii Liceum (osobiscie, pisemnie lub telefonicznie -

tel. 32-266-45-35; 32-294-95-97) z wyprzedzeniem lub nie pdzniej niz w

pierwszym dniu nieobecnosci.

8) Zgloszenie nieobecnosci kancelaria odnotowuje w Wykazie zgloszen nieobecnosci
uczniow.
9) Wychowawca odmawia usprawiedliwienia nieobecno$ci w przypadku:

a) Nieterminowego przedtozenia prosby o usprawiedliwienie tj. pdzniejszego niz
pierwsza godzina z wychowawca po ustaniu nicobecnosci.

b) Zastrzezen co do wiarygodnosci prosby o usprawiedliwienie (np. nieczytelno$é,
niezgodno$¢ z wzorem podpisow lub nieautentyczno$¢ podpisu, charakter
pisma, poprawki, skreslenia, wybarwienia, itd.)

c) Brakow formalnych (data, podpis osoby uprawnionej),

d) Braku zgloszenia nicobecno$ci w kancelarii Liceum,

e) Braku przekonujacego uzasadnienia nieobecnosci (w  szczegdlnosci
ogblnikowos¢ argumentacji w tek$cie zwolnienia, udokumentowane uwagami w
dzienniku lekcyjnym zalegtosci ucznia w przyswajaniu biezacych tresci
nauczania z réznych przedmiotow, uzasadnione podejrzenia $wiadomego



nieuczestniczenia w formach sprawdzania wiedzy, unikanie konsultacji z
nauczycielami itp.),
f) Watpliwosci co do zasadnoS$ci czgstych nicobecnos$ci i zwolnien z zajeé,

g) Rzetelnosci usprawiedliwienia.

10) W przypadku uzasadnienia pro$by o usprawiedliwienie chorobg ucznia osoby
wlasciwe do sprawowania opieki nad uczniem mogag (np. higienistka, pedagog)
moga zwroci¢ si¢ o potwierdzenie udzielania uczniowi $wiadczen zdrowotnych
do wskazanych przez osobe upowazniong $wiadczeniodawcow publicznych
i niepublicznych.

3. Tryb szczegoélny usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych:
1) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowawca moze usprawiedliwic
nieobecno$¢ ucznia na zajg¢ciach edukacyjnych w trybie szczegélnym.
2) Tryb szczegélny obejmuje:

a) uzgodnienie usprawiedliwienia z klasowym zespotem nauczycieli — uzgodnienie
ma charakter protokolarny,

b) uzyskania akceptacji protokotu przez dyrektora Liceum.

4. Tryb usprawiedliwiania nieobecnosci na egzaminach:
1) Egzaminy i sprawdziany wewnetrzne:

a) W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystagpienie do egzaminu (lub czgéci egzaminu) z danego przedmiotu, na
udokumentowany wniosek wnioskodawcy (rodzicow/prawnych opiekundéw
ucznia lub ucznia petnoletniego) dyrektor liceum moze ustali¢ dodatkowy termin
egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego lub sprawdzianu.

b) Wniosek, o ktorym mowa w ustepic a) wraz z zalgczonymi do niego
dokumentami nalezy przedtozy¢ dyrektorowi liceum nie p6zniej niz w dniu
egzaminu.

c) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu/
sprawdzianu moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora liceum.

2) Egzamin maturalny:

a) W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do czgsci pisemnej lub ustnej egzaminu maturalnego z danego
przedmiotu zgodnie z harmonogramem egzamindéw, na udokumentowany
wniosek wnioskodawcy (rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia lub absolwenta
pelnoletniego) dyrektor komisji okrggowej wyrazi¢ zgode¢ na przystapienie przez
absolwenta do egzaminu maturalnego z tego przedmiotu lub przedmiotow w
dodatkowym terminie.

b) Wniosek, o ktorym mowa w ustepie a) nalezy przedtozy¢ dyrektorowi szkoty, w
ktoérej absolwent przystepuje do egzaminu maturalnego najpodzniej w dniu, w
ktorym odbywa si¢ egzamin z danego przedmiotu.

c) Dyrektor szkoty przekazuje wniosek wraz z zalaczonymi do niego
dokumentami dyrektorowi komisji okregowej najpozniej nastepnego dnia po
otrzymaniu wniosku.

d) Dyrektor komisji okrggowej rozpatruje wniosek w terminie 2 dni od jego
otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora komisji okrggowej jest ostateczne.

5. Tryb zwalniania uczniow w biezacym dniu nauki:

1. Rodzice/ opiekunowie prawni lub petnoletni uczniowie oraz nauczyciele lub
higienistka szkolna w uzasadnionych przypadkach moga zwroci¢ si¢ z prosba o
zwolnienie z jednych lub kilku zaje¢ edukacyjnych w ciagu jednego dnia nauki.



2. Osoba zwalniajgca si¢ lub zwalniajgca uczniow (dotyczy nauczycieli i higienistki
szkolnej) zobowigzana jest przedtozy¢ zastepcy dyrektora do akceptacii:
a) pisemng prosbe o zwolnienie zawierajaca:
e precyzyjne okreslenie daty i zaje¢ (dzien, miesigc rok, godziny lekcyjne).
e konkretng przyczyn¢ zwolnienia.
e wyczerpujace uzasadnienie, w szczegélnych przypadkach poparte
dokumentami potwierdzajacymi,
e wlasnorgczny podpis osoby uprawnione;.
b) Pisemng zgode nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
zwolnienie,
¢) Pisemng zgod¢ wychowawcy klasy lub wychowawcy zastepczego,
3. Zwolnienie zaakceptowane przez zast¢pce dyrektora lub inna osoba wskazang
przez dyrektora liceum nalezy okaza¢:
e szatniarzowi — celem wydania rzeczy z szatni,
e wychowawcy klasy — na godzinie z wychowawca.
6. Tryb zwalniania uczniéow celem przygotowania si¢ do udzialu w olimpiadach:

1. Nauczyciele w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi lub
petnoletnimi uczniami w uzasadnionych przypadkach mogg zwrocic si¢ z pisemng
prosba o zwolnienie ucznia z uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych celem i w
okresie przygotowania si¢ do udzialu w olimpiadach na szczeblu okrggowym (do
1 tyg.) lub centralnym (do 2 tyg.).

2. Zwolnienie nastgpuje po uzyskaniu pisemnej zgody zespolu nauczycieli
uczacych w klasie, zgody rodzicow/opiekunéw prawnych lub pelnoletniego
ucznia i akceptacji zwolnienia przez dyrektora liceum.

System oceniania wewnatrzszkolnego

§ 36
Zalozenia ogolne:

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:
1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie,
2) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,
3) Motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
3. Ocenianiu podlegaja:
1) Osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) Zachowanie ucznia.
4. Ocenianie jest jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne w Liceum obejmuje:
1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych §rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
2) Ustalanie kryteriow ocen zachowania,



3) Ocenianie biezgce i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w skali i formach okreslonych w statucie oraz ocen rocznych w skali,
o ktérej mowa w przepisach prawa dotyczacych oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniéw,

4) Przeprowadzenie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

5) Ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) Ustalanie warunkéw 1 trybu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o poste¢pach i trudno$ciach ucznia w nauce.

6. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
programdOw nauczania oraz formutowaniu oceny.

7. Nauczyciel przedmiotu formutluje wymagania edukacyjne wynikajace z podstaw
programowych i wybranego programu nauczania i po skonsultowaniu ich w zespole
przedmiotowym przedktada dyrektorowi szkoty.

8. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego:

1) Zapoznaje uczniow klas I i przypomina uczniom klas II-1ll zasady kontraktu
zawartego pomiedzy Radg Pedagogiczng a Samorzadem Uczniowskim.

2) Informuje uczniow i ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, kryteriach oceniania
i sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych- potwierdzeniem jest wpis
w temacie lekcji oraz wpisy w zeszycie przedmiotowym, potwierdzony podpisem
ucznia i rodzica.

3) Zapoznaje ucznidw z zasadami, wedlug ktérych uczen i jego rodzice otrzymuja
do wgladu sprawdzone i ocenione prace kontrolne, oraz z formg uzasadniania oceny
postepOw w nauce.

9. Ocenianie ucznidow w II Liceum Ogo6lnoksztalcacym im. E. Plater w Sosnowcu ma
charakter biezacy (oceny czastkowe) 1 podsumowujacy (oceny klasyfikacyjne $rodroczne
i roczne).

§ 37
Ocenianie zaje¢ edukacyjnych

1. Ocenianie biezace osiggnie¢ edukacyjnych polega na mierzeniu postgpOw ucznia przy
stosowaniu réznych (zgodnych z zasadami metodyki przedmiotu) form sprawdzania
wiedzy i umiejg¢tnosci uczniow, przy zachowaniu proporcji stosowania form wtasciwych
dla specyfiki przedmiotu.

2. Dyrektor szkoty moze zleci¢ dokonanie mierzenia osiggnie¢ edukacyjnych ucznia przez
przeprowadzenie badania wynikow nauczania lub testow przyrostu kompetencji.

3. Termin i zakres materiatu do badania wynikow, testow przyrostu kompetencji nauczyciel
podaje do wiadomosci uczniow z dwutygodniowym wyprzedzeniem, a prac klasowych
z tygodniowym wyprzedzeniem.

4. Ocenianie biezace dokonywane jest systematycznie i rytmicznie, w sposob umozliwiajacy
sprawdzenie rzeczywistego poziomu wiedzy 1 umiejetnosci, przy zachowaniu zasady
samodzielnos$ci pracy ucznia.
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21.

Naruszenie przez ucznia zasady samodzielno$ci w trakcie sprawdzania postepow
I osiggni¢¢ edukacyjnych jest rownoznaczne z dyskwalifikacja jego pracy (wypowiedzi
lub ¢wiczenia) tj. wystawieniem oceny niedostatecznej.

Oceny biezace (czastkowe) nauczyciel zobowigzany jest odnotowa¢ w dzienniku
lekcyjnym niezwtocznie po ich ustaleniu. O wpisanych ocenach nauczyciel informuje
ucznia.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ma obowigzek uzasadni¢ ocen¢. Oceny
z odpowiedzi ustnych uzasadniane sg w formie ustnej, oceny prac pisemnych - w formie
recenzji pisemnej.

Oceny z prac pisemnych nauczyciel wpisuje do dziennika kolorem czerwonym, oceny
z odpowiedzi ustnych i ¢wiczen praktycznych — innym, ciemnym kolorem.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione
prace kontrolne oraz inna dokumentacja oceniania ucznia s3 udostepniane do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Oceny z kartkowek traktowane sg jak oceny z odpowiedzi ustnych.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych (biezace, srodroczne i roczne) wpisuje si¢ w postaci cyfr lub
skrotow wg nastepujacej skali:

Celujacy - cel - 6

Bardzo dobry - bdb - 5

Dobry - db - 4

Dostateczny - dst- 3

Dopuszczajacy - dp - 2

Niedostateczny - ndst — 1

Oceny czastkowe 1 $rodroczne moga by¢ zaopatrzone w znaki : ,,+,, (wiecej niz) lub ,, - ,,
(mniej niz).

Oceny $rodroczne i roczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu i w jednej linii, poczynajac od
brzegu lewej strony wlasciwej rubryki dziennika lub arkusza ocen.

W dzienniku odnotowuje si¢ rowniez daty nieoprzygotowania do zajec.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu
nauczania.

O potrzebie obnizenia wymagan, o ktérych mowa powyzej, wychowawca informuje Radg
Pedagogiczna.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, informatyki i technologii informacyjnej
bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢é zwolniony z zaje¢ wychowania
fizycznego, informatyki i technologii informacyjnej.

Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego podejmuje dyrektor
Liceum na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

W  przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
I technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/a”.
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Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczna/semestralng ocene klasyfikacyjng. Dotyczy to réwniez przypadku, gdy
uczen uzyskal tytut po ustaleniu innej rocznej oceny klasyfikacyjnej.

Dyrektor Liceum, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii

publicznej poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni

specjalistycznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

niepublicznej poradni specjalistycznej, speiniajgcej warunki okreslone w ustawie o

systemie o§wiaty zwalnia ucznia z wada stuchu lub gteboka dysleksja rozwojowa z nauki

drugiego jezyka obcego.

W odniesieniu do ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego

zwolnienie z nauki drugiego jezyka moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

W klasie dwujezycznej z jezykiem wyktadowym angielskim stosuje si¢ nastepujace

regulacje szczegdtowe oceniania:

1) W klasie z wyktadowym jezykiem angielskim stosuje si¢ odrebne kryteria oceniania:

a. zjezyka angielskiego,

b. zzaje¢ edukacyjnych realizowanych co najmniej w 50% w jezyku angielskim,

c. z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w jezyku polskim, ktorych tresci
uwzgledniaja zagadnienia realioznawcze, kulturowe i1 problematyke zwigzane
z krajami anglojezycznymi.

2) W przypadku realizowania zaje¢ z jezyka angielskiego w danej grupie przez wigcej
niz jednego nauczyciela Dyrektor Liceum wskazuje nauczyciela ustalajacego ocene
$rodroczng lub roczng w oparciu o ustalone kryteria. Wskazany nauczyciel ustala
ww. ocen¢ po konsultacji z nauczycielem realizujacym rownolegle zajecia z jezyka
angielskiego, uwzgledniajgc réwniez (obok ocen czastkowych ustalonych przez
siebie) oceny czastkowe ustalone przez tego nauczyciela.

3) W ocenianiu postgpow ucznia z zaje¢ edukacyjnych realizowanych co najmniej
w50% w jezyku angielskim nauczyciel uwzglednia roéwniez (oprocz wiedzy
I umiejetnosci  specyficznych dla  przedmiotu) umiejetno$¢ zaprezentowania
posiadanej wiedzy 1 umiejetnosci w jezyku angielskim, zgodnie z ustalonymi
Kryteriami.

4) Ocenianie postgpéw ucznia z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w jezyku
polskim odbywa si¢ wedlug ustalonych kryteriow oceniania, uwzgledniajacych
wiedz¢ 1 umiejetnosci zwigzane z problematyka realioznawcza i1 kulturowa krajow
anglojezycznych.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.

Do s$redniej ocen $rodrocznych 1 rocznych wlicza si¢ oceny uzyskane z religii lub etyki

oraz dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

§ 38

Ocenianie zachowania

1. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania ustala sie wedtug skali okreslonej
w wewnagtrzszkolnym systemie oceniania.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania okresla w szczegdlnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

b) postgpowanie zgodne dobrem spotecznos$ci szkolnej,



¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig ,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Oceny zachowania (§rdédroczng i roczng) ustala si¢ wg sze$ciostopniowej skali:
Wzorowe — wz.
Bardzo dobre — bdb.
Dobre —db.
Poprawne — popr.
Nieodpowiednie — ndp.
Naganne — nag.
4. Zachowanie ucznia ocenia si¢ wedlug nastepujacych kryteriow:
1) Ocen¢ wzorowa, bedaca najwyzszym wyroznieniem za przyktadne zachowanie,
otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze Kryteria:
a) Przyktadnie wywigzuje si¢ z obowiazkow okreslonych w Statucie Liceum,
b) Przestrzega ustalen zawartych w Statucie Liceum,
c) Stosuje si¢ do ustalen kontraktu zawartego pomig¢dzy Radg Pedagogiczng
i Samorzadem Uczniowskim,
d) W swoim postepowaniu kieruje si¢ dobrem spotecznosci Liceum,
e) Dba o dobre imig, honor i tradycje Liceum,
f) Dba o godnos¢ wiasna,
g) Okazuje szacunek innym osobom,
h) Dba o bezpieczenstwo wilasne oraz innych osob,
i) Dba o mienie Liceum, klasy, kolegdw i innych oséb w szkole,
J) Bierze aktywny udziat w zyciu klasy i zyciu Liceum.
K) Godnie reprezentuje Liceum w Srodowisku.
I) Wyroznia si¢ kulturg osobistg i kulturg jezyka,
m) Jest kolezenski i zyczliwy dla otoczenia,
n) Pomaga stabszym uczniom w nauce lub dziata jako wolontariusz,
0) Dba o estetyczny i higieniczny wyglad wtasny i otoczenia,
p) Poszerza swoja wiedz¢ i umiejetnosci w procesie samodoskonalenia,
q) Systematycznie uczgszcza i jest aktywny na zajeciach edukacyjnych,
r) Nie ma nieusprawiedliwionych spdznien i nieobecnosci.
2) Ocen¢ bardzo dobra, stanowiaca wyraz uznania dla osiggnie¢ w zachowaniu,
otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze kryteria:
a) Sumiennie wywigzuje si¢ z obowigzkow okreslonych w Statucie Liceum,
b) Przestrzega ustalen zawartych w Statucie Liceum,
c) Stosuje si¢ do ustalen kontraktu zawartego pomie¢dzy Rada Pedagogiczng
i Samorzadem Uczniowskim,
d) W swoim postepowaniu kieruje si¢ dobrem spotecznosci Liceum,
e) Dba o dobre imig, honor i tradycje Liceum,
f) Dba o godnos¢ wiasna,
g) Okazuje szacunek innym osobom,
h) Dba o bezpieczenstwo wlasne oraz innych osob,
i) Dba o mienie Liceum, klasy, kolegdw i innych 0osob w szkole,
J) Godnie reprezentuje Liceum w srodowisku.
K) Wyroznia si¢ kulturg osobistg i kulturg jezyka,
[) Terminowo wywiazuje si¢ z natozonych na niego zadan i obowigzkow,
m) Jest kolezenski i zyczliwy dla otoczenia,



n)
0)
p)
o))

Pomaga stabszym uczniom w nauce lub dziala jako wolontariusz,
Dba o estetyczny i higieniczny wyglad wlasny i otoczenia,
Systematycznie uczgszcza i jest aktywny na zajeciach edukacyjnych,
Nie ma nieusprawiedliwionych godzin, maksymalnie dwa sp6znienia,

3) Oceng dobra, wyrazajaca pozytywng opini¢ o zachowaniu, otrzymuje uczen, ktory
spelnia ponizsze kryteria:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

Wywigzuje si¢ z obowigzkéw okreslonych w Statucie Liceum,

Przestrzega ustalen zawartych w Statucie Liceum,

Stosuje si¢ do ustalen kontraktu zawartego pomie¢dzy Radg Pedagogiczng
I Samorzadem Uczniowskim,

W swoim postepowaniu kieruje si¢ dobrem spotecznosci Liceum,

Dba o dobre imig, honor i tradycje Liceum,

Dba o bezpieczenstwo wlasne oraz innych osob,

Dba o godno$¢ wtasna,

Okazuje szacunek innym osobom,

Terminowo wywigzuje si¢ z nalozonych na niego zadan i obowigzkow,

Jego kultura osobista i kultura jezyka nie budzg zastrzezen,

Pozytywnie wyrdznia si¢ na tle spotecznosci Liceum w niektorych dziedzinach
(np. kultura osobista, stosunek do nauki i mienia Liceum, umiejetnosé
wspotpracy w grupie, umiejetnosci organizacyjne)

Nieusprawiedliwiona  absencja  nie przekracza  trzech godzin
(trzy nieusprawiedliwione spoznienia daja jedna godzing
nieusprawiedliwiong).

4) Oceng poprawng, Wskazujaca na pilng potrzebe doskonalenia zachowania,
otrzymuje uczen, ktory nie spetniajac wszystkich kryteriow na oceng dobra, nie zachowuje si¢
W sposob okreslony w kryteriach kwalifikujacych do oceny niecodpowiedniej lub nagannej, tj.:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)

h)

Stara si¢ wywigza¢ z obowigzkow okreslonych w Statucie Liceum,

W zasadzie przestrzega ustalen zawartych w Statucie Liceum,

Swoim postgpowaniem nie narusza dobra spotecznosci Liceum,

Swoim postepowaniem nie szkodzi dobremu imieniu, honorowi i tradycjom
Liceum,

Przestrzega zasad bezpieczenstwa wlasnego oraz innych o0sob,

Stosuje si¢ do ustalen kontraktu zawartego pomi¢dzy Rada Pedagogiczna
I Samorzgdem Uczniowskim,

Nauczyciele z klasowego zespolu uczacego rzadko zglaszaja zastrzezenia do
jego kultury osobistej, kultury jezyka, obowigzkowosci w realizowaniu zadan
szkolnych,

Nieusprawiedliwiona absencja nie przekracza siedmiu godzin lekcyjnych
(trzy nieusprawiedliwione  spdznienia liczy si¢ jak jedna godzing
nieusprawiedliwiong).

5) Ocene nieodpowiednia, wskazujacg na koniecznos¢ skorygowania zachowania i pilnej
poprawy, otrzymuje uczen, w ktorego zachowaniu stwierdzono pojawienie si¢ niektorych
sposrod nizej wymienionych symptomow:

a)

Narusza zasady Statutu Liceum,

b) Narusza ustalenia kontraktu zawartego pomiedzy Rada Pedagogiczna

I Samorzadem Uczniowskim,

¢) Niekonsekwentnie przestrzega zasad bezpieczenstwa wlasnego i innych osob,

d)
e)

Jego postepowanie jest sprzeczne z dobrem spolecznosci szkolnej,
Narusza dobre imi¢ Liceum,

f) Narusza honor i tradycje Liceum,



g) Nie okazuje szacunku innym osobom,

h) Jego absencja wskazuje na celowe unikanie sprawdzianéw i klasowek,

i) Jego nieusprawiedliwiona absencja przekracza siedem godzin lekcyjnych,

J) Jego =zachowanie jest niegodne ucznia II LO im. E. Plater (uzywa
niewtasciwego slownictwa, zdarza mu si¢ niszczy¢ mienie szkolne, palié
papierosy, spozywac alkohol lub uzywa¢ srodkéw psychoaktywnych,).

6) Ocen¢ naganna, bedaca ostrzezeniem i wskazujaca na konieczno$¢ poprawy jako
niezb¢dnego warunku pozostawania nadal uczniem II LO im. E. Plater w Sosnowcu
otrzymuje uczen, w ktoérego zachowaniu stwierdzono niektore sposréd nizej wymienionych
symptomow niedostosowania:

a) Razaco narusza zasady Statutu Liceum,
b) Nie przestrzega ustalen kontraktu zawartego pomi¢dzy Radg Pedagogiczng
I Samorzadem Uczniowskim,
¢) Jego nieusprawiedliwiona absencja przekracza dwadziescia godzin lekcyjnych,
d) Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa wlasnego i1 innych oséb,
e) Jego postepowanie jest razgco sprzeczne z dobrem spotecznosci szkolnej,
f) Swiadomie narusza dobre imi¢ Liceum,
g) Swiadomie narusza honor i tradycje Liceum,
h) Swiadomie niszczy mienie szkoty,
i) Narusza zasad¢ poszanowania godno$ci osobistej innych osob,
J) Opuszcza wybrane przez siebie lekcje lub jego absencja wskazuje na celowe
unikanie sprawdzianéw i klaséwek,
K) Pali papierosy, spozywa alkohol, uzywa S$rodkow psychoaktywnych lub
wulgarnego stownictwa.
5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nauczania
indywidualnego lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;j.
6.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajecé
edukacyjnych 1 na promocj¢ do nastepnej klasy lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem pkt.7.
7. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy nastepnej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w Liceum po raz drugi z rzedu ustalono naganng
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
8. (skreslony)
9. Uzasadnienie nagannej lub nieodpowiedniej oceny klasyfikacyjnej zachowania zamieszcza
si¢ w protokole klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.

§ 39
Informowanie rodzicéw o ocenach biezacych i klasyfikacyjnych

1. Informacj¢ o postepach uczniow 1 ocenach otrzymuja rodzice w czasie zebrah
klasowych organizowanych najmniej 4 razy w roku (wg kalendarza szkolnego), a
takze w trakcie indywidualnych konsultacji z nauczycielami.

2. Rodzice moga takze wuzyska¢ informacje o ocenach biezacych 1 ocenach
klasyfikacyjnych w innym czasie, po uprzednim umoéwieniu z wychowawca lub
nauczycielem przedmiotu. W szczegdlnych przypadkach informacji moze udzieli¢
pedagog szkolny, wyjatkowo dyrektorzy Liceum.
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O przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych uczniowie i ich rodzice sa
informowani w terminie ustalonym w kalendarzu roku szkolnego (7 dni przed
konferencja klasyfikacyjng), a o ocenie klasyfikacyjnej niedostatecznej dwa tygodnie
przed konferencja klasyfikacyjna.

Informacje o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej nauczyciel umieszcza w zeszycie
kontaktéw z rodzicami.

Rodzice powinni potwierdzi¢ podpisem zapoznanie si¢ przewidywang dla ucznia
oceng klasyfikacyjna.

Uczniowie nieobecni i ich rodzice uzyskujg informacje od przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych od wychowawcy klasy lub od nauczyciela przedmiotu w pierwszym
dniu po ustaniu nieobecnosci lub w terminie, o ktorym mowa w pkt. 3, po uprzednim
skontaktowaniu si¢ z wychowawca lub nauczycielem przedmiotu i uzgodnieniu formy
oraz terminu przekazania informacji o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

W przypadku, o ktérym mowa w pkt. 6, wychowawca sporzadza notatke stuzbowa
potwierdzong przez rodzica lub inng osobe, poswiadczajacg fakt rozmowy w sprawie
informacji o formie i terminie udzielenia oraz o udzieleniu informacji
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

Informacje o przewidywanej ocenienie Klasyfikacyjnej niedostatecznej lub
nieklasyfikowania nauczyciel przedmiotu umieszcza w dzienniku i informuje o tym
ucznia. Wychowawca jest zobowigzany do przekazania powyzszych informacji
rodzicom za potwierdzeniem, z wykorzystaniem jednego ze sposoboéw komunikacji
(poczta, telefonicznie, elektronicznie, spotkanie bezposrednie) za pisemnym
potwierdzeniem.

§ 40
Tryb ustalania ocen klasyfikacyjnych

Oceny klasyfikacyjne zajg¢ edukacyjnych (§rodroczne i roczne) ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne w terminie wyznaczonym w kalendarzu
roku szkolnego.

Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii klasowego
zespotu nauczycieli, uczniéw danej klasy, w tym takze ocenianego ucznia.

W przypadku niemoznosci ustalenia ocen przez nauczycieli, wywotanej absencja
nauczyciela, oceng ustala dyrektor Liceum lub wskazany przez niego nauczyciel.
Ocena klasyfikacyjna zaje¢ z edukacyjnych nie jest $rednig arytmetyczng ocen
biezacych.

(skreslony)

Jezeli uczen lub jego rodzice uwazaja, ze przewidywana przez nauczyciela ocena
klasyfikacyjna jest niesprawiedliwa, najp6ézniej na 5 dni przed konferencje
klasyfikacyjng moga zwroci¢ si¢ do wychowawcy klasy z prosbg o spowodowanie
ponownego sprawdzenia poziomu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia w obecnos$ci innego
nauczyciela.

Sprawdzenie odbywa si¢ nie pdzniej niz 3 dni przed konferencja klasyfikacyjna,
a ocena ustalona w jego wyniku jest ostateczna.

§ 41
Przeciwdzialanie niepowodzeniom edukacyjnym



11.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w Kklasie
programowo wyzszej, w Liceum stwarza si¢ uczniowi szans¢ nadrobienia brakow.
Za stworzenie uczniowi szansy nadrobienia brakéw odpowiada nauczyciel
przedmiotu, atakze wychowawca i pedagog szkolny, z ktorymi zobowigzany jest
wspolpracowac nauczyciel przedmiotu.
Nauczyciel zobowigzany jest dokumentowa¢ proponowane uczniowi terminy
I sposoby nadrobienia brakow (odnotowywanie w dzienniku lekcyjnym, podpis ucznia
potwierdzajacy uzyskanie informacji o stworzonej szansie) oraz odnotowanie stopnia
wykorzystania przez ucznia stworzonej mozliwosci.
Szansg dla ucznia mogg by¢:

a) Dodatkowy termin uzupetnienia brakow,

b) Dodatkowa konsultacja z nauczycielem przedmiotu celem uzyskania

wskazowek lub wyjasnien,
c) Wsparcie przez pedagoga i wychowawce.

§ 42
Klasyfikacja.
Egzaminy klasyfikacyjne.

Uczniowie sg klasyfikowani dwukrotnie w ciaggu roku szkolnego (w styczniu — oceny
srodroczne, w kwietniu - kl. Ill, w czerwcu Kl. I-1I oceny roczne) w terminie
ustalonym w kalendarzu roku szkolnego.

Klasyfikacja polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych zaje¢ edukacyjnych 1 oceny klasyfikacyjnej zachowania
przewidzianej w skali przewidzianej § 37 ust. 111 § 38 ust. 3.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia ocen klasyfikacyjnych
zpowodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach, przekraczajacej polowg czasu
przeznaczonego na zaj¢cia szkolne w planie nauczania.

Uczen niesklasyfikowany z powodu nieobecno$ci usprawiedliwionej moze sktadac
egzamin klasyfikacyjny z jednego lub kilku obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
(lub na wniosek rodzicow ucznia) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin Klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny dyrektor Liceum wyznacza w terminie uzgodnionym
Zuczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), jednak nie pozniej niz
w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny program
lub tok nauczania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, technologii informacyjnej i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
Komisje do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego powotuje dyrektor Liceum.
W sktad komisji wchodza:

a) Nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych,
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13.

14.

15.

16.
17.

18.

Mo

b) Wskazany przez dyrektora Liceum nauczyciel takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt, ktory
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Protokot egzaminu klasyfikacyjnego zawiera w szczeg6élno$ci: imiona i nazwiska
nauczycieli przeprowadzajacych egzamin klasyfikacyjny, termin egzaminu, zadania
(¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskang oceng.
Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw
rodzice (prawni opiekunowie ucznia).

Ustalone w wyniku klasyfikacji oceny z zaje¢¢ edukacyjnych i oceny zachowania sg ostateczne, z
zastrzezeniem § 45

Uczniowie uzdolnieni realizujacy indywidualny tok nauczania moga by¢
klasyfikowani na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Liceum.

§ 43
Egzaminy poprawkowe

Uczen klas I-1II, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczna
z jednych lub dwéch zajec¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy.
(skreslony)
(skreslony)
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktoérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego, przeprowadzanego w ostatnim tygodniu ferii
letnich, wyznacza dyrektor Liceum w terminie do ostatniego dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

a. Dyrektor Liceum albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczacy komisji,
b. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne -jako egzaminator,
c. Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne- jako
cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt.6 b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor Liceum powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innym Liceum nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tego Liceum.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktdry stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Protokét egzaminu poprawkowego zawiera w szczeg6élnosci: sklad komisji
przeprowadzajace] egzamin poprawkowy, termin egzaminu, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu poprawkowego oraz ocen¢ ustalong przez komisjg.



10. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

§ 44
Promowanie

1. Uczen otrzymuje promocj¢ (konczy szkote), jesli otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania oceny
klasyfikacyjne wyzsze od niedostateczne;j.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (lub koncowej) uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig oceng 4,75 lub wyzsza oraz przynajmniej
bardzo dobrag ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
(konczy szkole) z wyrdznieniem.

3. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 45 ust.1-3 pkt.1).

4. Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia sa
zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 45
Przepisy szczegolne

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
Liceum, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych (badz
egzaminu poprawkowego) lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do:

1) 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych - w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, w tym
oceny ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego.

2) 5 dni po przeprowadzeniu egzaminu poprawkowego.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z zasadami
prawa dotyczacymi trybu tej oceny, dyrektor Liceum powotuje komisje, ktora:

A) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych (wtym oceny

ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego badz poprawkowego) — przeprowadza

sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnos$ci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

1) W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Liceum lub zastgpca dyrektora — jako przewodniczacy komisji,

b) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) Dwoch nauczycieli z danego Liceum lub szkoly tego samego typu,
prowadzacych takie same zaj¢cia edukacyjne.

3) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

4) Protokot  sprawdzianu zawiera w  szczegolnosci:  skltad  komisji
przeprowadzajacej sprawdzian, termin sprawdzianu, zadania (¢wiczenia)
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz oceng¢ ustalong przez komisje.



5) Do protokotu dotgcza sie¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

6) Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

7) Sprawdzian, o ktérym mowa w pkt. A) przeprowadza si¢ nie p6Zniej niz
w terminie 5 dni od zloZenia zastrzezen, a jego termin ustala si¢
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)

8) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w terminie
wyznaczonym przez dyrektora Liceum.

B) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene

klasyfikacyjng zachowania.

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

2

3
4

5

1) W sktad komisji wchodza:

Dyrektor Liceum lub zastgpca dyrektora — jako przewodniczacy komisji,
Wychowawca klasy,

Wskazany przez dyrektora Liceum nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne,
Pedagog,

Psycholog,

Przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

Przedstawiciel Komitetu Rodzicielskiego.

) Komisja ustala klasyfikacyjng ocen¢ zachowania w drodze glosowania, zwykla
wickszoscig glosow. W  przypadku rownej liczny glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

) Protokét z prac komisji zawiera w szczegolno$ci: sktad komisji, termin posiedzenia
komisji, ustalong oceng wraz z uzasadnieniem.

) Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.



