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Podstawe prawng Statutu stanowig:

1.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r., poz. 1082 z pdzn. zm.).

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2020 r., poz. 1327 z pdzn. zm.).
3.
4. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i

Ustawa z 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. z 2019 r., poz. 1078).

promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 373 z pdzn. zm.).

. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegofowej organizacji

publicznych szkdt i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 r., poz. 502).

. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz.U. z2020r., poz. 1280).

. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwiqzan w

okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiqgzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 ., poz. 493 z pdzn. zm.).



Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

§1.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)  uczniach — rozumie si¢ przez to mtodziez ksztalcacg si¢ w II Liceum Ogdlnoksztatcacym
z Oddziatami Dwujezycznymi im. Emilii Plater w Sosnowcu;

2)  rodzicach —rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekundéw lub osoby (podmioty)
sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

3)  nauczycielach — rozumie si¢ przez to kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4)  Liceum —rozumie si¢ przez to II Liceum Ogolnoksztalcace z Oddziatami
Dwujezycznymi
im. Emilii Plater w Sosnowcu;

5)  Statucie — rozumie si¢ przez to Statut II Liceum Ogolnoksztatcacego z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Emilii Plater w Sosnowcu;

6) pracownikach — rozumie si¢ przez to osoby, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, zatrudnione w Liceum.

§ 2.

1. Nazwa Liceum brzmi: II Liceum Ogodlnoksztalcace 2z Oddziatami

Dwujezycznymi

im. Emilii Plater w Sosnowcu. Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu.

2. Liceum nosi imi¢ Emilii Plater.
3. Siedzibg Liceum jest budynek mieszczacy si¢ w Sosnowcu przy ul. Parkowej 1.

4. Organem prowadzacym Liceum jest miasto Sosnowiec (siedziba: Urzad Miasta

Sosnowiec, al. Zwyciestwa 20, 41-200 Sosnowiec).

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Liceum jest Slaski Kurator

Oswiaty (siedziba: Kuratorium Os$wiaty w Katowicach, ul. Powstancow 41a, 40-024

Katowice).

§ 3.

Liceum postuguje si¢ trzema pieczeciami:

a) pieczecig okragly duza o tresci:



godlo panstwowe w Srodku i napis w otoku:

II LICEUM OGOLNOKSZTALCACE Z ODDZIALAMI
DWUJEZYCZNYMIIM. EMILII PLATER W SOSNOWCU

b) pieczatka podtuzng o nastgpujacej tresci:

II LICEUM OGOLNOKSZTALCACE Z ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMI
im. Emilii Plater
ul. Parkowa 1
41-200 Sosnowiectel. 266-45-35,
NIP 644-26-68-614

3) pieczecia okragly matg o tresci:
godto panstwowe w srodku i napis w otoku:

II LICEUM OGOLNOKSZTALCACE Z ODDZIALAMI
DWUJEZYCZNYMIIM. EMILIT PLATER W SOSNOWCU

§ 4.

1. Liceum jest szkola publiczng o czteroletnim cyklu ksztalcenia na podbudowie
osmioklasowej szkoly podstawowej. Umozliwia zdobycie wyksztatcenia $redniego oraz
uzyska-nie $wiadectwa dojrzatosci.

2. Liceum ksztalci 1 wychowuje uczniéw zgodnie z zasadami okreslonymi w
Ustawie
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 1 1160)oraz
opracowanymi na ich podstawie: planem pracy szkoly, programem wychowawczo-
-profilaktycznym szkoly, arkuszem organizacji szkoly oraz tygodniowym rozkladem

zajec.

§ 5.

1.  Liceum posiada wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
2. Do uroczystosci szkolnych Liceum naleza:

1)  Rozpoczecie roku szkolnego



2)  Slubowanie uczniow klas I

3) Dzien Edukacji Narodowe;j

4)  Dzien Patrona

5) ,,Ostatni dzwonek™

6) Rozdanie swiadectw dojrzatosci

7)  Zakonczenie roku szkolnego

3. Podczas uroczystosci szkolnych Liceum obowigzuje stroj galowy.
§ 6.
1. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,

stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczegolnos$ci organizacje harcerskie, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie takiej dziatalnosci (nawet tylko jednorazowo) wymaga uzyskania
zgody dyrektora Szkoly, wyrazonej po uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po

uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§7.
1.Wsrod nauczycieli Liceum moga dziataé podstawowe ogniwa organizacyjne zwigzkow

zawodowych. Zakres dziatania zwigzkéw wynika z ustawy o zwigzkach zawodowych.

Rozdzial 11

Cele i zadania Liceum oraz sposoby ich realizacji

§ 8.

1. Liceum realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. —
Prawo



Oswiatowe (Dz. U. z 2018r., poz. 996 ze zm.) oraz wydanych na jej podstawie aktow

wykonawczych.

2. W swoich dziataniach Liceum kieruje si¢ zasadami okreslonymi w jego Misji:

I Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Emilii Plater w Sosnowcu,
kierujgc si¢ wartoSciami uniwersalnymi i1 dobrem ucznidw, w warunkach poszanowania
godnosci ludzkiej, obowigzujacego prawa i tradycji przygotowuje swoich Absolwentow do
podjecia ksztatcenia na poziomie akademickim, przez stawianie wymagan edukacyjnych
1 etycznych, umozliwiajagcych im sprostaniec wyzwaniom zmieniajacej si¢ rzeczywistosci,

a takze wspieranie ich wysitkéw w dazeniu do wszechstronnego rozwoju osobowego.”

3. Celem dziatan wychowawczych i edukacyjnych podejmowanych w Liceum jest
mozliwie najwigksze zblizenie si¢ do idealu wychowawczego sformutowanego przez
Radg¢ Pedagogiczng w Modelu Absolwenta.
Absolwent Liceum to jednostka odznaczajaca si¢:
1) operatywng 1 funkcjonalng wiedza,
2) umiej¢tnosciami zbierania 1 przetwarzania informacji, komunikowania
sie, wspotpracy, podejmowania decyzji, samoksztatcenia,
3) pozadanymi postawami wobec rzeczywistosci, tj.:  kreatywnosci,
samodzielno$ci, odpowiedzialnos$ci, aktywnosci, krytycyzmu, optymizmu kultury
osobistej,
4)  pozadanymi postawami etycznymi: uczciwos$cia, tolerancja i otwartoscia,
5) identyfikacja z tradycja narodu, regionu, szkoty.
4. W realizacji powyzszych zadan Liceum respektuje przepisy prawa, a takze
postanowienia zawarte w Powszechnej Konwencji Praw Dziecka i Powszechne;j
Konwencji Praw Czlowieka.
5. Liceum czuwa nad bezpieczenstwem uczniow z uwzglednieniem zasad promocji

1 ochrony zdrowia w czasie zaj¢¢ edukacyjnych i wychowawczych organizowanych

przez szkole.



6. Umozliwia uczniom rozwd6j ich talentow 1 zainteresowan poznawczych,
spotecznych, artystycznych, sportowych.

7. Upowszechnia tradycje¢ 1 kultur¢ narodowa w procesie nauczania.

8. Umozliwia indywidualizacj¢ dzialan pedagogicznych i opiekunczych wobec
kazdego ucznia oraz wspiera uczniow w wyborach dotyczacych kierunkéw dalszego

ksztalcenia i wyboru zawodu.

0. Wdraza do przysziej pracy przez udziat w dzialalnosci na rzecz szkoty i1

srodowiska lokalnego.

10. Ksztaltuje $rodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celéw oraz
zasad okreslonych w ustawie, stosownie do wieku uczniéw 1 warunkow Liceum.

11. Szkota organizuje dla ucznidw nauke religii oraz etyki w wymiarze i na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

12. Szkota wudziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz  organizuje opiek¢ nad uczniami z
niepetnosprawnosciami.

13. Szkota zapewnia mozliwosci ksztalcenia, wychowania 1 opieki uczniom

bedacym obywatelami Ukrainy.

Sposoby realizacji celow i zadan szkoly

§9.
1. Liceum realizuje w/w cele i zadania poprzez:
1) stosowanie r6znorodnych metod nauczania,
2) organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych,
3) organizacj¢ imprez szkolnych,
4) organizacj¢ wycieczek przedmiotowych, wyj$¢ do teatrow, muzedw, kin
itp.,
5) wspotprace ze Srodowiskiem lokalnym, organizacjami spolecznymi,

organami samorzagdowymi oraz instytucjami pozarzagdowymi (wolontariat) i



2.

edukacyjnymi (w tym stala wspolpraca z Uniwersytetem Slaskim) w zakresie
roznorodnych programow 1 dziatan dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych,
6) realizowanie zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, programéw i
form nauczania, a takze =zaje¢ rewalidacyjnych (praca z uczniem
z niepelnosprawnosciami, dostosowaniami oraz z uczniem zdolnym),

7) stworzenie 1 wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego,

8) organizowanie dodatkowej, bezplatnej nauki jezyka polskiego i
dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych dla ucznidow bedacych obywatelami
Ukrainy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwoséci psychofizycznych ucznia

i

czynnikow $srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w celu

wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego

1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

3.

W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie

biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow,

a takze w formie:

4,

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

4) zajecl specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,

logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych

zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 z zawodem,
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

7) porad 1 konsultacji,

8) warsztatow.

Szkota realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom.



Do gléwnych zadan naleza:

5.

1) sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie zaj¢c 1 przerw,

2) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow
w pomieszczeniach gdzie przebywaja uczniowie,

3) utozenie planu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w sposob zgodny
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,

4) stworzenie  procedur stosowanych w  sytuacjach  zagrozenia
bezpieczenstwa.

Dyrektor zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu w Szkole,

a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych

przez Szkole poza obiektami do niej nalezacymi, a w szczegdlnos$ci:

1) dba o organizacj¢ przeszkolenia BHP dla nauczycieli i pracownikow
Szkoty,
2) dba, by plan ewakuacji Szkolty umieszczony byl w widocznych

miejscach, a drogi ewakuacyjne oznaczone byty w sposdb wyrazny i trwaty,

3) dba, by wyposazenie szkoty posiadato odpowiednie atesty i certyfikaty,
4) co najmniej raz w roku dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych

1 higienicznych warunkow korzystania z obiektoéw nalezacych do Szkoty, w tym

bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, oraz okre$la kierunki ich

poprawy.
6. Kazdy nauczyciel realizuje zadania zwigzane z zapewnienie uczniom
bezpieczenstwa:

1) sprawuje opiek¢ nad uczniami w czasie zaje¢ ujetych w planie

dydaktyczno - wychowawczym Szkoty,

2) sprawdza, czy warunki panujagce w salach sa zgodne z zasadami
bezpieczenstwa,

3) sprawdza obecnos$¢ na zajeciach i odnotowuje ja w dzienniku zajec,

4) pelni dyzury w czasie przerw zgodnie z planem i1 obowigzujacymi

zasadami,



5) organizujac wycieczki oraz wyjscia poza teren Szkoly przestrzega zasad
bezpieczenstwa okreslonych w przepisach szczegdétowych oraz sktada stosowna

dokumentacje¢ do zatwierdzenia dyrektorowi Szkoty,

6) przestrzega zasad BHP 1 przepiséw przeciwpozarowych.
7. Wszyscy pracownicy Szkoty maja obowigzek:
1) niezwlocznie informowaé o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych

bezpieczenstwu uczniow,

2) w razie powzigcia wiadomosci o wypadku niezwlocznie zapewnié
poszkodowanemu opieke, w szczegbdlnosci sprowadzajac fachowa pomoc

medyczng, a w miar¢ mozliwos$ci udzieli¢ poszkodowanemu pierwszej pomocy.

Rozdzial 111

Organy Liceum
§ 10.
Organami szkoly s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow (Komitet Rodzicielski);

4) Samorzad Uczniowski.

§ 11.

Dyrektor Liceum jest kierownikiem zaktadu pracy i przelozonym wszystkich pracownikow

Liceum. Dyrektor Liceum:

1. Kieruje dzialalno$cig Liceum, reprezentuje je na zewnatrz.
2. Sprawuje nadzor pedagogiczny.
3. Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

4. Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych.



5. Dysponuje  $srodkami okreslonymi w planie finansowym
Liceum i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge Liceum.
6. Wspoltdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

7. Odpowiada za wlasciwg organizacje egzaminu maturalnego w Liceum.

8. Decyduje o podjeciu w Liceum dzialalnosci wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych cele
wychowawcze lub dydaktyczne i formy dziatania sg zbiezne z celami Liceum, oraz
stwarza warunki ich dziatania w szkole.

0. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlowych.

10. Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

11. Organizuje zajecia dodatkowe, do ktorych zalicza sig: zajgcia z jezyka obcego
nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zajg¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania.

12. Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty oraz wystepuje z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii Rady
pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty lub placowki.

§ 12.

Zadania szczegdtowe dyrektora Liceum:
1. Opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjnych Liceum niezbednych

do jego prawidlowego funkcjonowania (roczny plan pracy Liceum, arkusz organizacji

szkoty).

2. Decydowanie o wewngtrznej organizacji pracy szkoty.



3. Opracowanie  zakresu  obowigzkéw  nauczycieli 1  pracownikow
niepedagogicznych.

4. Wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom Liceum w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote.

5. Wspoldziatanie z Radg Pedagogiczna.

Dokonywanie formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

7. Organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogiczne;j.

8. Wydawanie polecen stuzbowych wszystkim pracownikom placowki.

9. Zatrudnianie i zwalnianie pracownikow — zgodnie z odrgbnymi przepisami.

10. Dbanie o powierzone mienie.

11. Zawiadomienie (Organu Nadzoru Pedagogicznego, Organu Prowadzacego oraz

innych wlasciwych do rozpoznania) o czynie naruszajagcym prawa i dobro dziecka przez
nauczyciela.

12. Dopuszczanie do uzytku szkolnego programu nauczania zaproponowanego
przez nauczyciela, po uprzednim zaopiniowaniu programu przez Rade Pedagogiczna.
13. Podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie Liceum.

14. Informowanie Prezydenta Miasta, na terenie ktorego zamieszkuje uczen
niepetnoletni (ponizej 18 roku zycia), o niespetnianiu obowigzku nauki lub zmianie w
spetnianiu obowigzku nauki przez absolwenta osmioklasowej szkoty podstawowej (lub

gimnazjum), w terminie 14 dni od dnia powstania tych zmian.

15. Organizowanie procesu rekrutacji:
1) powotanie komisji rekrutacyjnej i wyznaczenie przewodniczacego,
2) organizacja przyjmowania wnioskow o przyjecie kandydatow,
3) podanie do publicznej wiadomosci zasad (kryteriow) przyjmowania oraz

terminéw postepowania rekrutacyjnego.
16. Rozpatrywanie odwotania od decyzji komisji rekrutacyjnych dotyczacych

przyjecia kandydatéw do Liceum.



17. Decydowanie o przyjeciach uczniow do Szkoly w trakcie roku szkolnego, poza

harmonogramem rekrutacji.
18. Zwalnianie ucznidow z cze¢$ci lub calosci zaje¢ wychowania fizycznego oraz

zaje¢ informatyki i drugiego jezyka obcego zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa.
19. Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw szkoty.
20. Nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego ucznia.

21. Ustalenie w porozumieniu z organem prowadzacym, na podstawie wiasciwego
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, zasad, czasu i zakresu prowadzenia

indywidualnego nauczania.
22. Podejmowanie na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej decyzji o skresleniu

ucznia z listy ucznidw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

23. Wyznaczanie termindw  egzaminéw  klasyfikacyjnych 1 egzamindéw
poprawkowych.
24. Przedstawienie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym ogélnych wnioskéw  wynikajacych ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci Szkoty.

§ 13.
1. Dyrektor Liceum wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa.
2. O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy

Liceum oraz Slaskiego Kuratora O§wiaty.

3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu 2z organem
prowadzacym Liceum uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z
przepisami prawa.

4. Decyzja Kuratora O$wiaty jest ostateczna.

§ 14.



1.

W Liceum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, ktory wraz z dyrektorem

Liceum tworzy zespot kierowniczy placowki.

2.

O powierzeniu nauczycielowi stanowiska wicedyrektora decyduje dyrektor

Liceum po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;j.

3.

4.

1.

Wicedyrektor wspotpracuje z dyrektorem w realizacji zadan Liceum.
Wicedyrektor realizuje powierzone mu obowiazki, a w szczego6lnosci:

1) Przedktada do obliczen ptacowych pisemne karty odbytych godzin
ponadwymiarowych, ptatnych =zastgpstw i innych elementow ptacowych

nauczycieli,
2) Kontroluje zgodno$¢ odbywania zastgpstw i godzin ponadwymiarowych
z ich dokumentacja,

3) Organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli rejestrowane w
dzienniku elektronicznym,
4) Hospituje 1 obserwuje wszystkie formy zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, udziela niezbednego instruktazu, kontroluje realizacj¢ zalecen

pohospitacyjnych,
5) Czuwa nad dyscypling mtodziezy i pracownikow Liceum,
6) Dokonuje okresowej 1 biezacej analizy wynikow nauczania 1 przedktada

wnioski na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
7) Nadzoruje prace pedagoga szkolnego w zakresie pomocy uczniom
majacym trudnosci w nauce, zyciu rodzinnym oraz niedostosowanym spotecznie,

8) Przygotowuje pod wzglgdem organizacyjnym egzaminy maturalne i
postepowanie rekrutacyjno-kwalifikacyjne,

9) Wypetnia polecenia dyrektora Liceum i zast¢puje dyrektora podczas jego

nieobecnosci.

§ 15.

W Liceum dziata Rada Pedagogiczna, ktora tworza i biorg udzial w jej

posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni Liceum.



2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Liceum.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg¢ biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ zwolywane z inicjatywy przewodniczacego, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkole oraz co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

4. W posiedzeniach Rady, za jej zgoda, moga bra¢ udzial zaproszeni przez
przewodniczacego goscie, a w wybrane] czeSci przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego. Glos zaproszonych gosci jest gtosem doradczym.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

6. Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja wigkszoscig gtosbw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

7. Czlonkowie Rady Pedagogicznej 1 osoby biorgce udziat w zebraniach Rady
Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady

Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro uczniow, ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1

innych pracownikow Liceum.
8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy Liceum, po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczna,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w Liceum po zaopiniowaniu przez wiasciwe organy,

4) ustalanie  organizacji wewngtrznego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) uchwalanie statutu Liceum,

7) uchwalenie rocznego programu wychowawczo-profilaktycznego,



8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w
tym sprawowanego nad szkotg lub placéwka przez organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

0. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacj¢ pracy Liceum,
2) tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
3) projekt planu finansowego Liceum,
4) wnioski dyrektora Liceum o przyznanie nauczycielom stalych prac i

zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
innych wyrdznien,

0) zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania,

7) wprowadzanie dodatkowych zaje¢, zestawu podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych

obowiazujacych we wszystkich oddziatach danej klasy przez 4 lata

oraz materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym.

§ 16.
1. W Liceum dziala Rada Rodzicow, nazwana Komitetem Rodzicielskim,
reprezentujgca ogdt rodzicoOw uczniow.
2. Do kompetencji Komitetu Rodzicielskiego nalezy:
1) Uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a. programu wychowawczo - profilaktycznego Liceum, obejmujacego
wszystkie tresci 1 dziatania skierowane do uczniow,
b. uchylony.
2) Opiniowanie:

a. programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania Liceum,



b. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
Liceum. 3)Wystepowanie do dyrektora i innych organéw Liceum lub organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4) Gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet w celu
wspierania dziatalnosci statutowej Liceum. Wysokos¢ sktadki Rada Rodzicow
ustala na pierwszym posiedzeniu. Ustalona kwota podlega indywidualnej
deklaracji rodzica/ opiekuna prawnego.

3. Komitet Rodzicielski uchwala regulamin swej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢

sprzeczny ze statutem Liceum.

4. Regulamin Komitetu Rodzicielskiego okresla w szczegolnosci:
1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy Komitetu Rodzicielskiego,
2) szczegotowy  tryb  przeprowadzania wyboréw do  Komitetu

Rodzicielskiego Liceum,

3) zasady wydatkowania funduszy pochodzacych z dobrowolnych sktadek
rodzicow.

5. W sktad Rady Rodzicéw Komitetu Rodzicielskiego wchodza przedstawiciele
rad oddzialowych (po jednym z kazdego oddziatu) wybranych w tajnych wyborach
przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu.

6. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza
si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

7. Jezeli Komitet Rodzicielski w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo- profilaktycznego, wilasciwy program wustala dyrektor Liceum
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Tak ustalony program
obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Komitet Rodzicielski w porozumieniu
z Rada

Pedagogicznag.

§17.



1.

W Liceum dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzadem, ktory tworzg

wszyscy uczniowie szkoty.

2.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany

przez ogdt ucznidw w gltosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu

s jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

3.

Samorzad ma prawo przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, dyrektorowi Liceum,

lub Komitetowi Rodzicielskiemu wnioski, opinie we wszystkich sprawach Liceum,

a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami

1 stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw W nauce i
zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie

wlasciwych proporcji miedzy obowigzkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania
1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania 1 wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z opiekunami samorzadu 1 po uzyskaniu zgody
dyrektora Liceum,
6) prawo wyboru nauczycieli petnigcych funkcje opiekunéow samorzadu,
7) prawo do podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu, po konsultacji z
dyrektorem Liceum.

Samorzad Uczniowski ma obowigzek:

1) przedstawi¢ dyrektorowi Liceum wilasny regulamin i plan pracy oraz
Kontrakt

Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego,

2) sukcesywnie realizowa¢ plan pracy i przedktada¢ po kazdym poétroczu

sprawozdanie z jego wykonania,



3) informowa¢ opiekuna o swych poczynaniach i konsultowa¢ z nim
planowane

dziatania,

4) wszystkie imprezy kulturalne, sportowe np. organizowane na terenie
Liceum (w trakcie zaje¢¢ lekcyjnych lub czasie wolnym od lekcji) przeprowadzac
po wczesniejszym, doktadnym ustaleniu ich warunkéw z dyrekcjg Liceum,

5) przeprowadza¢ wybory w terminie ustalonym z dyrektorem Liceum.

§ 18
Wspotdziatanie organéw Liceum:
1) organom Liceum zapewnia si¢ swobode dziatania i prawo podejmowania
decyzji w ramach posiadanych kompetencji,
2) migdzy organami Liceum istnieje staly przeptyw informacji w zakresie
podejmowanych decyzji i planowanych dziatan,

3) dyrektor Liceum moze uczestniczy¢ z glosem doradczym w
posiedzeniach organéow Liceum,

4) przedstawiciele organow Liceum moga za zgoda Rady Pedagogicznej
uczestniczy¢ w jej posiedzeniach,
5) przedstawiciele organ6w szkoty moga wzajemnie zapraszac si¢ na swoje
posiedzenia.

Rozwigzywanie sporow:
1) sytuacje sporne mi¢dzy organami powinny by¢ rozstrzygane na zasadach
Wwzajemnego porozumienia stron,

2) w przypadku braku mozliwo$ci rozwigzania sporu w sposob okreslony w
§ 18 ust. 2. pkt.1 rozstrzygnigcie powierza si¢ dyrektorowi Liceum, a gdy jest on
strong, organowi prowadzacemu lub sprawujagcemu nadzor pedagogiczny w

zaleznos$ci od ich kompetencji.



Rozdzial IV

Organizacja pracy Liceum

§ 19.
1. Organizacj¢ nauczania i wychowania w Liceum okres$lajg aktualnie
obowigzujgce przepisy prawne.
2. Ksztalcenie ucznidw liceum ogodlnoksztatcagcego odbywa si¢ w oparciu o

podstawe programowa ksztalcenia ogodlnego ustalong przez ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania.

3. Dyrektor Liceum wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego wybrane dla
danego oddziatu 2-3 przedmioty dla klas o 4-letnim cyklu ksztalcenia, ujete w
podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

4. Programy nauczania przedmiotow, o ktérych mowa w ust. 3., ustala si¢ dla
oddziatu lub grupy ucznidw z réznych oddziatéw, uwzgledniajac ich zainteresowania
oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe 1 finansowe Liceum.

5. W Liceum moga by¢ prowadzone innowacje, eksperymenty pedagogiczne,
nauczanie indywidualne, indywidualny tok nauki i indywidualny program nauki oraz
oddziaty dwujezyczne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

6. Szczegolowe zasady oceniania ucznidow ustalone sg przez Rade¢ Pedagogiczng.
7. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Liceum opracowany przez dyrektora Liceum.

8. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
dyrektor

Liceum ustala sposob organizacji pracy w szkole 1 wprowadza go zarzadzeniami.

§ 20.
1. W liceum funkcjonujg oddziaty dwuje¢zyczne, w ktdrych drugim jezykiem nauczania

jest jezyk angielski.



2. Kandydaci do oddzialéw pierwszych dwujezycznych przystepujg od sprawdzianu
kompetencji jezykowych w zakresie jezyka angielskiego, ktorego pozytywny wynik umozliwia
podjecie nauki w tym oddziale.

3. W oddziatach dwuj¢zycznych niektore przedmioty nauczane s3 w dwoch jezykach:
polskim 1 angielskim. Sg to co najmniej dwa zajecia edukacyjne, z wyjatkiem zaj¢c
obejmujacych jezyk polski, cze$¢ historii dotyczaca historii Polski i cze$¢ geografii dotyczaca
geografii Polski, w tym co najmniej jedne zaj¢cia edukacyjne wybrane sposrod zajeé
obejmujacych: biologie, chemig, fizyke, cze$¢ geografii odnoszaca si¢ do geografii ogdlnej,
cze$¢ historii odnoszacg si¢ do historii powszechnej lub matematyke.

4. Zakres treSci programowych w ramach przedmiotéw nauczanych dwujezycznie jest
opracowywany przez nauczycieli prowadzacych zajecia, zgodnie z obowigzujaca podstawa
programowai zatwierdzany przez Dyrektora Szkoly po zasiggnigciu opinii  Rady
Pedagogiczne;.

5. Do oddziatow dwujezycznych, ich uczniéw, rodzicéw i nauczycieli maja odniesienie

pozostate zapisy statutu.

§ 21.
1. Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat. Zasady tworzenia
1 organizacji oddziatow okreslajg odrebne przepisy.
2. Oddzialy mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obceych 1 informatyki
oraz zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika koniecznos$¢
prowadzenia ¢wiczen. Zajecia mogg si¢ odbywac w grupach miedzyoddziatowych.
3. Podzial na grupy jest obowiazkowy:
1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidow. Zajecia moga by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej lub migdzyoddzialowej liczacej niewiecej niz 24 ucznidw. Liczba
ucznidéw w grupie nie moze przekroczy¢ liczby stanowisk komputerowych w
pracowni

komputerowe;,



2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych w
oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw; zaj¢cia mogg by¢ prowadzone w
grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzy klasowej liczacej nie wigcej
niz 24 wuczniow. Przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien
zaawansowania znajomosci jezyka obcego. Szczegotowe zasady podzialu na
grupy okre§lono w

pkt. 5-11,

3) W przypadku lekcji religii, gdy liczebnos$¢ grupy jest mniejsza niz 7 osob,
zaj¢cia odbywaja si¢ w grupach miedzyoddziatlowych,

4) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z
zakresu ksztatcenia ogdlnego, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach
liczacych wigcej niz

30 ucznidow,

5) podzial na grupy jest obowiazkowy na obowiazkowych zajeciach
wychowania fizycznego; zajgcia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowe;,
migdzyoddzialowej lub migdzyklasowej liczacej nie wigcej niz 26 uczniow.
Zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy zaje¢, moga
by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.
4. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio niewigcej niz 24 ucznidow lub
nie wigcej niz 30 ucznidw na zajgciach, o ktérych mowa w ust 3. pkt 1-5, podziatu na
grupy mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkole.
5. Grupy jezykowe w szkole tworzone s3a na podstawie wynikow testu
okreslajagcego poziom zaawansowania znajomosci jezyka obcego przez ucznia. Testy
przygotowuja, przeprowadzaja oraz oceniajg nauczyciele jezykow obcych w pierwszym
tygodniu po rozpoczgciu roku szkolnego.
6. W przypadku watpliwosci (np. jednakowej ilosci punktow z testu) o przydziale
do okreslonej grupy decyduje uzyskany przez ucznia wynik z wypowiedzi ustnej,

ocenianej przez wyznaczonego przez dyrektora szkoty nauczyciela jezyka obcego.



7. Uczen ma prawo wnioskowa¢ o zmiang grupy jezykowej raz w cyklu ksztatcenia
w II LO w Sosnowcu. W szczegdlnych przypadkach (np. losowych, zdrowotnych)
dyrektor szkoty moze podja¢ inng decyzje.
8. Zmiana grupy jezykowej moze nastgpi¢ na poparty rzeczowym uzasadnieniem
wniosek nauczyciela jezyka obcego lub ucznia i jego rodzicow/opiekundow (jesli uczen
jest niepetnoletni).
9. Jesli uczen chce zmieni¢ grup¢ na bardziej zaawansowang jezykowo, musi
spetni¢ wszystkie ponizsze warunki:
a) napisac test kwalifikujacy 1 uzyska¢ wymagana do przejscia na wyzszy
poziom jezykowy liczbe punktow (testy przygotowuja i ustalajg kryteria ich oceny
nauczyciele jezykow obcych zatrudnieni w Liceum),
b) udzieli¢ odpowiedzi ustnej, ktéora zostanie uznana (wedlug
opracowanych kryteriow) za zgodng z poziomem wybranej grupy jezykowej,
c) zobowigzac si¢ pisemnie do uzupetienia wszelkich zaleglosci 1 roznic
programowych w ciggu miesigca od zmiany grupy (jesli uczen jest niepetnoletni,
zobowigzanie podpisujg takze jego rodzice lub opiekunowie prawni),
d) posiada¢, do tygodnia po zmianie grupy, podrecznik, ktory obowigzuje
w nowej grupie jezykowe;.
10. Zmiana grupy jezykowej na mniej zaawansowang moze nastapi¢ na rzeczowo
uzasadniony wniosek ucznia (jesli nie jest petnoletni to takze jego rodzicow/opiekunow)
lub nauczyciela jezyka obcego, przy czym zmieniajacy grup¢ uczen musi spetni¢
warunek z punktu 9 d).
11. Jesli opinia ucznia oraz jego rodzicow (w przypadku gdy uczen jest
niepetnoletni) 1 nauczyciela jezyka obcego na temat zmiany grupy jezykowej nie beda

zbiezne, ostateczng decyzje podejmuje dyrektor szkoty.

§ 22.



1. Organizacje  statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych  zajec
dydaktycznych 1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajg¢ ustalany przez
dyrektora Liceum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Plan lekcji uwzglednia zasady ochrony zdrowia i higien¢ pracy oraz potrzeby

wynikajace ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

§ 23.
1. Na terenie Liceum organizowane mogg by¢ nadobowigzkowe zajecia
pozalekcyjne, ktére maja na celu poglebienie wiedzy 1 umiejetnosci uczniow w

wybranych dziedzinach.

2. Zajgcia pozalekcyjne realizowane sa w zaleznosci od potrzeb i mozliwos$ci
Liceum.
3. W realizacji zaje¢ pozalekcyjnych Liceum moze wspotpracowa¢ ze szkotami

wyzszego stopnia, placowkami naukowymi 1 kulturalnymi, zaktadami pracy oraz z
instytucjami dziatajacymi w srodowisku (miasto, region).
4. Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 1., 2., mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowolekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzyoddziatowych 1 migdzyklasowych,
a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.
5. Liczba uczestnikow kot 1 zespoldw zainteresowan oraz innych zajeé
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoly okreslona jest odrgbnymi
przepisami.
6. W szkole moze funkcjonowac¢ Szkolny Klub Wolontariatu.
1) Szkolny Klub Wolontariatu moze organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowaé dziatania w
srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ r6znego typu inicjatywy

charytatywne i kulturalne,



2) Czionkiem Klubu moze by¢ kazdy uczen, ktéory, w przypadku ucznia
niepetnoletniego, przedlozyl pisemng zgod¢ rodzica / opiekuna ustawowego na

dziatalnos¢ w klubie,

3) Zasady dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu okresla odrebny regulamin.

§ 24.

1. Liceum wspotpracuje z zaktadami ksztalcenia nauczycieli oraz z wyzszymi
uczelniami na zasadach okre$lonych odrgbnymi postanowieniami oraz z o$rodkami
ksztalcenia nauczycieli. Jedng z form tej wspolpracy jest przyjmowanie stuchaczy i
studentéw na praktyki pedagogiczne.

2. Praktyki pedagogiczne, o ktorych mowa w pkt. 1., organizowane sg na podstawie
pisemnego porozumienia pomig¢dzy dyrektorem Liceum a zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkoty wyzsze;j.

3. Przyjecie stuchacza lub studenta na praktyke odbywa si¢ za zgoda

poszczegbdlnych nauczycieli wyznaczonych przez dyrektora Liceum na opiekunoéw

praktykantow.
4. Zasady organizacji praktyk studenckich w Liceum okresla dyrektor Liceum.
§ 25.
1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i

zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu
pracy nauczycieli.

2. Z biblioteki mogg korzystac: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Liceum.
Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiajg gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,
korzystanie ze zbioro6w w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostgp do jej zbioréw podczas zajgc
lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

4. Biblioteka wspolpracuje na biezaco z Rada Pedagogiczna, organami szkoty,

uczniami, rodzicami, instytucjami kultury, zgodnie z potrzebami 1 w r6znym zakresie.



1)

Wspolpraca biblioteki szkolnej z uczniami:

2)

a. Biblioteka ksztatci uzytkownika informacji (uczniowie samodzielnie
korzystaja z warsztatu informacyjnego biblioteki, wykorzystuja aparat
naukowy ksigzki).

b. Biblioteka stwarza warunki do samoksztatcenia (uczniowie dokonuja
swiadomego wyboru zrddet informacji, korzystajac z katalogu
alfabetycznego 1 rzeczowego oraz pomocy nauczyciela-bibliotekarza,
potrafig wykorzysta¢ zebrane informacje w procesie samoksztalcenia).

c. W bibliotece zapewnione sg warunki rozwoju uzdolnien i zainteresowan
kazdego ucznia (w indywidualnych rozmowach z uczniami

nauczyciele bibliotekarze rozpoznaja i uwzgledniaja w swojej pracy ich
potrzeby czytelnicze, biblioteka ma wypracowane formy pracy z uczniem
zdolnym, przy gromadzeniu zbioréw uwzgledniane sg sugestie uczniow
dotyczace zakupu nowych pozycji popularnonaukowych i naukowych).

d. Biblioteka wspomaga przygotowania uczniow do olimpiad 1 konkursow.

e. Biblioteka stosuje rézne formy pracy wychowawczej z uczniem:

rozmowy indywidualne 1 grupowe, lekcje biblioteczne dotyczace

regulaminu biblioteki szkolnej 1 czytelni multimedialne;.

f. Biblioteka promuje pozadane postawy uczniow (kolezenstwa,

zyczliwosci, kultury osobiste]) poprzez rozmowy 1 udostepnianie

materialow na ten temat.

g. Biblioteka inicjuje wyj$cia uczniow do instytucji kulturalnych.
Wspotpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami:

a. Nauczyciele uzyskuja pomoc ze strony biblioteki (gromadzone sg
wydawnictwa zgodnie z potrzebami nauczycieli, nauczyciele s3
informowani o nowosciach wydawniczych).

b. Nauczyciele-bibliotekarze uczestniczg w pracach Rady Pedagogiczne;.

c. Dziatania biblioteki sg promowane na forum szkoty (Rada Pedagogiczna

informowana jest o dzialalnos$ci biblioteki szkolnej na posiedzeniach



3)

4)

plenarnych, dziatalno§¢ biblioteki promowana jest w rozmowach
indywidualnych).

d. Gromadzone w bibliotece materiaty utatwiajg
organizacj¢  imprez szkolnych.

e. Biblioteka wspotpracuje z wychowawcami klas 1 pedagogiem szkolnym
poprzez gromadzenie tekstow do prowadzenia lekcji wychowawczych,
wydawnictw  dotyczacych profilaktyki uzaleznien, udostgpnianie
materialdow dotyczacych egzamindéw maturalnych typu informatory i
sylabusy.

f. Nauczyciele-bibliotekarze w porozumieniu z nauczycielami dokonuja

zakupu ksigzek na nagrody i pamiatki dla uczniow ze srodkow szkoty.

Wspotpraca biblioteki szkolnej z rodzicami/opiekunami prawnymi:
a. Przekazywanie informacji o czytelnictwie,

b. Zasigganie opinii rodzicow/opiekunéw prawnych w kwestii zakupow
ksigzek,

c. Informowanie rodzicow/opiekunéw prawnych o organizacji imprez
szkolnych i srodowiskowych.

Wspotpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami 1 instytucjami

kulturalnymi:

a. Wymiana informacji dotyczacych gromadzonych zbioréw,
b. Wymiana do$wiadczen,

c. Wymiana informacji nt. konkurséw, wystaw, szkolen, spotkan
autorskich.

§ 26.

Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1.

2.

Pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

Stotéwki szkolnej,

Gabinetu pielegniarki szkolne;,

Gabinetu psychologa szkolnego, pedagoga i szkolnego doradcy zawodowego.



§27.
Wspolpraca z rodzicami i opiekunami uczniow

1. Rodzice zobowigzani sg do wspodtdziatania z Liceum w procesie ksztatcenia
wychowywania 1 opieki, a w szczeg6lnosci do przestrzegania obowigzkoéw

ustawowych 1 statutowych:

1) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajgcia szkolne,

2) zapewnienie realizacji obowiazku nauki,

3) zapewnienie warunkéw przygotowania si¢ do zajec,

4) stosowanie si¢ do postanowien statutu Liceum oraz obowigzujacych
regulacji

1 procedur,

5) czynnego udzialu w pracach Rady Rodzicéw, zespotach zadaniowych

1 zebraniach szkolnych.

2. Wychowawcy zobowigzani sg do:
1) zapoznania rodzicOw ze statutem Liceum, programem wychowawczo —

profilaktycznym, wewnatrzszkolnym systemem oceniania, planem pracy
1 zadaniami stawianymi uczniom — na pierwszym zebraniu klasowym we
wrzesniu,

2) informowania rodzicéw o aktualnych przepisach dotyczacych oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniéw, przeprowadzania egzaminow, o ktorych
mowa w wewnatrzszkolnym systemie oceniania, procedurach zwalniania

uczniow z zajec 1 usprawiedliwiania nieobecnosci,

3) informowania o postepach w nauce i zachowaniu, na zebraniach
klasowych,
4) informowania o mozliwos$ci konsultacji z nauczycielami, a takze w trybie

szczegolnym, w sytuacji zagrozenia ucznia oceng niedostateczng, rodzic zostanie
powiadomiony o tym fakcie w nastepujacy sposob: podczas zebrania klasowego,

przez dziennik elektroniczny lub telefonicznie,



5) w sytuacji, gdy powyzsze sposoby informacji zawioda, wychowawca
moze

wystac list za potwierdzeniem odbioru,

6) Rodzice uzyskuja informacje o trudnosciach w nauce ucznia i sposobach
poprawy ocen oraz innych problemach wynikajacych z procesu dydaktycznego
1 wychowawczego, w pierwszym rzedzie od nauczyciela przedmiotu.
W  przypadku niemozno$ci osiggni¢cia porozumienia mi¢dzy nauczycielem
przedmiotu a rodzicami, w kontaktach posredniczy wychowawca. Po
wyczerpaniu tych mozliwos$ci, badz w przypadku nieskutecznos$ci bezposredniego
kontaktu na drodze nauczyciel — wychowawca — rodzice, strony mogg si¢ zwrécié

z pisemnym wnioskiem o interwencje do dyrektora Liceum,

7) W Liceum co najmniej raz na kwartat, zgodnie z kalendarzem roku
szkolnego, odbywaja si¢ zebrania (og6lne i klasowe) oraz konsultacje z rodzicami

w celu
wymiany informacji 1 przedyskutowania probleméw dydaktyczno -

wychowawczych. W tych spotkaniach uczestniczg wszyscy nauczyciele.

§ 28.
Organizacja wspolpracy z instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy
1.Szkota wspotpracuje z instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci i mtodziezy, szczegolnosci

z:  Poradnig  psychologiczno-pedagogiczna, policja, wladzami lokalnymi
1 samorzadowymi, Straza Miejska 1 Strazag Pozarng, koS$ciotami i1 zwigzkami
wyznaniowymi, Miejskim  O$rodkiem Pomocy Spolecznej, organizacjami
pozarzadowymi wspierajacymi rozwdj dzieci i mtodziezy, prowadzacymi
psychoedukacje profilaktyczng i psychoterapie, instytucjami kultury i bibliotekami,
instytucjami wspierajagcymi edukacje ekologiczna.

1) Wspodlpraca szkoty =z poradnia psychologiczno-pedagogiczng polega

w szczegolnosci na:



kierowaniu uczniow na diagnoze, konsultacje, terapie, psychoedukacje, rehabilitacje
badz doradztwo, realizowane przez poradni¢ w ramach jej dziatan statutowych,
korzystaniu z pomocy poradni w zakresie mediacji i interwencji w $Srodowisku ucznia,
kontaktowaniu si¢ z pracownikami poradni w zwigzku z prowadzonymi sprawami,
organizacji szkolen 1 warsztatow dla ucznidow, nauczycieli badz rodzicow,
prowadzonych przez pracownikow poradni, respektowaniu zalecen ujetych
w wydanych przez poradni¢ opiniach i orzeczeniach,

2)  Wspodlpraca szkotly z Policjg polega w szczegdlnosci na:

organizowaniu spotkan tematycznych dla mtodziezy szkolnej z udziatem policjantow
m.in. na temat odpowiedzialnosci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych
aspektow narkomanii, wychowania w trzezwosci, zasad bezpieczenstwa, zachowan
ryzykownych, sposobow unikania zagrozen itp., informowaniu Policji o zdarzeniach
na terenie szkoty wypelniajacych znamiona przestepstwa, stanowiacych zagrozenie
dla zycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach demoralizacji dzieci i mlodziezy,
udzielaniu przez Policj¢ pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢
podtoze przestepcze problemodw, ktore zaistniaty na jej terenie,

3) Wspotpraca szkoty z wladzami lokalnymi 1 samorzadowymi polega
w szczeg6Olnosci na: zapoznawaniu ucznidw z pracg urzedow, nawigzywaniu
kontaktow z wladzami poprzez spotkania z nauczycielami 1 uczniami z okazji
uroczystosci szkolnych, dofinansowaniu do projektéw edukacyjnych i1 sportowych,
4)  Wspolpraca szkoty ze Strazg Miejska 1 Straza Pozarng polega w szczegdlnos$ci
na: organizowaniu prelekcji o charakterze profilaktycznym i prewencyjnym dla
mtodziezy szkoly zwigzanych z bezpieczenstwem pozarowym, prowadzonych przez
pracownikow tych instytucji, zabezpieczaniu wigkszych uroczystosci szkolnych przez
te instytucje,

5)  Wspotpraca szkoty z kosciolami 1 zwigzkami wyznaniowymi polega
w szczegolnosci na:

organizowaniu na terenie szkoty lekcji religii wedtug potrzeb i1 zainteresowan uczniow

na zasadach okreslonych w Statucie, zapraszaniu os6b duchownych na uroczystosci



szkolne,  podejmowaniu  wspdlnych inicjatyw  charytatywnych,  pomoc
w zorganizowaniu wigilii szkolnej, jaselek,

6) Wspotpraca szkoty z Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spolecznej polega
w szczegolnosci na: rozpoznawaniu Srodowiska ucznia, udzielaniu doraznej pomocy
finansowej 1 rzeczowej, dofinansowaniu wyjazdéw uczniom z rodzin ubogich,
wspieraniu rodzin potrzebujacych pomocy,

7)  Wspolpraca szkoly z organizacjami pozarzadowymi wspierajacymi rozwoj
dzieci i mtodziezy, prowadzacymi psychoedukacj¢ profilaktyczng i psychoterapie
obejmuje w szczeg6dlnosci: prowadzenie prelekcji profilaktycznych dla mtodziezy
szkoty przez pracownikow tych instytucji, psychoedukacje dla ucznidow i ich rodzin,
pomoc w rozwigzywaniu trudno$ci szkolnych i wychowawczych,

8)  Wspolpraca szkoly =z instytucjami kultury 1 bibliotekami obejmuje
w szczegolnosci: organizacje wyjs¢ mltodziezy na seanse filmowe, przedstawienia
teatralne, wystawy okazjonalne, spotkania autorskie, koncerty muzyczne itp.,

9)  Wspotpraca szkoty z instytucjami wspierajagcymi edukacje ekologiczng polega
w szczegolnosci na: udziat uczniéw 1 nauczycieli w konkursach pozaszkolnych
organizowanych przez te instytucje. udziale mlodziezy szkoty w akcjach
ekologicznych organizowanych przez te instytucje, organizacji akcji charytatywnych

na rzecz tych instytucji.

§ 29.
1. Liceum zapewnia pomoc uczniom, ktdrzy z przyczyn losowych lub rodzinnych wymagaja
wsparcia materialnego:

1) udziela pomocy finansowej ze srodkéw Rady Rodzicow (zakup
podrecznikow, dofinansowanie wycieczki szkolnej lub obiadéw na terenie
placowki),

2) kwalifikuje ucznia do pomocy finansowej ze srodkdéw rzadowych,

3) wspdlpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoteczne;.



1.

2.

Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy Liceum
§ 30.

W Liceum zatrudnieni s3 nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikoéw, o ktorych mowa w pkt.

1., okreslaja odrebne przepisy.

1.

§ 31.

Nauczyciel w czasie petnienia obowigzkow stuzbowych korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

2.

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki nauki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniow.

3.

Nauczyciel jest obowigzany:

1) rzetelnie realizowaé program ksztalcenia, wychowania 1 opieki,
osiggajac w stopniu optymalnym cele Liceum ustalone w programach 1 w planach
pracy Liceum oraz w Modelu Absolwenta.

2) w swej pracy kierowac si¢ Misjg II Liceum Ogolnoksztatcacego z
Oddziatami Dwujezycznymi im. Emilii Plater.

3) ksztalcic 1 wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia 1 szacunku dla kazdego czlowieka.

4) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow,
ras 1 $wiatopogladow.

5) respektowac prawo o§wiatowe i wewnatrzszkolne.



4.

6) wspiera¢ swoja postawg 1 dziataniami pedagogicznymi rozwoj

intelektualny i1 psychofizyczny uczniow.

7) wspiera¢ uczniéw w rozwijaniu ich zdolnosci i zainteresowan.

8) udziela¢ pomocy w przezwycig¢zaniu przez ucznidw niepowodzen
szkolnych.

9) obiektywnie oceniac i rowno traktowaé wszystkich uczniow.

10) informowa¢ wychowawce, rodzicow, dyrekcje i Rade Pedagogiczng

o wynikach dydaktycznych i wychowawczych swoich ucznidow.

11) uczestniczy¢ w pracach zespolow przeprowadzajacych egzaminy
maturalne.
12) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego, w tym:

a. uczestniczy¢ w wewngtrznym 1 zewngtrznym  doskonaleniu
zawodowym,

b. wzbogaca¢ wlasny warsztat pracy

13) prawidlowo prowadzi¢ dokumentacje pedagogiczna

14) dba¢ o powierzony majatek oraz mienie szkolne 1 chroni¢ je przed

dewastacja.

15) wspotpracowaé z pedagogiem/psychologiem szkolnym,
poradnig

psychologicznopedagogiczng, sagdem dla nieletnich, kuratorami zawodowymi
1 spotecznymi, policjg 1 komitetem ochrony praw dziecka 1 innymi instytucjami
wspotpracujacymi ze szkota.

16) realizowac¢ zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby
1 zainteresowania uczniow.

17) realizowa¢ w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze '2 obowigzkowego wymiaru zajgc-
w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, konsultacje dla ucznidow, ich rodzicow
lub opiekunow prawnych. Informacja o terminie konsultacji podana jest na stronie

internetowej szkoty.

Nauczyciel korzysta z uprawnien, wsparciu o ktore:



1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow
i $rodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu dopuszczonych do
uzytku szkolnego przez wlasciwe organy,

2) decyduje o tresci programu kota lub zespotu, jesli prowadzi koto
zainteresowan lub zespot,

3) decyduje o ocenie biezacej, srddrocznej 1 rocznej postepoéw swoich
uczniow,

4) wnioskuje w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
uczniow.

5. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ stuzbowa przed dyrektorem Liceum

i organem prowadzacym szkole za:

1) przestrzeganie prawa oswiatowego i prawa wewnatrzszkolnego,
2) poziom wynikéw dydaktycznych uczniéow, ktorych naucza,
3) stan warsztatu pracy, sprzetéw 1 urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych

mu przydzielonych,

4) realizacj¢ zadan wychowawczych 1 opiekunczych,
5) realizacj¢ zadan przydzielonych w planie pracy Liceum.
§ 32.
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza klasowy zespot
nauczycielski.
2. Prace klasowego zespotu nauczycielskiego koordynuje wychowawca klasy.
3. Dyrektor Liceum moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe, wychowawcze lub inne

zespotly problemowo-zadaniowe.

4. Wyzej wymienione zespoly pracuja pod kierownictwem przewodniczacych
powotanych przez dyrektora na wniosek zespotu.

5. Do podstawowych zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1) koordynowanie zadan zwigzanych z wewnatrzszkolnym
doskonaleniem nauczycieli: organizacja szkolen Rady Pedagogicznej;
propagowanie efektywnych form pracy; otoczenie opieka nauczycieli o



niewielkim stazu pracy (zapoznanie z regulaminami, udziat w lekcjach otwartych,
poradnictwo itp.).

2) Koordynowanie realizacji zadan edukacyjnych i wychowawczych, a w
tym:

a. ustalenie wymagan edukacyjnych z poszczeg6lnych przedmiotdéw i zajec
edukacyjnych,
b. opracowanie kryteriow ocen lub zaliczania zaje¢,

c. dostosowanie programdéw  nauczania i rozktadow
materiatu do

obowigzujacych podstaw programowych,

d. opiniowanie autorskich programoéw nauczania 1 innowacji
dydaktycznych,

e. uzgodnienie typu podrgcznikéw 1 listy lektur - przekazanie jej

dyrektorowi szkoty.
6. Upowszechnianie informacji o procedurach 1 wymaganiach egzaminu
maturalnego.
7. Wspoélpraca z innymi zespotami i1 organizowanie dziatan celem korelacji tresci
programowych.

§ 33.

1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciggtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest,

aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Dyrektor moze wyznaczy¢ dla oddzialu drugiego wychowawce, ktory pelni
funkcje¢ wspierajacg w zakresie organizacyjnym i wychowawczym.

4. Zadania wychowawcy:

1) programuje 1 organizuje proces wychowania w zespole, a w
szczegolnosci:
2) tworzy warunki do rozwoju ucznidw 1 przygotowania do zycia w

spoleczenstwie, majac na uwadze cel w postaci Modelu Absolwentai narzedzia w

postaci programu wychowawczo-profilaktycznego,



a. rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole, a takze migdzy uczniami
a spolecznoscig szkolna,

b. dazy do przeksztatcenia zespotu klasowego w grupe samowychowania
1 samorzadno$ci przy pomocy atrakcyjnych celow lub projektéw, na

ktorych skupia aktywnos$¢ zespotu.

3) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich
dziatania wychowawcze, organizuje indywidualng opieke nad uczniami majacymi
trudno$ci.

4) SciSle wspolpracuje z rodzicami ucznidow, z klasowa rada rodzicow,
informuje ich o wynikach i problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania,

wlacza rodzicow w programowe 1 organizacyjne sprawy klasy.

5) wspotdziata z pedagogiem szkolnym i innymi komoérkami opiekunczymi
w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich ucznidow i doradztwa dla ich
rodzicow.

6) prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania kazdego
ucznia

(dziennik, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).

Uprawnienia wychowawcy:
1) wspoldecyduje z samorzadem klasy i rodzicami uczniéw o programie
1 planie dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy,
2) ma prawo do wuzyskania od wiasciwych organow szkolnych
1 pozaszkolnych pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej
pracy wychowawczej,
3) ustala ocen¢ zachowania swych uczniéw,
4) ma prawo ustanowi¢ (przy wspOtpracy z klasowag i szkolng rada
rodzicow) wiasne formy nagradzania i motywowania ucznioéw,

5) ma  prawo wnioskowa¢ o rozwigzanie problemow
zdrowotnych,



psychospotecznych i materialnych swoich uczniow do specjalistycznych komorek
Liceum, shuzby zdrowia (w tym instytucji zewng¢trznych w porozumieniu
z yrekcja Liceum) i kierownictwa Liceum.

Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem Liceum za:
1) realizacj¢ planu wychowania w swojej klasie,
2) integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokoél programu
wychowawczego klasy i Liceum,
3) wspieranie swych podopiecznych i ich rodzicow/prawnych opiekunow
w uzyskiwaniu pomocy dla ucznidw majacych problemy edukacyjne,
wychowawcze lub materialne,

4) prawidtlowo$¢ dokumentowania przebiegu procesu nauczania swojej
klasy.

§ 34.

Zadania pedagoga/psychologa szkolnego:
1) aktywne uczestnictwo w realizacji statutowych zadan edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych i innych wynikajacych z Misji Liceum.
2) stymulowanie wysitkow uczniow w celu osiggania kompetencji
okreslonych w Modelu Absolwenta Liceum.
3) diagnozowanie indywidualnych mozliwosci intelektualnych
1 fizycznych, potrzeb edukacyjnych 1 aspiracji zyciowych ucznidow, sytuacji
wychowawczej, zyciowej, motywacji  ucznidéw, potrzeby  wsparcia
psychoedukacyjnego wysitkow uczniéw i dziatan ich rodzicow oraz zespotdéw
klasowych, postepdéw ucznidw przyjetych do Liceum na podstawie osiagniec
w konkursach przedmiotowych.
4) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych
1 stwarzanie mozliwo$ci wyrOwnywania szans edukacyjnych uczniow.
5) otoczenie opiekg uczniow w trudnej sytuacji losowej, organizowanie
pomocy materialnej 1 wsparcia dydaktycznego uczniom potrzebujacym, udziat

w pracach komisji stypendialne;.



6) udzielanie pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom
potrzebujacym, wspieranie wysitkoéw edukacyjnych i monitorowanie postgpow
mtodziezy z dysfunkcjami, w tym rozpoznawanie zaburzen i patologii z zakresie
reakcji psychicznych.

7) rozwijanie inteligencji emocjonalnej w  zakresie dyspozycji
i kompetencji psychicznych uczniéw, umiejetnosci zachowywania si¢
w sytuacjach konfliktowych, kompetencji w zakresie komunikowania sig,
negocjacjii rozpoznawania technik manipulacji.

8) podejmowanie dziatan mediacyjnych, profilaktycznych

1 interwencyjnych w relacjach miedzy uczniami, nauczycielami i rodzicami.

9) propagowanie technik szybkiego i skutecznego uczenia si¢, prowadzenie

otwartych zaje¢ grupowych dla milodziezy zainteresowanej problematyka

psychologiczna.
10) promowanie zdrowego stylu zycia.
11) upowszechnianie prawa oswiatowego, szkolnego 1 wewngtrznych

regulacji Liceum wsrdd ucznidow i rodzicow.

12) prowadzenie grupowych 1 indywidualnych zaje¢ =z uczniami
wymagajacymi wsparcia psychoedukacyjnego, radzenia sobie ze stresem
permanentnym 1 stresem sytuacyjnym oraz prowadzenie zaje¢ w zespolach
klasowych, zgodnie z programem realizacji programu wychowawczego,
programu profilaktycznego i rocznego programu rozwoju Liceum oraz $ciezek

edukacyjnych.

13) prowadzenie poradnictwa psychopedagogicznego dla uczniéw i ich
rodzicow.

14) Scista wspolpraca z wychowawcami 1 rodzicami w organizacji
1 realizowaniu zadan profilaktycznych i wychowawczych w odniesieniu do
indywidualnych uczniow 1 zespotow klasowych oraz wspieranie rozwigzywania

problemoéw wychowawczych.

15) organizowanie 1 prowadzenie dzialan w celu adaptacji uczniow klas
pierwszych.



16) organizowanie i promowanie wolontariatu 1 innych form pozytku
publicznego.

17) rozwijanie zainteresowan mitodziezy przez aktywne uczestnictwo
w imprezach kulturalnych, turystycznych, rekreacyjnych 1 innych.

18) przeciwdziatanie  patologiom 1 niedostosowaniu spolecznemu:
uzaleznieniom od substancji  psychoaktywnych, wulgaryzacji relacji
mig¢dzyludzkich, agresji, uzaleznieniom od $rodkow medialnego przekazu,
nieuzasadnionej absencji ucznidéw i spdznieniom, postawom unikania przez
ucznidw uczestnictwa w zajeciach wychowania fizycznego.

19) sporzadzanie dla dyrekcji Liceum miesigcznych raportdow o stanie
sytuacji wychowawczej i opiekuncze;.

20) sprawowanie opieki nad uczniami przyjetymi do Liceum na podstawie

orzeczen poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

21) kompletowanie 1 ewidencjonowanie dokumentacji indywidualnego toku
nauczania.

22) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zaje¢¢ szkolnych i1 pozaszkolnych.
23) udzielanie pierwszej pomocy w przypadku wypadkoéw 1 zachorowan uczniow

oraz sprawowanie nad nimi opieki do czasu powiadomienia i odebrania przez rodzicoOw.
24) opracowanie projektow programow rozwoju Liceum w czeSci dotyczacej
profilaktyki, planow wychowania i wsparcia psychopedagogicznego w realizacji zadan

Liceum.

25) wspolpracuje z instytucjami wsparcia edukacyjnego i socjalnego.

2. Zadania pedagoga specjalnego:

1) wspodtpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami
oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatah w zakresie

zapewnienia aktywnego i1 pelnego uczestnictwa ucznidow szkoty oraz o zapewnianiu

dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,



b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego
i $rodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
1) wspotpraca z zespotem nauczycieli w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno- pedagogiczne;j;

2) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub
trudno$ci w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub
placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej
pracy z uczniem,

c¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i §rodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
ucznidéw 1 nauczycielom;

4) wspolpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami,



5) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w  zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli, szkoly lub w zakresie zadan okre§lonych

w pkt 1-5.”.

§ 35.

Organizacja systemu doradztwa zawodowego w 11 LO

1. Za organizacj¢ zadan z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor
Liceum.
2. W  szkole zatrudnia si¢ doradce zawodowego, ktory opracowuje

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego. Dokument zawiera ogdt dziatan
podejmowanych przez szkotg, majacych na celu takie pokierowanie wszechstronnym
rozwojem ucznia, aby na etapie ukonczenia szkoty byt on dojrzaly do podjecia
optymalnych decyzji w sprawie wlasnej przysztosci zawodowej, dostosowanych do
wlasnych mozliwosci i aktualnych potrzeb spoteczno-ekonomicznych regionu i catego
kraju.
3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania

zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym

nauczycielami wychowawcami, psychologami lub pedagogami, programu

rocznego doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow, psychologow
lub pedagogdw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w tym programie;

5) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez
szkole, w tym gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
1 zawodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

6) gromadzenie, aktualizacja 1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych

1 zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;



7) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci
dziatah w zakresie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych
1 innych;

specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) wspieranie rodzicow w dziataniach doradczych, udostepnianie
informacji 1 materiatow do pracy z wlasnym dzieckiem;

10) planowanie i prowadzenie w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli form szkoleniowych dla Rady Pedagogicznej lub zespolow
przedmiotowych;

11) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych uczniow
w planowaniu kariery zawodowej;

12) systematyczne podnoszenie wlasnych kwalifikacji,
13) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji

(Internet, CD, wideo itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym;

14) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system
doradztwa:

kuratoria o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie
psychologiczno—pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewodzkie komendy
OHP, zaktady doskonalenia zawodowego, izby rzemieslnicze i mate;j

przedsigbiorczos$ci, organizacje zrzeszajace pracodawcow itp.;

Doradztwo zawodowe ma na celu przygotowanie uczniow do:

1) sporzadzania bilansu wilasnych zasobow (zainteresowania, zdolnosci,
uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe oraz stan zdrowia) na
podstawie dokonanej autoanalizy;

2) prowadzenia analizy informacji o lokalnym, krajowym 1 europejskim
rynku pracy oraz zasadach na nim obowigzujacych w kontek$cie wyborow

zawodowych;



3) korzystania ze zrodet informacji dotyczacych dalszego ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego formalnego, pozaformalnego i nieformalnego;

4) dokonywania wyboru dalszej drogi edukacyjno-
zawodowej zgodnie z

posiadanymi zasobami i celami;

5) rozumienia korzy$ci wynikajacych z uczenia si¢ przez cate zycie

W rozwoju osobistym i zawodowym;
6) przygotowania do sporzadzania aplikacji zawodowej, umiejetnosci

prowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z potencjalnymi pracodawcami;

5. W ramach doradztwa zawodowego prowadzone sg nast¢pujace dziatania:
1) indywidualne spotkania doradcze z uczniami i ich rodzicami;
2) podejmowanie tematyki zwigzanej z planowaniem $ciezki edukacyjno-

zawodowej podczas godzin wychowawczych;

3) wizyty w réznych instytucjach i1 przedsigbiorstwach;
4) udzial uczniow w dniach otwartych, targach szkot, dniach kariery;
5) organizacja projektow edukacyjnych, konkursow szkolnych, dni

talentow 1 innych wydarzen szkolnych nastawionych na poznawanie
1 prezentowanie uczniowskich uzdolnien 1 zainteresowan;

6) uczestnictwo uczniow w olimpiadach i1 konkursach migdzyszkolnych;
7) wspoOlpraca ze  szkolami  wyzZszego  szczebla, poradniami

psychologicznopedagogicznymi 1 innymi organizacjami dzialajacymi na rzecz
r0ZWoju uczniow;
Szczegotowe zasady poradnictwa zawodowego okresla ,, Wewnatrzszkolny System

Doradztwa Zawodowego™.

§ 36
Zakres obowigzkoéw, czynno$ci 1 odpowiedzialnosci pracownikéw Liceum niebedgcych

nauczycielami ustala dyrektor Liceum.



Rozdzial VI

Uczniowie i rodzice

§37.
1. Rekrutacj¢ uczniow do klas pierwszych prowadzi powotana przez dyrektora

Liceum komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna w sktadzie:

1) dyrektor,

2) wicedyrektor,

3) planowani wychowawcy przysztych klas I lub wskazani nauczyciele,
4) pedagog lub psycholog szkolny,

2. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji i okresla zadania jej cztonkow.

3. Kryterium przyjecia do klasy pierwszej stanowi laczna ilo§¢ punktéw uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym. Decyzje w sprawie ilosci punktow podejmuje komisja
rekrutacyjno-kwalifikacyjna.

4. Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ustala na
dany rok wykaz punktowanych zaj¢¢ edukacyjnych wymienionych na §wiadectwie ukonczenia
szkoly podstawowej, sposob punktowania udziatu w konkursach, wyrdznien oraz innych
osiggnie¢ ucznia. Powyzsze ustalenia nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniem Kuratora
Oswiaty.

5. Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna w terminie okre§lonym w odrebnych przepisach
podaje do wiadomosci informacje o warunkach rekrutacji, z uwzglednieniem kryteriow
przyjec.

6. Mozliwo$¢ wyboru jezyka obcego przez kandydata ograniczona jest mozliwosciami
kadrowymi Liceum i planem organizacyjnym Liceum, w klasach z rozszerzonym programem
nauczania jezyka obcego takze predyspozycjami jezykowymi ucznia.

7. Laureaci konkurséw o zasiegu wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim, ktorych program
obejmuje w calosci lub poszerza tresci podstawy programowej, przyjmowani sg do Liceum
niezaleznie od wynikdw punktacji ustalonej przez komisje rekrutacyjna.

8. Przy przyjmowaniu do Liceum w przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w
postepowaniu kwalifikacyjnym pierwszenstwo maj3:

1) sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo—wychowawczych oraz osoby

umieszczone w rodzinach zastepczych,



2)  kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolno$ciach, ktérym ustalono
indywidualny program lub tok nauki,

3) kandydaci z  problemami  zdrowotnymi  posiadajagcy  opini¢  poradni
psychologicznopedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej w  sprawie
ograniczonych mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia
kandydata,
9.Liste przyjetych do klasy pierwszej ustala na podstawie postgpowania

kwalifikacyjnego i ogtasza komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna w terminie ustalonym przez

Kuratora O$wiaty.

10. Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjno-
-Kwalifikacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia do Liceum,
w terminie3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych.

10a. Rodzic kandydata lub kandydat pelnoletni moze wnies¢ do Dyrektora Szkotly
odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej, w terminie 3 dni od dnia
otrzymania uzasadnienia.

10b. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjno-
-Kwalifikacyjnej, o ktorym mowa w ust. 10a, w terminie 3 dni od dnia otrzymania
odwotania.Na rozstrzygnigcie Dyrektora Szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

11. Komisja  rekrutacyjno—kwalifikacyjna  sporzadza  protokot  postgpowania
kwalifikacyjnego.

§ 38.

Uczen klasy I sktada slubowanie wedtug nastgpujacej Roty:

Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale dazyé do zdobywania wiedzy i rozwoju wlasnej
osobowosci, odnosi¢ si¢ z szacunkiem do wladz Liceum i wszystkich czlonkow spotecznosci
szkolnej, szanowac prawa i obyczaje Liceum oraz catym swym postepowaniem dbac o godnos¢
i honor ucznia Il Liceum Ogolnoksztatcqcego z Oddziatami Dwujezycznymi imienia Emilii

Plater w Sosnowcu.”



§ 39.

Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowe;.
2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci.
3) korzystania z pomocy doraznej, pomocy materialnej, stypendium
szkolnego i stypendium za wyniki w nauce na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

4)zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie

dydaktyczno - wychowawczym.
5) swobody wyrazania my$li i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych
zycia 1 obyczajow Liceum, a takze $§wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie
narusza tym dobra innych osob.
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow.
7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postgpdéw w nauce.
8) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce ze strony nauczyciela,
wychowawcy, pedagoga/psychologa szkolnego oraz innych oséb i instytucji
okreslonych w odrgbnych przepisach.

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego
1 zawodowego.

10) korzystania, na ustalonych warunkach, z pomieszczen szkolnych,
sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki.
11) wplywania na zycie 1 obyczaje Liceum przez dziatalno$¢ samorzadowa

oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajacych w Liceum.



§ 40.
W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia, uczen lub jego rodzice maja prawo

odwotania si¢ do:

1) wychowawcy klasy,
2) pedagoga/psychologa szkolnego,
3) (uchylony)
4) dyrektora Liceum,
5) organu nadzorujacego.

§ 41.

1. Uczen Liceum ma obowigzek:

1) dbac o honor Liceum, godnie je reprezentowaé oraz znaé, szanowaé i wzbogacaé
jego dobre tradycje.
2) przestrzega¢ przepisow prawa powszechnego i1 prawa szkolnego, ktdérego
podstawa jest Statut szkoly.
3) przestrzega¢ obowigzujacych w Liceum regulaminow, decyzji Dyrektora Szkoty

oraz uchwat Rady Pedagogicznej, a takze przepisOw prawa oswiatowego i1 innych
przepisOw prawa powszechnie obowigzujacego, w zakresie dotyczagcym ucznia

4) systematycznie 1 wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy i

ksztalceniem kompetencji kluczowych, wykorzystywa¢ jak najlepiej czas 1 warunki

nauki.

5) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty.
6) punktualnie przybywac na zajgcia.

7 (uchylony)

8) przynosi¢ na lekcje podreczniki i pomoce naukowe.

9) wykonywac zlecone przez nauczyciela prace terminowo 1 rzetelnie.

10) przestrzega¢ zasad higieny, estetyki i skromnos$ci codziennego stroju w trakcie

przebywania w szkole 1 na imprezach szkolnych, takze odbywajacych si¢ poza Liceum,
11) przestrzega¢ kompletnosci mundurka szkolnego obowigzujacego w kazdy

poniedziatek oraz w dniach uroczystosci szkolnych:



a) dziewczeta: granatowa marynarka z logo Liceum, biata koszula, krawat, ciemna
spodnica do kolan lub spodnie w kolorze czarnym lub granatowym(nie z dzinsu),
obuwie wyjsciowe,

b)  chlopcy: granatowa marynarka z logo Liceum, biata koszula, krawat i spodnie
(czarne, granatowe, stalowe, nie z dzinsu), obuwie wyjsciowe.

12) przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia spotecznego 1 kultury jezyka

w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikéw Liceum.

13) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek, przestrzega¢ regulaminéw pracowni

szkolnych, a w przypadku wyrzadzenia szkody spowodowa¢ jej usuniecie lub poniesé

koszty jej usunigcia.

14) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwo$ci, pomagac stabszym, przeciwdziata¢

wszelkim przejawom przemocy.

15) dbac¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegdw, a w szczegolnosci:

a)  przestrzega¢ zasad higieny osobistej,

b)  wilasciwie zachowywac si¢ w czasie przerw 1 zaje¢ dydaktycznych,

c) nie spozywac alkoholu, nie pali¢ papierosow, w tym papieroséw elektronicznych
(tzw. e-papierosow)

d) nie uzywac 1 nie posiada¢ narkotykow oraz innych prawnie zakazanych substancji
psychoaktywnych (w tym tzw. dopalaczy),

e)  przestrzega¢ zasad bezpiecznego poruszania si¢ w szatni, na korytarzach i w klatce

schodowe;,
f)  nosi¢ w szkole obuwie zmienne,
g) informowac¢ przetozonych o wszelkich zagrozeniach i wypadkach.

h) posiada¢ wymagany na lekcjach wychowania fizycznego stroj sktadajacy sie
z koszulki z logo Liceum, spodenek gimnastycznych i obuwia sportowego,

16) dostosowa¢ si¢ do zakazu korzystania z telefonow komorkowych i innych

urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ 1 uroczystosci szkolnych (z wyjatkiem

szczegblnych sytuacji, gdy opiekujacy si¢ uczniami nauczyciel wyrazi na to zgode).

17) pehienia dyzuréw klasowych i szkolnych.



1)
2)
3)
4)
)

6)
7)

Y
2)
3)
4)
5)
6)

18) kontrolowa¢ codziennie wpisy w dzienniku elektronicznym dotyczace swych
ocen, swej frekwencji, informacji od nauczycieli lub innych pracownikoéw Liceum
przekazywanych uczniom. W przypadku dostrzezenia nieprawidtowosci niezwlocznie
poinformowac¢ o nich wychowawce klasy lub wychowawce zastepczego.

19) uczestniczy¢ w wycieczkach przedmiotowych, imprezach 1 zajeciach
kulturalnych organizowanych przez szkote lub klase, jezeli stanowig one forme realizacji
zaje¢ dydaktycznych, z uwzglednieniem jego sytuacji zdrowotnej, rodzinnej lub
Swiato- pogladowe;;

20) powrotu do szkoly po zajeciach realizowanych poza budynkiem szkoty, jezeli
przewidziane s3 w tym dniu dalsze zajecia edukacyjne; dotyczy to rdwniez uczniow

petoletnich;
21) powota¢ w klasach samorzady klasowe (trzy osoby) oraz wyznaczy¢ uczniow

reprezentujacych klase na forum szkoty;

§ 42.
1. Liceum przewiduje nastgpujace nagrody dla uczniow:
pochwata na forum klasy,
pochwata na forum szkoty,
wyroznienie,
nagroda rzeczowa, pieni¢zna lub typowanie do stypendium,
wycieczka, zorganizowana zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w ktorej udzial ucznia
jest dobrowolny,
(uchylony),
(uchylony).
2. Podstawg do przyznania nagrod stanowia:
wyniki w nauce,
aktywno$¢ spoteczna,
osiggniecia sportowe,
Wzorowa postawa,
osiggniecia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych,

inne osiggnigcia ucznia.



3. Nagrody przyznawane sg przez dyrektora Liceum na wniosek poszczegdlnych

nauczycieli lub ktorego$ z organow Liceum.

1)

2)

4. Decyzje o przyznaniu nagrod rzeczowych sg opiniowane przez Rad¢ Pedagogiczna.
5. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody :

Zastrzezenia do przyznanej nagrody mogg by¢ wniesione do Dyrektora szkoty w formie
pisemnej w terminie do 3 dni roboczych od daty ogloszenia decyzji o przyznaniu
nagrody.

Zastrzezenie moga wniesc:

a)  Nagrodzony uczen za posrednictwem wychowawcy klasy,

b)  Samorzad uczniowski za posrednictwem opiekuna samorzadu,

¢) Rodzice uczniow za posrednictwem cztonkéw prezydium Rady Rodzicow,

d) Czlonkowie rady pedagogiczne;j.

e) (uchylony)

§ 43.

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Liceum przewiduje si¢ nastepujace
rodzaje kar: 1)upomnienie ustne wychowawcy udzielone indywidualnie lub na forum
klasy,

2)  nagana pisemna wychowawcy,

3)  odsunigcie od udziatu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych,

4)  upomnienie ustne, nagana pisemna dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow
ucznia, S)skreslenie z listy uczniéw na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;,
po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

2. Fakt udzielenia uczniowi kary odnotowywany jest przez wychowawce klasy

w dzienniku elektronicznym i brany pod uwage przy wystawianiu oceny zachowania

w danym potroczu.

3. Uczen lub jego rodzic w terminie do siedmiu dni od natozenia kary moga

odwota¢ si¢ na piSmie od wymierzonej kary do dyrektora Liceum lub Rady

Pedagogiczne;.

4. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o skre§leniu z listy uczniow
w przypadkach:



1) razacego nierespektowania obowigzujgcych zasad prawa ogolnego
i szkolnego np.

celowego zniszczenia mienia szkolnego, dokonania kradziezy czy razacego
wybryku chuliganskiego,

2) notorycznego uchylania si¢ od realizacji obowigzkow ucznia Liceum,
a w szczegodlnosci nieusprawiedliwionej absencji przekraczajacej 50% ogdlnej
liczby

godzin w roku szkolnym 1 mimo podjetych przez Liceum Srodkéw

wychowawczych,

3) nieskutecznos$ci stosowanych dotychczas kar,

4) postepowania powaznie uchybiajacego godnosci ucznia Liceum,

5) postgpowania powaznie naruszajacego nietykalno$¢ cielesng lub

godnos¢ innych cztonkow spotecznosci Liceum, w tym publikowania w Internecie
tre$ci naruszajacych dobro osobiste innych osob, wykroczenia przeciwko zdrowiu
lub zyciu w odniesieniu do siebie lub cztonkdéw spotecznosci szkolnej,

6) posiadania, rozprowadzania lub uzywania narkotykéw oraz innych

srodkow odurzajacych,

7) zachowania skutkujacego dwukrotnym ustaleniem nagannej oceny
zachowania.
5. Skreslenie ucznia z listy ucznidéw dokonuje, w drodze decyzji administracyjnej,

Dyrektor szkoty na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii

Samorzadu Uczniowskiego.
6. O decyzji skreslenia z lisy uczniéw, a takze o prawie wgladu w dokumentacje

sprawy, Dyrektor szkoty powiadamia ucznia i jego rodzicow.

7. O skresleniu ucznia z lisy uczniow Dyrektor szkoly powiadamia organ
prowadzacy.
8. Od decyzji administracyjnej Dyrektora szkoly o skresleniu ucznia z listy

uczniéw odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem dyrektora szkoty do Slaskiego Kuratora
Oswiaty w terminie 14 dni od dorgczenia decyzji stronie. Dyrektor szkoty, gdy
uwzgledni odwotanie i zmieni decyzje, ma 7 dni na odpowiedZ stronie wnoszacej

odwotanie. Jesli nie uwzgledni odwotania, to w terminie 7 dni przekazuje je do



Slaskiego Kuratorium O$wiaty wraz z aktami sprawy, zawiadamiajac o tym fakcie
stron¢ wnoszaca odwotlanie.

0. W stosunku do ucznia, ktéorego obejmuje realizacja obowigzku szkolnego
w razie zaistnienia okoliczno$ci okreslonych w ust. 4, uczen na wniosek Dyrektora
zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng i1 Samorzad Uczniowski, moze zostaé

przeniesiony przez organ nadzoru pedagogicznego do innej placowki edukacyjne;.

Opieka i bezpieczenstwo

§ 44.

1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Liceum sprawuja:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne,

2) nauczyciele - bibliotekarze podczas przebywania ucznidéw w czytelni Liceum,
3) nauczyciele dyzurujacy - podczas przerw migdzy zajeciami,

4) pedagog/psycholog szkolny — podczas przerw w zajeciach.

5) nauczyciele sprawujacy nadzor staty lub dorazny nad wybranymi uczniami

danego oddziatu w sytuacjach wymuszonych organizacja pracy Liceum.

2. Opieke nad uczniami w czasie zajec¢ pozalekcyjnych i nadobowigzkowych oraz imprez
1 prac spotecznych sprawujg osoby prowadzace zaj¢cia lub osoby, ktérym przydzielono funkcje
opiekunow statych lub doraznych.

3. W czasie uroczystosci szkolnych opieke nad uczniami sprawuja wychowawcy klas lub
osoby wyznaczone w zastepstwie przez dyrektora Liceum.

4. Nauczyciel moze ponie$¢ odpowiedzialno$¢ materialng za szkod¢ powstalg
w czasie pelnienia dyZzuru na terenie Liceum, jezeli szkoda wyniklta z zawinionego
niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkow shluzbowych, w szczegolnosci
z razacego zaniedbania (np. nieobecnosci na wyznaczonym dyzurze), zgodnie z przepisami
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy i1 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta

Nauczyciela.



5. Nauczyciele zobowigzani sg do pelienia dyzuréw nauczycielskich w Liceum wg
opracowanego harmonogramu przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych, w przerwach pomiedzy
lekcjami i po ich zakonczeniu.

6. Do pehienia dyzuréw zobowigzani sg wszyscy nauczyciele pracujacy w Liceum.
W trakcie przerw dyzurujacy nauczyciel nie przyjmuje rodzicow.

7. Dyzury odbywaja si¢ w godzinach od 7.00 do 17.00:
1) od 7.45 do 17.00 wedtug harmonogramu dyzuréw szkolnych,

2) dyzury przed szkola nauczyciele pelnig — z wyjatkiem dni deszczowych — od
poczatku maja do konca roku szkolnego i od rozpoczecia roku szkolnego do konca
wrzesnia, chyba ze dyrektor Liceum zarzadzi inaczej,

3) w godzinach 7.00-7.10 dyzur sprawuja nauczyciele rozpoczynajacy zajecia od

,0” godziny lekcyjne;j.

Dyzur w szatni rozpoczyna si¢ o godz. 7.45, a konczy si¢ wraz z zakonczeniem
przybywania do szkoty ucznidow rozpoczynajacych w danym dniu zaj¢cia.

8. W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyzurnego dyzur pelni nauczyciel
przewidziany w harmonogramie dyzuréw zastepczych lub inny, wyznaczony przez dyrektora
Liceum.

9. Nauczyciele sprawujacy dyzur w szatni po zakonczeniu 5, 6, 7, 8,9 lekcji zobowigzani
sa do regulowania ruchem uczniéw, aby nie powodowaé ttoku w szatni i zapobiec
przechodzeniu ucznidéw przez szkolte w obuwiu wyjsciowym.

10. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniow w trakcie pelnionego dyzuru.
11. Podczas przerw pomigdzy lekcjami, przed nimi 1 po nich kazdy nauczyciel jest

zobowigzany zapobiegac:
1) niebezpiecznym zachowaniom uczniow, przejawom braku kultury i agresji
(werbalnej 1 fizycznej),
2) paleniu papierosoOw 1 e-papierosow, uzywaniu i rozprowadzaniu narkotykow,
piciu alkoholu,
3) zanieczyszczaniu korytarzy szkolnych i pomieszczen sanitarnych,

4) niszczeniu mienia.



12. Nauczyciel jest zobowigzany zwraca¢ uwage na to, czy obuwie uczniéw jest
wlasciwe.

13. Kazdy nauczyciel ma obowigzek systematycznie kontrolowaé¢ miejsce, gdzie
prowadzi zajgcia. Dostrzezone zagrozenia (peknigte i rozbite szyby, odstonigte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, sprzety 1 narzedzia itp.) musi, jesli to mozliwe, albo sam usung¢,

albo niezwlocznie zgtosi¢ kierownictwu Liceum.

14. Nauczyciel osobiscie pobiera klucze od auli szkolnej i sal lekcyjnych (w tym sali
wychowania fizycznego i szatni, ktdra si¢ koto niej znajduje), sprawdza stan pomieszczenia i
wyposazenia przed rozpoczeciem i po zakonczeniu zajec, po czym zwraca klucze na portiernie.
W przypadku stwierdzenia uszkodzen, dazy do ustalenia sprawcy i natychmiast informuje
przetozonych o zaistniatych faktach.

15. Nauczyciel jest zobowigzany zamyka¢ sale lekcyjne podczas przerw, gdy jest w
pomieszczeniu nieobecny, a nauczyciel wychowania fizycznego szatni¢ kolo sali
gimnastycznej na czas lekcji.

16. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy kontrola obecno$ci uczniow na kazdej lekcji
(odnotowywanie frekwencji w dzienniku lekcyjnym) oraz reagowanie na nagla absencj¢ ucznia

uczestniczacego uprzednio w zajeciach lub nieobecno$¢ niepotwierdzong przez rodzicow.
17. W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (fizycznej, chemicznej, technicznej,

informatycznej) prowadzacy zajecia musi zadbaé szczegdlnie o:

1) wylaczenie gldwnego zaworu gazu,

2) wylaczenie napigcia pradu elektrycznego ze stanowisk uczniowskich,

3) zabezpieczenie maszyn 1 urzadzen,

4) kontrolowanie, czy gasnica znajduje si¢ we wiasciwym miejscu, widocznym

1 dostepnym,

5) uniemozliwienie dostgpu uczniow do substancji trujacych.

18. Opiekun pracowni/czytelni lub innego pomieszczenia szkolnego opracowuje
regulamin pracowni, czytelni, biblioteki, szatni, jadalni, auli, sali gimnastycznej, a w nim
zasady bezpieczenstwa i kazdorazowo na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nimi uczniéw

1 umieszcza go w widocznym miejscu pomieszczenia.



19. Przed rozpoczgciem zaje¢ w salach gimnastycznych i na boiskach nalezy sprawdzic¢
stan obiektu, w tym nawierzchni i sprzetu sportowego, dostosowaé ¢wiczenia do istniejacych

warunkow i zadba¢ o dobra organizacje¢ zaje¢ oraz zdyscyplinowanie uczniow.

20. Nauczyciele wychowania fizycznego muszg dostosowa¢ wymagania i forme zaje¢ do
mozliwosci fizycznych uczniow oraz zalecen lekarza, jesli uczen takie posiada (uczen moze
by¢ catkowicie zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego przez dyrektora Liceum tylko
w szczegblnych przypadkach na podstawie opinii lekarskiej). Podczas ¢wiczen na przyrzadzie
uczniowie muszg by¢ asekurowani. Nie wolno wydawa¢ uczniom: kuli, oszczepu, dysku,
cigzarow, skoczni wzwyz oraz innego mogacego stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa
mtodziezy sprzetu bez obecnos$ci nauczyciela.

21. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie wycieczek i1 zaje¢ poza terenem
Liceum okre$laja odrebne przepisy.

22. W Liceum funkcjonuje gabinet higienistki (pielegniarki) szkolnej, w ktorym udziela
si¢ doraznej pomocy medycznej, a takze prowadzi prace zwigzane z kontrola rozwoju
fizycznego ucznidéw 1 inne, o charakterze higieniczno-sanitarnym. Zakres czynnoS$ci oraz czas
pracy higienistki szkolnej okreslaja odrgbne przepisy wlasciwych wtadz resortowych.

23. Gabinet higienistki szkolnej wyposazony jest w odpowiedni sprz¢t i $rodki, a czas
jego pracy dostosowany jest do czasu pracy Liceum.

24. W celu realizacji zadan opiekunczych 1 wspomagania wtasciwego rozwoju uczniow
w Liceum prowadzi si¢ stotowke.

25. Realizacj¢ zadan z zakresu opieki psychologiczno-pedagogicznej wspiera psycholog/
pedagog zatrudniony w Liceum.

26.Na stanowiskach komputerowych dostgpnych dla ucznidw instaluje si¢
oprogramowanie zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowié zagrozenie
dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow. Obowiazek aktualizacji oprogramowania
spoczywa na opiekunie stanowiska komputerowego.

27.Uczniowie wybitnie uzdolnieni wspierani s3 W rozwoju przez pomoc
w przygotowaniu do konkursow 1 olimpiad przedmiotowych, udzial w zajeciach
pozalekcyjnych, prowadzenie indywidualnego toku nauczania lub indywidualnego programu

nauki, nagradzanie i promowanie ich osiagni¢¢ w srodowisku.



28. Budynek szkoly i teren przyszkolny objete sg monitoringiem wizyjnym w celu
zapewnienia bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki.

29. Uczniowie nieuczeszczajacy na lekcje religii w czasie zaje¢ z tego przedmiotu muszg
przebywaé¢ w czytelni szkolnej pod opieka nauczyciela bibliotekarza lub w innym miejscu
w szkole pod opieka wyznaczonego przez dyrekcje Liceum nauczyciela/pedagoga/psychologa,
z wyjatkiem sytuacji, gdy religia jest pierwsza lub ostatnig lekcja w planie zaje¢, a prawni
opiekunowie ucznia ztoza dyrektorowi Liceum pisemne o$wiadczenie, ze dziecko bedzie w tym
czasie pod ich opiekg (uczen nie moze wtedy przebywac na terenie szkoty).

30. Kazdy uczen i pracownik szkoty zobowigzany jest do posiadania elektronicznej karty
szkolnej, ktora wydaje si¢ nieodplatnie na caty okres ksztatlcenia w Liceum lub — w przypadku
pracownikow szkoty — na czas waznosci karty, albo okres zatrudnienia w placowce. Zasady

korzystania z elektronicznej karty szkolnej okresla odrebny regulamin.

§ 45.

1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa ucznidOw w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole, przeciwdzialania patologiom spotecznym 1 wuzaleznieniom oraz
zapobiegania niepowodzeniom szkolnym, a takze ksztaltowaniu cech, umiejetnosci
1 postaw okreslonych w Modelu Absolwenta Liceum, a w szczegodlnosci:
komunikowania si¢, wspOlpracy, podejmowania decyzji, odpowiedzialnos$ci,
aktywnosci, krytycyzmu, uczciwos$ci 1 otwartos$ci ustala si¢ tryb usprawiedliwiania,
zglaszania nieobecnosci 1 zwalniania ucznidw z zaje¢ edukacyjnych i egzaminow.

2. Tryb usprawiedliwiania i zglaszania nieobecno$ci ucznidw na zajg¢ciach
edukacyjnych: 1)uczestnictwo uczniow Liceum w zajeciach ma charakter obowigzkowy
1 stanowi jeden z podstawowych elementow procesu ksztatcenia, klasyfikacji

1 przeprowadzania egzaminow.

2) nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach organizowanych przez Liceum wymaga
usprawiedliwienia.
3) rodzice/opiekunowie prawni lub pelnoletni uczen mogg zwrdcic si¢ do

wychowawcy klasy o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na zajeciach.



4) decyzje o usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu nieobecnosci
ucznia podejmuje wychowawca klasy po zapoznaniu si¢ z prosba osoby
uprawnionej tj. rodzicoOw /opiekundéw prawnych lub petnoletniego ucznia.

5) usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia powinno mie¢ form¢ pisemng
1 zosta¢ przekazane wychowawcy klasy przez rodzica lub — w przypadku ucznia
peloletniego — przez samego ucznia; preferowang forma jest wiadomos$¢
przestana za posrednictwem dziennika elektronicznego, z wykorzystaniem
funkcji usprawiedliwienia; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ forme
pisemnego kontaktu w postaci papierowego o$wiadczenia; usprawiedliwienie

nalezy ztozy¢ w terminie do 7 dni od powrotu ucznia na zajecia edukacyjne

6) wychowawca moze odméwi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci
w przypadku:

a) nieterminowego przediozenia prosby o usprawiedliwienie
b) (uchylony)
3. Tryb szczegdlny usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zajgciach
edukacyjnych:
1) w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach wychowawca moze usprawiedliwi¢
nieobecnos¢ ucznia na zajgciach edukacyjnych w trybie szczegdlnym.
2) tryb szczeg6lny obejmuje:
a. poinformowanie przez wychowawce o usprawiedliwieniu klasowego zespolu

nauczycieli 1 wpisanie odpowiedniej adnotacji do dziennika lekcyjnego,

4. Tryb usprawiedliwiania nieobecnosci na egzaminach:
1) egzaminy 1 sprawdziany wewngtrzne:
a. W szczegolnych przypadkach losowych lub
zdrowotnych

uniemozliwiajacych przystgpienie do egzaminu (lub czesci egzaminu) z

danego przedmiotu, na udokumentowany wniosek wnioskodawcy
(rodzicoOw/prawnych opiekunéw ucznia lub ucznia petnoletniego) dyrektor

Liceum moze ustali¢ dodatkowy termin egzaminu poprawkowego,

klasyfikacyjnego lub sprawdzianu.



S.

2)

b. wniosek, o ktorym mowa w ustepie a), wraz z zatgczonymi do
niego dokumentami, nalezy przedtozy¢ dyrektorowi Liceum nie pdzniej
niz w dniu egzaminu.

c. uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do
egzaminu/ sprawdzianu, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora Liceum.

egzamin maturalny:

a. w szczegolnych przypadkach losowych lub
zdrowotnych,

uniemozliwiajacych przystapienie do czgsci pisemnej lub ustnej egzaminu
maturalnego z danego przedmiotu zgodnie z harmonogramem egzamindw,
na udokumentowany wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia
niepetnoletniego lub petnoletniego absolwenta dyrektor komisji okregowej
moze wyrazi¢ zgode na przystapienie przez absolwenta do egzaminu
maturalnego z przedmiotu lub przedmiotéw w dodatkowym terminie.

b. wniosek, o ktorym mowa w ustepie a), nalezy przedtozy¢ dyrektorowi
szkoly, w ktorej absolwent przystepuje do egzaminu maturalnego,
najpdzniej w dniu, w ktérym odbywa si¢ egzamin z danego przedmiotu.

c. dyrektor szkoty przekazuje wniosek wraz z zalaczonymi do niego
dokumentami dyrektorowi komisji okr¢gowej najp6zniej nastgpnego dnia
po otrzymaniu wniosku.

d. dyrektor komisji okrggowej rozpatruje wniosek w terminie 2 dni od jego

otrzymania. Rozstrzygnigcie dyrektora komisji okrggowej jest ostateczne.

Tryb zwalniania uczniéw w z jednej lub kilku zaje¢ edukacyjnych:

)]

rodzice/opiekunowie prawni ucznia lub pelnoletni uczniowie

w uzasadnionych przypadkach mogg zwroci¢ si¢ z prosba o zwolnienie z jednych

lub kilku zaje¢ edukacyjnych w ciggu jednego dnia nauki. Wychowawca

otrzymuje dzien wczesniej w dzienniku elektronicznym informacj¢ o potrzebie

zwolnienia.



2) w  wyjatkowych  przypadkach  kiedy  zaistnieje = potrzeba
natychmiastowego zwolnienia ucznia, rodzic/opiekun prawny lub pelnoletni
uczen przesyta do wychowawcy prosbe o zwolnienie poprzez dziennik
elektroniczny w dniu zwolnienia. W przypadku braku dostepu do dziennika
elektronicznego dopuszczalna jest papierowa wersja prosby o zwolnienie.
Dokument ten uczen przedklada do podpisu wychowawcy, a w razie jego
nieobecnosci, wicedyrektorowi szkoty.
3) (uchylony)
6. Tryb zwalniania uczniéw celem przygotowania si¢ do udziatlu w olimpiadach 1
konkursach ogo6lnopolskich:
1) uczniowie w porozumieniu ze swymi rodzicami/opiekunami prawnymi
mogg w uzasadnionych przypadkach zwroci¢ si¢ z pisemng prosba do dyrektora
Liceum o zwolnienie z uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych celem
przygotowania si¢ do udziatu w olimpiadach na szczeblu okregowym (do 1 tyg.)
lub centralnym (do 2 tyg.).
2) zwolnienie nastgpuje po uzyskaniu pisemnej zgody zespotu nauczycieli
uczacych w klasie (wymagane podpisy zespotu uczacego pod prosba o
zwolnienie), zgody rodzicoéw/opiekunow prawnych lub petnoletniego ucznia i1
akceptacji zwolnienia przez dyrektora Liceum.
7. Uczen reprezentujacy szkote w olimpiadzie przedmiotowej lub ogdlnopolskim
konkursie ma prawo po ich zakonczeniu do 7-dniowego okresu ochronnego (niepytania)
w celu uzupehienia zaleglo$ci edukacyjnych. Jesli w tym czasie ma odby¢ si¢
sprawdzian pisemny/badanie kompetencji uczen zobowigzany jest do zaliczenia go w
pdzniejszym - wyznaczonym przez nauczyciela przedmiotu — terminie, ale nie pdzniej

niz 14 dni od daty pierwszego sprawdzianu.

§ 46.
1. Rodzice uczniéw majg prawo do:
1) wystepowania do organéw Szkoly, zgodnie z kompetencjami tych organow, w

kazdej sprawie dotyczacej dziecka;



1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9
10)

2) zapoznania si¢ ze statutem Liceum, z programem wychowawczym Szkoty oraz
kryteriami ocen z kazdego przedmiotu;

3) uzyskiwania biezacej informacji o postgpach w nauce i zachowaniu dziecka oraz
jego ocenach;

4) uzyskiwania pomocy w sprawach dotyczacych wychowania i1 ksztatcenia
dziecka;

5) uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka w przypadku trudnej
sytuacji bytowe;.

2. Rodzice uczniéw maja obowigzek:

zawiadamia¢ wychowawce o nieobecno$ci ucznia na zajgciach i usprawiedliwic te
nieobecnos¢ w terminie maksymalnie 7 dni od chwili powrotu dziecka do Szkoty.
uczestniczy¢ w zebraniach rodzicéw zorganizowanych przez wychowawce klasy lub
dyrektora Liceum,

ponies¢ odpowiedzialno$¢ finansowa za umysine zniszczenia i kradzieze dokonane
w szkole przez dzieci;

dba¢ o odpowiedni stroj 1 wyglad dziecka;

przekazywa¢ wychowawcy wazne informacje o stanie zdrowia ich dziecka;
przekazywacé szkole wszelkie informacje, majagce wptyw na funkcjonowanie dziecka
w srodowisku szkolnym;

przyby¢ po chorego ucznia lub wyznaczy¢ do tego osobe petnoletnia,

utrzymywac staty kontakt ze Szkota,

(uchylony),

wspiera¢ proces edukacji swojego dziecka, w tym wspiera¢ niezbedne do tego procesu
autorytetu nauczycieli i szacunku do pracownikéw 1 innych uczniéw Szkoty.

2a.Jezeli rodzic nie ma mozliwosci korzystania z dziennika elektronicznego,

zobowigzany jest skontaktowal si¢ z nauczycielami w celu ustalenia innego sposobu

komunikacji w terminie 14 dni od dnia rozpoczg¢cia roku szkolnego.

2b. Rodzic ponosi odpowiedzialno§¢ za swoje konto w dzienniku elektronicznym

1 zobowigzany jest do zapoznania si¢ z zasadami korzystania z niego, do chronienia danych

niezbednych do logowania si¢ w nim oraz nieudostepniania ich innym osobom.

3. Rodzice biorg udzial w procesie wychowawczym Szkoly w szczego6lnosci poprzez,

miedzy innymi:

1)

udziat w zebraniach rodzicow i spotkaniach indywidualnych;



2)  wspotdziatanie z wychowawcg 1 innymi nauczycielami w celu wspierania szkolnego
procesu dydaktycznego i wychowawczego;

3) wilaczanie si¢ w zycie Szkoly, czynne uczestniczenie w pracach, imprezach i
uroczystosciach na rzecz klasy i Szkoty.

4. Przyjete w Szkole formy wspolpracy z rodzicami:

1)  zebrania klasowe;

2)  konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielem,;

3) informacje wymieniane za posrednictwem szkolonej strony internetowej;

4)  system dziennika elektronicznego stuzagcy w Liceum do przekazywania informacji o
ocenach i frekwencji ucznidow na zajeciach;

5)  konsultacje i rozmowy indywidualne z przedstawicielami kierownictwa Szkoty(po
wczesniejszym umowieniu).

6)  zebrania z rodzicami organizowane sa w Szkole wedtug ustalonego kalendarza szkolnego
lub na wniosek dyrektora Liceum, rodzicdw, nauczycieli. Szczegdtowy harmonogram
zebran z rodzicami ustalany jest na poczatku roku szkolnego i przekazywany rodzicom
na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.

5. Udostepniony rodzicom system dziennika elektronicznego stuzy do kontaktéw miedzy
rodzicami, a Szkola (np. przekazywania informacji dotyczacych propozycji ocen
klasyfikacyjnych i koncowych), z wyjatkiem:

1)  przekazywania upowaznien do odbioru i przekazywanie innych deklaracji dotyczacych
bezpieczenstwa dziecka, ktore powinny by¢ przekazywane w formie papierowej lub
telefoniczney;

2) rozwigzywania kwestii spornych, wyjasniania watpliwosci dotyczacych wynikow
edukacyjnych, frekwencji i zachowania dziecka, ktore to powinny by¢ wyjasniane przy
okazji zebran i1 na indywidualnych spotkaniach z nauczycielami
6. Przy pomocy systemu dziennika elektronicznego rodzice ucznia powinni utrzymywac

staly kontakt ze szkola 1 regularnie sprawdza¢ zapisy frekwencji, ocen 1 przekazanych im

wiadomosci, najlepiej po kazdym dniu nauki szkolne;j.

7. Za pomoca modulu wiadomosci rodzic ma prawo do przekazywania informacji
wychowawcy 1 innym nauczycielom swojego dziecka. Funkcjonalnos¢ ta powinna by¢
wykorzystywana w waznych sprawach dotyczacych edukacji dziecka.

8. Informacje przekazane przez rodzica za pomocg tego modutu sg traktowane jako

oficjalne stanowisko rodzica/opiekuna prawnego w danej kwestii.



9. Sposob przekazywania informacji przez rodzicow powinien uwzglednia¢ kulturowo
przyjete wzorce komunikacji z pracownikami samorzadowej jednostki organizacyjne;j, jaka jest
Liceum. Wszelkie informacje przekazywane przez rodzicOw naruszajace dobra osobiste
pracownikow Szkotly beda wigzaty si¢ z reakcjami przewidzianymi w przepisach prawa.

10. Przekazywanie informacji przez rodzicow za pomocg systemu dziennika
elektronicznego musi by¢ realizowane z zachowaniem tzw. drogi stuzbowej. W pierwszej
kolejnosci w sprawach organizacyjnych i wychowawczych powinna by¢ prowadzona
korespondencja z wychowawca klasy danego ucznia. Gdy sprawa dotyczy postepow
edukacyjnych dziecka wiadomo$¢ powinna by¢ adresowana do nauczyciela przedmiotu
przypisanego do klasy dziecka. W sprawach zwigzanych z konieczng pomocg materialng i z
innymi klopotami rodziny, rodzice maja prawo kontaktowac si¢ bezposrednio z pedagogiem
1 psychologiem szkolnym. Odczytanie informacji przez rodzica, zawartej w module
wiadomos$ci, jest rownoznaczne z przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co
potwierdzone zostaje automatycznie odpowiednig adnotacja systemu przy wiadomosci.
Adnotacje potwierdzajaca odczytanie wiadomosci w systemie uwaza si¢ za rOwnowazng
skutecznemu dostarczeniu jej do rodzica (prawnego opiekuna) ucznia.

11. Pracownicy II LO im. E. Plater powinni odpowiedzie¢ na adresowane do siebie

zapytania rodzicoOw bez zbednej zwloki.

Rozdzial VII

System oceniania wewnatrzszkolnego
§ 47.

Zalozenia ogodlne:
W II Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Emilii Plater w Sosnowcu
realizuje si¢ zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidbw w oparciu o
obowigzujgce przepisy prawa.
1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia Liceum w czasie obowigzkowych
1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.



2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspoélzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w
statucie szkoty.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego 1 obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do
otrzymania przez ucznia poszczegélnych $rodrocznych i1 rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w skali i formach okreslonych w statucie oraz ocen
rocznych w skali, o ktorej mowa w przepisach prawa dotyczacych oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniow,
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postepach 1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych

uzdolnieniach ucznia;

7) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i
postepach w tym zakresie oraz jego zachowaniu;

8) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

9) ustalanie warunkéow 1 trybu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

10) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

11) motywowanie ucznia do dalszej pracy;



12) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacjimetodpracy
dydaktyczno - wychowawcze;j.

4. Ocenianie jest jawne dla ucznia i jego rodzicow.

5. Nauczyciel przedmiotu formutuje wymagania edukacyjne wynikajace z podstaw

programowych i wybranego programu nauczania i - po skonsultowaniu ich w zespole

przedmiotowym — przedktada dyrektorowi szkoty.

6. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego:

1) zapoznaje uczniow klas I i przypomina uczniom klas II — IV zasady kontraktu
zawartego pomiedzy Rada Pedagogiczng a Samorzadem Uczniowskim
2) informuje o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3) informuje o ostatecznych terminach ustalania $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych;

4) informuje o terminach klasyfikacji §rédrocznej 1 rocznej;

5) informuje o terminie i formie przekazywania informacji o przewidywanych

ocenach rocznych
6) zapoznaje z przyjetym w Liceum sposobie udostgpniania dokumentacji bedace;j

podstawa oceniania (prac klasowych 1 sprawdziandw) uczniéw

Nauczyciel przedmiotu

1) informuje ucznidw 1 ich rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych, kryteriach oceniania 1
sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych. Potwierdzeniem jest wpis do
dziennika lekcyjnego (przy temacie lekcji) oraz wiadomo$¢ mailowa wystana przez
dziennik do rodzicoOw. Zapoznaje uczniow z zasadami, wedlug ktérych uczen i jego
rodzice otrzymuja do wgladu sprawdzone i ocenione prace kontrolne, oraz z forma

uzasadniania oceny postgpoOw w nauce.

7. Informacje powyzsze przekazane sa w formie ustnej. Fakt przekazania
informacji, (o ktérych mowa w ust. 6), nauczyciel dokumentuje odpowiednim wpisem

w dzienniku lekcyjnym.



Ocenianie zaje¢ edukacyjnych

§ 48.

1. Ocenianie uczniéw w II Liceum Ogodlnoksztatlcacym z Oddziatami Dwujezy-cznymi
im. E. Plater w Sosnowcu ma charakter biezacy (oceny czastkowe w postaci wyniku
procentowego) i podsumowujacy (oceny klasyfikacyjne §rédroczne i roczne).

2. W II Liceum Ogo6lnoksztalcagcym z Oddziatami Dwujezycznymi im. Emilii Plater
dokonuje si¢ klasyfikacji srodrocznej, rocznej i koncowe;.

3. Termin klasyfikacji §rodrocznej, rocznej i koncowej w danym roku szkolnym Dyrektor
podaje we wrze$niu w kalendarzu szkolnym umieszczonym na stronie internetowej Szkoty.

4. W Liceum na zajeciach wszystkich przedmiotéw obowigzuje punktowo-procentowy
system oceniania.

5. Oceny czastkowe wyrazane sg w punktach odpowiadajacych ilosci procent uzyskanych
przez ucznia w roznych obszarach aktywnosci. Roznym obszarom aktywnos$ci (formom
sprawdzania wiedzy) nadawane sa odpowiednie wagi.

6. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zajeé
edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz na ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zaje¢ 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i1 zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych tych zajec¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ na koniec ostatniej klasy liceum.

9. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w ostatniej klasie;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja

zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w ostatniej klasie.

10. Ocenianie biezace osiagni¢¢ edukacyjnych polega na mierzeniu postgpOw ucznia przy
stosowaniu roznych (zgodnych z zasadami metodyki przedmiotu) form sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci ucznidow, przy zachowaniu proporcji stosowania form wiasciwych dla specyfiki

przedmiotu.



11. Zasady oceniania biezacego oraz formy sprawdzania wiedzy przedstawione sa
w Przedmiotowych Systemach Oceniania, ktére stanowig doprecyzowanie i uscislenie
wewnatrzszkolnego oceniania.

12. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

13. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno
terapeutycznym opracowanym dla ucznia;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebg
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4)  nieposiadajacy opinii lub orzeczenia, o ktorych jest mowa w ust. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5)  posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

14. Dyrektor szkoty moze zleci¢ dokonanie mierzenia osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
przez przeprowadzenie badania wynikOw nauczania lub testow przyrostu kompetenc;ji.

15. Termin 1 zakres materialu do badania wynikow, testow przyrostu kompetencji,
nauczyciel podaje do wiadomos$ci uczniow przynajmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

16. Ocenianie biezace dokonywane jest systematycznie i rytmicznie, W sposob
umozliwiajacy sprawdzenie rzeczywistego poziomu wiedzy i umiej¢tnosci, przy zachowaniu
zasady samodzielnos$ci pracy ucznia.

17. (uchylony)

18. Oceny biezace (czastkowe w postaci wyniku procentowego) nauczyciel zobowigzany

jest odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym niezwlocznie po ich ustaleniu. O wpisanych ocenach



nauczyciel informuje ucznia. Ocena wyrazona w procentach informuje ucznia o stopniu
opanowaniu wiedzy i umiej¢tnosci.

19. W dzienniku odnotowuje si¢ nieprzygotowania ucznia.

20. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w sposob okreslony w statucie szkoty. Oceny
z odpowiedzi ustnych uzasadniane s3 w formie ustnej, oceny prac pisemnych - w formie
pisemnej. Uzasadnienie otrzymanej oceny uczen lub rodzic moze takze uzyska¢ w sposéb ustny
w trakcie konsultacji.

21.(uchylony)

22. (uchylony)

23. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepnione uczniowi w celu
przeanalizowania btedéw. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpnione
uczniowi 1 jego rodzicom/prawnym opiekunom na terenie szkoty.

24. Kazdej formie sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego niz wychowanie fizyczne
przyporzadkowuje si¢ kod i wage. Wykaz form sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego niz
wychowanie fizyczne oraz przyporzadkowanych im kodow i wag stanowi zatacznik nr 1 do
statutu.

25. Do form sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego niz wychowanie fizyczne, ktorym
przypisana zostata waga 3, zalicza sig:

1) catosciowa wypowiedzZ ustng;
2)  dluga forme pisemna;

3)  konkurs o wadze 3;

4)  prace klasows;

5)  prezentacje w jezyku obcym;
6) projekt;

7)  sprawdzian.

25a. Do form sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego niz wychowanie fizyczne,
ktérym przypisana zostata waga 2, zalicza sig:
1)  doswiadczenie;

2)  dyktando;

3)  kartkowke;

4)  konkurs o wadze 2;

5)  krotka forme pisemna;

6) odpowiedz ustna;

7)  prezentacje w jezyku polskim;



8)  recytacje;
9)  referat.

25b. Do form sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego niz wychowanie fizyczne,
ktorym przypisana zostata waga 1, zalicza sig¢:
1) aktywnos¢;

2)  karte pracy;

3)  mapg;

4)  prace domowg;
5)  pracg w grupach.

25c. Do form sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego niz wychowanie fizyczne,
ktorym przypisana zostata waga 0, zalicza sig:
1)  probnag mature;

2) test diagnostyczny.

25d. Formy sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego niz wychowanie fizyczne, o
ktorych mowa w ust. 25 pkt 1, 2, 4, 51 7, zapowiada si¢ z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

25e. Uczen moze poprawi¢ kazda ocen¢ czastkowa uzyskang z formy sprawdzania
wiedzy z przedmiotu innego niz wychowanie fizyczne, o ktérej mowa w ust. 25 pkt 1, 2,4, 5 1
7.

25f. Uczen moze poprawi¢ ocene czastkowa uzyskang z formy sprawdzania wiedzy
z przedmiotu innego niz wychowanie fizyczne, o ktdrej mowa w ust. 25a, wylacznie za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia.

25g. Ocena czastkowa uzyskana z formy sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego niz
wychowanie fizyczne, o ktorej mowa w ust. 25b i1 25c¢, nie podlega poprawie.

25h. Kazda oceng czastkowa uzyskang z formy sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego
niz wychowanie fizyczne, z zastrzezeniem ust. 25g, mozna poprawi¢ jednokrotnie.

251. Forma poprawy nie musi by¢ tozsama z formg pierwotng, jednak sprawdza ten sam
zakres wiadomos$ci 1 umiejetnosci oraz ma wage wlasciwg dla formy pierwotnej, z
zastrzezeniem ust. 25j.

25j. Po przystapieniu ucznia do poprawy w dzienniku elektronicznym pozostawia si¢
wynik pierwotny 1 wynik uzyskany w ramach poprawy. Wynik wyzszy zapisuje si¢ bez nawiasu
1 uwzglednia przy obliczaniu $redniej wazonej z wagg wlasciwa dla formy pierwotnej, a wynik

nizszy zapisuje si¢ w nawiasie i nie uwzglednia przy obliczaniu $redniej wazonej. Jezeli oba



wyniki sg réwne, przy obliczaniu $redniej wazonej uwzglednia si¢ wynik pierwotny, a wynik
poprawy zapisuje si¢ w nawiasie.

25ja. (uchylony)

25k. (uchylony)

251. Formy sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego niz wychowanie fizyczne, o ktorych
mowa w ust. 25 pkt 2 i 4, trwaja nie krocej niz jedng jednostke lekcyjna i nie dtuzej niz dwie
jednostki lekcyjne.

25m. Forma sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego niz wychowanie fizyczne, o ktorej
mowa w ust. 25 pkt 7, trwa nie dtuzej niz jedna jednostke lekcyjna.

25n. Zakres materialu na formy sprawdzania wiedzy z przedmiotu innego niz
wychowanie fizyczne, o ktorych mowa w ust. 25a pkt 3 1 6, obejmuje nie wiecej niz trzy ostatnie
tematy lekcyjne.

250. Kazdej formie sprawdzania wiedzy z wychowania fizycznego przyporzadkowuje si¢
wage 1. Wykaz form sprawdzania wiedzy z wychowania fizycznego oraz przyporzadkowanych
im kodow i1 wag (wychowanie fizyczne) stanowi zatacznik nr 2 do statutu.

25p. Do form sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego

zalicza sig:

1) aktywnos¢;

2) diagnozg;

3) systematyczno$¢ udzialu w zajeciach;
4) sprawdzian.

26. Jezeli uczen nie przystgpit do formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych z powodu
nieobecnosci na zajeciach, do dziennika elektronicznego wpisuje si¢ oznaczenie ,,nb.”.
Oznaczenie to nie jest oceng i nie jest uwzgledniane przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej. Po
powrocie ucznia nauczyciel wyznacza termin sprawdzenia wiadomos$ci i1 umiejgtnosci,
z uwzglednieniem ust. 27.

27.Jezeli nieobecno$¢ na zajeciach, o ktéorej mowa w ust. 26, nie zostanie
usprawiedliwiona w trybie przewidzianym w statucie, uczen zobowiazany jest przystapi¢ do
formy sprawdzania wiedzy na najblizszych zajgciach, na ktorych jest obecny.

27a. (uchylony)

27b. (uchylony)

27c¢. (uchylony)

27d. (uchylony)



28. Oceny z zaj¢¢ edukacyjnych srodroczne i roczne wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego
w postaci cyfr lub skrétow wg nastepujacej skali: celujacy - cel — 6, bardzo dobry - bdb — 5,
dobry - db — 4, dostateczny - dst- 3, dopuszczajacy - dop — 2, niedostateczny - ndst — 1,

29. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie jest $rednig arytmetyczng ocen
biezacych. Srednia wazona ma charakter pomocniczy. Ocene klasyfikacyjna ustala si¢ na
podstawie poziomu i postepdéw ucznia w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych; zachowanie ucznia nie moze wptywaé na te ocene.

30. Skala wartosci procentowych 1 ocen
1) 0% - 38% niedostateczny
2)  powyzej 38% - 52% dopuszczajacy
3) powyzej 52%-72% dostateczny
4)  powyzej 72% - 87% dobry
5) powyzej 87% - 97% bardzo dobry
6) powyzej 97% -100% celujacy

31. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ praktyczno-technicznych,
plastyki 1 muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz jego
aktywnos$¢ w dziataniach podejmowanych przez Liceum na rzecz kultury fizycznej. Przy ocenie
systematycznos$ci udziatu w zajeciach uwzglednia si¢ usprawiedliwione nieobecnosci ucznia,
ograniczenia zdrowotne oraz jego indywidualne mozliwosci psychofizyczne.

32. Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, na czas okreslony w tej opinii.

33. Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie wydanej przez lekarza opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, na czas okreslony w tej opinii.

34. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajgé, o ktorym mowa w ust. 33,
uniemozliwia ustalenie $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

35. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewoddzkim
oraz laureat lub finalista og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢

edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory uzyskal



odpowiedni tytut po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej, otrzymuje z tych zaje¢ najwyzsza
pozytywna koncowa ocene klasyfikacyjna.

36. Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z uszkodzeniem shuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo jezyka tacinskiego do konca
danego etapu edukacyjnego, na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia.

37. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 36, nastgpuje na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, z ktorych wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka.

38. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo
jezyka tacinskiego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

39. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

40. Do sredniej ocen, od ktorej zalezy uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem albo ukonczenie Liceum z wyr6znieniem, nie wlicza si¢ ocen klasyfikacyjnych
z religii ani etyki. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do
odpowiedniej sredniej wlicza si¢ roczne albo koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

41. Na podstawie stopnia opanowania przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci, ustala si¢
nastepujace ogdlne kryteria ocen potrocznych i rocznych:

1)  kryteria na oceng celujaca:
a) wWyczerpujaco, w sposob wyrdzniajacy, opanowanie przewidzianego materiatu
programowego wynikajagcego z obowigzujacej podstawy programowe;j
1 realizowanego programu,
b) zgodne z naukg rozumienie uogolnien i zwigzkow migdzy nimi oraz wyjasnianie
zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji nauczyciela,
c) samodzielne i1 sprawne poslugiwanie si¢ wiedza dla celow teoretycznych
1 praktycznych,
d) poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia naukowa,
wysoki stopien kondensacji wypowiedzi,

2)  kryteria na ocen¢ bardzo dobra:



a) wyczerpujace opanowanie  przewidzianego materiatu  programowego
wynikajacego z obowigzujacej podstawy programowe;j i realizowanego programu,
wiadomosci powigzane ze sobg w logiczny uktad,
b) wlasciwe rozumienie uogdlnien i zwigzkéw miedzy nimi oraz wyjasnianie
zjawisk bez ingerencji nauczyciela,
¢) umiejetne wykorzystywanie wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji
nauczyciela,
d) poprawny jezyk, styl, sprawne poslugiwanie si¢ terminologia naukowa,
klarowna koncepcja wypowiedzi;
3)  kryteria na ocen¢ dobra:
a) opanowanie materiatu programowego, wiadomosci logicznie powigzane,
b) poprawne rozumienie uogdlnien i zwigzkdw migdzy nimi oraz - inspirowane
przez nauczyciela - wyjasnianie zjawisk,
c) stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane
przez nauczyciela,
d) nieliczne usterki stylistyczne, podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomoca
termindw naukowych, wypowiedz klarowna w stopniu zadowalajacym;
4)  kryteria na ocen¢ dostateczng:
a) zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych z danego
przedmiotu - podstawowe wiadomosci logicznie powiazane,
b) prawie poprawne rozumienie podstawowych uogolnien oraz wyjasnianie
wazniejszych zjawisk z pomocg nauczyciela,
c¢) stosowanie wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy
nauczyciela,
d) niewielkie i nieliczne bledy, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja
wypowiedzi;
5)  kryteria za ocene dopuszczajaca:
a) wiadomosci tylko konieczne, luzno zestawione,
b) niezrozumienie podstawowych uogolnien i brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,
c) umiejetno$¢ stosowania wiedzy tylko w sytuacjach typowych z pomoca
nauczyciela,
d) liczne bledy, nieporadny styl, trudnosci w formutowaniu mysli.
6) Uczen, ktéry nie spetlnia wymagan nawet na ocen¢ dopuszczajacg, otrzymuje oceng

niedostateczna.



42. Szczegotowe kryteria ocen =zapisane sg3 w systemach oceniania zespolow
przedmiotowych. Sa one spdjne i zgodne z wewnatrzszkolnym systemem oceniania

43. Warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw z Ukrainy:

1) Uczniowie bedacy obywatelami Ukrainy realizuja polska podstawe programowa

oraz podlegaja obowigzujacym przepisom w zakresie oceniania, klasyfikowania

1 promowania, w tym zasadom oceniania okreslonym w statucie szkoty.

2) Réznice programowe z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych

w oddziale, do ktorego uczen przechodzi, sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez

nauczycieli prowadzacych obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne w tym oddziale.

3) Jesli uczen, ktory w szkole, z ktérej przechodzi, nie realizowal obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych, ktére zostaly zrealizowane w oddziale, do ktorego przechodzi,

Dyrektor szkoly zapewnia uczniowi warunki do zrealizowania tre$ci nauczania z tych

zaje¢, do konca danego etapu edukacyjnego.

4) W przypadku, gdy z powodu rozktadu zaje¢ edukacyjnych lub innych waznych

przyczyn nie mozna zapewni¢ uczniowi, warunkow do zrealizowania tresci nauczania

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktére zostaly zrealizowane w oddziale, do

ktérego uczen przechodzi, dla ucznia przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny z tych

zajec.
§ 49
Ocenianie zachowania
1. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala sie wedtug skali

okreslonej w wewnatrzszkolnym systemie oceniania:

WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiedni

€, nagannc.



2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom
1 pracownikom Liceum;

3) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wilasny rozwdj i zaangazowanie
w realizacje celow rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotecznych w Liceum i poza nim,;

5) dbatos¢ o honor i tradycje Liceum;

6) dbatos¢ o kulture jezyka;

7) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

8) wspotpraca oraz dbalos$¢ o dobre relacje z innymi;

9) zaangazowanie w zycie klasy, Liceum i1 wspdlnoty lokalnej;

10) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wilasnego narodu i ojczyzny oraz

tradycji 1 kultury innych narodow.

3. Zachowanie ucznia ocenia si¢ wedtug ponizszych kryteriow, z uwzglednieniem
wszystkich obszaréw, o ktorych mowa w ust. 2, oraz systemu punktowego okreslonego
w§ 51:

1) ocen¢ wzorows, bedaca najwyzszym wyrdznieniem za przykladne
zachowanie, otrzymuje uczen, ktdry spetnia ponizsze kryteria:

a) przykladnie wywigzuje si¢ z obowiazkow okreslonych w statucie
Liceum,

b) przestrzega ustalen zawartych w statucie Liceum,

¢) stosuje si¢ do ustalen kontraktu zawartego pomigdzy Rada Pedagogiczng
1 Samorzadem Uczniowskim,

d) w swoim postepowaniu kieruje si¢ dobrem spotecznos$ci Liceum,
e) dba o dobre imig, honor 1 tradycje Liceum,

f) dba o godno$¢ wiasna,

g) okazuje szacunek innym osobom,
h) dba o bezpieczenstwo wilasne oraz innych osob,

1) dba o mienie Liceum, klasy, kolegéw i innych oséb w szkole,



j) bierze aktywny udziat w zyciu klasy i zyciu Liceum,

k) godnie reprezentuje Liceum w srodowisku,

1) wyrdznia si¢ kulturg osobistg i kultura jezyka,

m)jest kolezenski i zyczliwy dla otoczenia,

n) pomaga stabszym uczniom w nauce lub dziata jako wolontariusz,

0) dba o estetyczny i higieniczny wyglad wtasny i otoczenia,

p) poszerza swoja wiedze i umiejetnosci w procesie samodoskonalenia,
q) systematycznie uczeszcza na zajecia edukacyjne,

r) aponadto uzyskal 141 pkt. i wiecej.

2) ocen¢ bardzo dobrg, stanowigca wyraz uznania dla osiggnig¢é
w zachowaniu, otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze kryteria:
a) sumiennie wywigzuje si¢ z obowigzkéw okreslonych w statucie Liceum,
b) przestrzega ustalen zawartych w statucie Liceum,

c) stosuje si¢ do ustalen kontraktu zawartego pomi¢dzy Rada Pedagogiczna
1 Samorzadem Uczniowskim,

d) w swoim postepowaniu kieruje si¢ dobrem spotecznos$ci Liceum,

e) dba o dobre imig, honor 1 tradycje Liceum,
f) dba o godno$¢ wiasna,

g) okazuje szacunek innym osobom,
h) dba o bezpieczenstwo wlasne oraz innych osob,

1) dba o mienie Liceum, klasy, kolegow i1 innych oséb w szkole,

J) godnie reprezentuje Liceum w srodowisku,

k) wyrdznia si¢ kulturg osobista i kulturg jezyka,

1) terminowo wywigzuje si¢ z nalozonych na niego zadan i obowiazkow,
m)jest kolezenski 1 zyczliwy dla otoczenia,

n) pomaga stabszym uczniom w nauce lub dziata jako wolontariusz,

o) dba o estetyczny i higieniczny wyglad wlasny i otoczenia,

p) systematycznie uczg¢szcza i jest aktywny na zajg¢ciach edukacyjnych,



q) a ponadto uzyskat 140-121 punktéw.

3) ocen¢ dobra, wyrazajaca pozytywng opini¢ o zachowaniu, otrzymuje
uczen, ktory spetnia ponizsze kryteria:

a) wywigzuje si¢ z obowigzkéw okreslonych w statucie Liceum,

b) przestrzega ustalen zawartych w statucie Liceum,

¢) stosuje si¢ do ustalen kontraktu zawartego pomigdzy Rada Pedagogiczng
1 Samorzadem Uczniowskim,

d) w swoim postepowaniu kieruje si¢ dobrem spotecznos$ci Liceum,

e) dba o dobre imig, honor i tradycje Liceum,

f) dba o bezpieczenstwo wlasne oraz innych osob,

g) dba o godno$¢ wiasna,

h) okazuje szacunek innym osobom,

1) terminowo wywigzuje si¢ z nalozonych na niego zadan 1 obowigzkow,
J) jego kultura osobista i kultura jezyka nie budzg zastrzezen,

k) pozytywnie wyrdznia si¢ na tle spotecznos$ci Liceum w niektorych
dziedzinach (np. kultura osobista, stosunek do nauki i mienia Liceum,
umiejetnos¢ wspolpracy w grupie, umiejetnosci organizacyjne),

1) aponadto otrzymat 120-91 punktow.

4) ocen¢ poprawng, wskazujaca na pilng potrzebg poprawy zachowania,
otrzymuje uczen, ktory nie spetniajac wszystkich kryteriow na oceng dobra, ale
nie zachowuje si¢ w sposob okreslony w kryteriach kwalifikujacych do oceny
nieodpowiedniej lub nagannej, tj.:

a) stara si¢ wywigzywac z obowigzkow okreslonych w statucie Liceum,

b) w zasadzie przestrzega ustalen zawartych w statucie Liceum,

c) swoim postepowaniem nie narusza dobra spotecznosci Liceum,

d) swoim postepowaniem nie szkodzi dobremu imieniu, honorowi 1 tradycji

Liceum,

e) przestrzega zasad bezpieczenstwa wlasnego oraz innych osob,



f) zazwyczaj stosuje si¢ do ustalen kontraktu zawartego pomiedzy Rada
Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim,
g) nauczyciele z klasowego zespotu uczacego rzadko zgtaszaja zastrzezenia

do jego kultury osobistej, kultury jezyka, obowigzkowos$ci w realizowaniu

zadan szkolnych,

h) a ponadto uzyskat 90-61 punktow.

5) ocen¢ nieodpowiednia, wskazujaca na konieczno$¢ pilnej poprawy
zachowania, otrzymuje uczen, w ktérego zachowaniu stwierdzono, ze: a)
narusza cz¢sto zasady statutu Liceum,
b) narusza czesto wustalenia kontraktu zawartego pomiedzy Rada
Pedagogiczng 1 Samorzadem Uczniowskim,
¢) niekonsekwentnie przestrzega zasad bezpieczenstwa wlasnego i innych
0sob,

d) jego postepowanie jest nierzadko sprzeczne z dobrem spotecznosci
szkolnej,

e) narusza dobre imi¢ Liceum, jego honor i tradycje,
f) nierzadko nie okazuje szacunku innym osobom,
g) jego nieobecno$ci wskazuja na celowe unikanie sprawdzianow

1 klasowek,

h) 1 uzyskat 60-41 punktow.

6) ocen¢ naganna, bedaca ostrzezeniem i wskazujaca na koniecznos¢
szybkiej i znaczacej poprawy zachowania jako niezbednego warunku
pozostawania nadal uczniem II LO z Oddziatami Dwuj¢zycznymi im. E. Plater
w Sosnowcu, otrzymuje uczen, w ktérego zachowaniu stwierdzono, ze:
a)razaco i czgsto narusza zasady statutu Liceum,

b) notorycznie nie przestrzega ustalen kontraktu zawartego pomiedzy Radg

Pedagogiczng 1 Samorzadem Uczniowskim,



c¢) pali papierosy, spozywa alkohol, uzywa $rodkoéw psychoaktywnych lub
wulgarnego stownictwa.

d) czesto nie przestrzega zasad bezpieczenstwa wtasnego 1 innych osob,

e) jego postepowanie jest razaco sprzeczne z dobrem spotecznosci szkolne;,

f) $wiadomie narusza dobre imi¢ Liceum, jego honor i tradycje,

g) $wiadomie niszczy mienie szkoty,

h) czgsto 1 powaznie narusza zasad¢ poszanowania godnosci osobistej
innych osob,

1) czesto opuszcza wybrane przez siebie lekcje lub jego absencja wskazuje
na celowe unikanie sprawdzianow i klasowek,

j) 1uzyskal 40 punktéw i mniej.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych i na promocj¢ do nastgpnej klasy lub ukonczenie szkoty.

5. (uchylono)

6. Uzasadnienie nagannej lub nieodpowiedniej oceny klasyfikacyjnej zachowania

zamieszcza si¢ w protokole klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogiczne;.

Informowanie rodzicow/ opiekunow prawnych o ocenach biezacych i
klasyfikacyjnych

§ 50.
1. Informacj¢ o postgpach ucznidow i ocenach otrzymuja rodzice/opiekunowie
prawni na biezagco poprzez wglad do dziennika elektronicznego lub podczas
organizowanych zebran klasowych i indywidualnych konsultacji z nauczycielami.
2. W szczegdlnych przypadkach o ocenach ucznia rodzicow moze poinformowaé

psycholog szkolny lub wicedyrektor szkoty.



3. O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych uczniowie i1 ich rodzice sa
informowani miesigc przed klasyfikacjg srodroczna lub roczng. Ocena klasyfikacyjna
moze ulec zmianie w stosunku do oceny przewidywanej (moze by¢ wyzsza lub nizsza).
4. Informacje o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej nauczyciel wpisuje do
dziennika elektronicznego, w szczegdlnym przypadku do zeszytu przedmiotowego.

5. Rodzice majag obowigzek zapozna¢ si¢ z zamieszczong w dzienniku
elektronicznym przewidywang dla ucznia oceng klasyfikacyjna.

6. Uczniowie 1 ich rodzice/opiekunowie prawni informowani sa o ocenach
klasyfikacyjnych oraz zagrozeniu oceng niedostateczng za pomoca dziennika
elektronicznego. W wyjatkowych przypadkach w inny sposéb (list, kontakt
telefoniczny, zeszyt przedmiotowy lub zeszyt do kontaktow z rodzicami.

7. Udostegpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen do rocznej oceny
klasyfikacyjnej lub innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ na
pisemny wniosek skierowany do Dyrektora Liceum, ktory nalezy ztozy¢ w sekretariacie
Liceum w kazdym czasie w godzinach pracy sekretariatu. Dyrektor Liceum wskazuje
czas 1 pomieszczenie w Liceum, w ktorym nastapi udostepnienie uczniowi lub jego
rodzicom dokumentacji. Dokumentacja ta udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom
w obecnosci Dyrektora Liceum lub w obecnosci upowaznionego przez Dyrektora

Liceum nauczyciela.

Tryb ustalania ocen klasyfikacyjnych z zachowania
§ 51.

1. Oceng¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii klasowego
zespotu nauczycieli, uczniéw danej klasy, w tym takze ocenianego ucznia. W przypadku
niemoznos$ci ustalenia oceny przez nauczyciela, wywotanej np. jego absencja, oceng
ustala dyrektor Liceum lub wskazany przez niego nauczyciel.

2. (uchylony)

3. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy

po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia,



na podstawie wpisow w dzienniku elektronicznym 1 liczby punktoéw ustalonej zgodnie
z niniejszym paragrafem oraz z uwzglednieniem wszystkich obszaréw, o ktorych mowa
w § 49 ust. 2.

4. Do wpisywania uwag w dzienniku elektronicznym zobowigzani sg wszyscy
nauczyciele uczacy w szkole.

5. Uwagi w dzienniku elektronicznym majg charakter opisowy. Nauczyciel
dokonujgcy wpisu zobowigzany jest do poinformowania ucznia o tresci uwagi i iloSci
przyznanych punktow zgodnie z zapisem w pkt. 15. 1 16. w terminie nie dtuzszym niz
tydzien od momentu zaistnialego zdarzenia.

6. Wychowawca klasy moze wpisa¢ punkty dodatnie lub ujemne, uwzgledniajac
opinie innych nauczycieli, pracownikow szkoly lub Samorzadu Uczniowskiego.

7. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;.

8. Informacj¢ o przewidywanej nagannej ocenie rocznej zachowania wychowawca
obowigzany jest przekaza¢ uczniowi 1 jego rodzicom przynajmniej na dwa tygodnie
przed terminem ustalania oceny.

0. W sytuacji naruszenia przez ucznia przepisOw Statutu szkoly w czasie
wykluczajagcym mozliwos$¢ zastosowania przez wychowawce przewidzianego Statutem
trybu ustalania oceny zachowania — wychowawca ustala ocen¢ zachowania ucznia
z pomini¢ciem tego trybu.

10. Na poczatku kazdego pédirocza uczen otrzymuje 90 punktow, ktore sg stanem
wyjsciowym do oceny zachowania ucznia. Do nich nalezy dodawaé¢ lub od nich
odejmowac punkty.

1. Roczng liczbg punktow stanowi $rednia arytmetyczna liczby punktéw
uzyskanych przez ucznia w pierwszym 1 drugim potroczu. Na jej podstawie

wychowawca ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania zgodnie z ust. 17,



z uwzglednieniem opinii, o ktorych mowa w ust. 3, wszystkich obszaréw
wymienionych w § 49 ust. 2 oraz zastrzezen okreslonych w ust. 7, 9 1 12—14.

12. Uczen, ktory w trakcie trwania roku szkolnego otrzymal nagane Dyrektora na
dane potrocze, nie moze otrzymac oceny zachowania wyzszej niz niecodpowiednia.

13. Uczen, ktory w trakcie trwania roku szkolnego otrzymat nagane wychowawcy

klasy, na dane potrocze, nie moze otrzymac oceny zachowania wyzszej niz poprawna.
14. Uczen, ktory w trakcie potrocza uzyskat jednorazowo minus 20 punktéow
(karnie), nie moze otrzymac¢ oceny zachowania wyzszej niz bardzo dobre;.
15. Punkty dodatnie otrzymuje uczen, ktory:
1) uczestniczy w zaj¢ciach pozaszkolnych, w pracy na rzecz klasy i szkoty
np. w przygotowaniu akademii, przygotowaniu konkursu innych uroczystosci.
Nauczyciel moze przyzna¢ uczniowi 10, 15 lub 20 pkt. w zalezno$ci rangi
wydarzenia 1 od stopnia zaangazowania ucznia w prace.
2) pracuje na rzecz klasy 1 bierze aktywny udzial w zyciu szkoty.
Reprezentuje klase podczas uroczystosci szkolnych. Uczen moze otrzymac 10
pkt.
3) reprezentuje szkol¢ na zewnatrz: bierze udziat w olimpiadach,
konkursach, debatach, przedstawieniach, zawodach sportowych itp. W zalezno$ci
od wkladu pracy, rangi i zasiggu konkursu i stopnia zaangazowania moze
otrzymac od 10 pkt. do 30 pkt.
4) pracuje na rzecz innych, prowadzi dzialalno$¢ charytatywna, bierze
czynny udzial w przedsiewzigciach majacych na celu pomoc potrzebujacym. Za
te prace moze otrzymac za kazdym razem 10 pkt.
5) pomaga kolegom w nauce po godzinach lekcyjnych, czego efektem jest
poprawa ocen ucznidw stabych. Za prace t¢ moze otrzymac od 5 pkt. (jezeli jest
to pomoc jednej osobie lub sporadyczna) lub 10-15 pkt. (jezeli jest to pomoc

wigkszej grupie uczniow i systematyczna).



16.

6) Wzorowo wywiazuje si¢ z obowigzku systematycznego i punktualnego
udzialu w zajgciach, za co otrzymuje na koniec péirocza, na podstawie wpisow

w dzienniku elektronicznym:

a) 20 punktéw — jezeli nie ma zadnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

b) 10 punktéow — jezeli nie ma zadnego spoznienia.

Punkty, o ktérych mowa w lit. a i b, sumuja si¢. Usprawiedliwione nieobecno$ci
nie ograniczaja mozliwos$ci uzyskania tych punktéw

7) raz w potroczu wychowawca moze przyzna¢ dodatkowag ilo§¢ 15
punktoéw dla kazdego ucznia, ktéry nie tylko wyrdznia si¢ kulturg osobista, ale

pracuje systematycznie.

Punkty ujemne otrzymuje uczen za:

1) agresywne zachowania si¢ wobec kolezanek i kolegow, udzial w bojkach
(-20 pkt.).
2) brak kultury stowa, uzywanie wulgarnych wyrazow, agresje slowng

wobec innych oraz cyberprzemoc (-20 pkt.).

3) brak zdyscyplinowania na lekcji, przeszkadzanie nauczycielowi w
prowadzeniu zaj¢¢ (-10 pkt.), celowe stwarzanie zagrozenia zycia i zdrowia
cztonkow spotecznosci szkolnej (-10 pkt.), korzystanie z telefonu komorkowego
podczas lekcji bez zgody nauczyciela (-10 pkt.).

4) brak obuwia zmiennego obowigzujacego w okresie funkcjonowania
szatni. Za kazdy brak obuwia zmiennego (-5 pkt.).

5) niestosowny strdj szkolny (-5pkt.), brak stroju galowego podczas
uroczystosci szkolnych (-10 pkt.).

6) za spoznienie si¢ na lekcje (-1pkt.). Punkty przyznaje wychowawca klasy

na koniec kazdego potrocza na podstawie wpisdéw w dzienniku elektronicznym.

7) za kazda nieusprawiedliwiong godzing (-2 pkt.).
8) niszczenie sprzgtu, mienia szkolnego (-10 pkt.).
9) palenie papieroséw, e-papierosow, spozywanie alkoholu lub zazywanie

substancji psychoaktywnych, narkotykow (-20 pkt.).



10) aroganckie zachowania wobec nauczycieli 1 pracownikow (-20 pkt.).

11) wychodzenie podczas przerw $rodlekcyjnych poza teren posesji szkolnej

(-5 pkt.).

12)ucieczka z lekcji (-10 pkt.).

13) podjecie si¢ 1 niewywigzanie 2z powierzonego zadania, za
niewywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia lub polecen wychowawcy

(nauczyciela), innych pracownikéw szkoty (od -5 do -10 pkt.).

14) niesamodzielne =~ wykonywanie = formy  sprawdzania  osiagnigé
edukacyjnych, w tym korzystanie z niedozwolonych pomocy, materiatow lub
urzadzen podczas prac pisemnych albo odpowiedzi ustnych — za kazdy

przypadek (=20 pkt);

17. Przeliczenie punktow na ocene:
Punkty Zachowanie
141 i wigcej punktow WZzorowe
140-121 punktow bardzo dobre
120-91 punktow dobre
90-61 punktow poprawne
60-41 punktow nieodpowiednie
40 punktow i mniej naganne




Przeciwdzialanie niepowodzeniom edukacyjnym

§ 52.

1. Jezeli Liceum stwierdzi, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia kontynuowanie nauki, w Liceum stwarza si¢ uczniowi szans¢ uzupetienia
brakow wiedzy 1 umiejetnosci.

2. Zakres, formy i czas trwania wsparcia sg ustalane indywidualnie, odpowiednio do
potrzeb ucznia oraz aktualnych mozliwos$ci organizacyjnych Liceum.

3. Pomoc moze by¢ udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w szczegolnosci
w formie:

1)  konsultacji;

2)  wskazowek, udzielanych uczniowi przez nauczyciela lub specjalistg;

3) spotkan ze specjalistami;

4)  zaje¢ dodatkowych, w zalezno$ci od mozliwosci organizacyjnych Liceum.

4. Nauczyciel przedmiotu ustala indywidualnie z uczniem formy 1 terminy uzupeinienia
brakéw 1 informuje o tym rodzicéw ucznia — w razie jego niepetnoletnosci.

§ 52 1. Nauczyciele i wychowawcy, w miar¢ mozliwosci, sygnalizujg potrzebe wsparcia
ucznia.

2. Specjalisci szkolni (pedagog, psycholog, pedagog specjalny, logopeda) moga udziela¢

wsparcia odpowiednio do rozpoznanych potrzeb i1 dostepnosci.

Klasyfikacja
Egzaminy klasyfikacyjne
§ 53.

1. Uczniowie s3 klasyfikowani dwukrotnie w ciggu roku szkolnego (w styczniu —
oceny $rodroczne, w kwietniu oceny roczne - kl. IV, a w czerwcu kl. I-11I) w terminie
ustalonym w kalendarzu roku szkolnego.

2. Klasyfikacja polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych zaje¢ edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej
zachowania przewidzianej powyzszymi zapisami.

3. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia ocen



klasyfikacyjnych z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach przekraczajacej polowe
czasu przeznaczonego na zaj¢cia szkolne w planie nauczania.

4. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze
sktada¢ egzamin klasyfikacyjny z jednego lub kilku obowigzkowych zajgé
edukacyjnych.

5. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”.

6. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci

(lub na wniosek jego rodzicow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

7. Egzamin klasyfikacyjny dyrektor Liceum wyznacza w terminie uzgodnionym
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny program
lub tok nauczania. Uczen przenoszacy si¢ z innej szkoly do Liceum, jesli nie byl
wczesniej klasyfikowany z ktorego$§ przedmiotu obowigzkowego, zdaje egzamin
klasyfikacyjny potwierdzajacy uzupetnienie roznic programowych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

10. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

11. uchylony.

12. Komisje do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego powotluje dyrektor
Liceum.

W sktad komisji wchodza:
a.  dyrektor Liceum lub jego zastgpca — jako przewodniczacy komisji,

b.  nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych,
c. wskazany przez dyrektora Liceum nauczyciel takich samych lub

pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.



13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Protokot egzaminu klasyfikacyjnego zawiera w szczegdélnosci: imiona
1 nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin klasyfikacyjny, termin egzaminu,
zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskang
oceng.

15. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zta informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

16. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze
obserwatorow rodzice (prawni opiekunowie ucznia).

17. Ustalone w wyniku klasyfikacji oceny z zaj¢¢ edukacyjnych i oceny zachowania

sg ostateczne.

18. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/opiekunow prawnych dokumentacja
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom/opiekunom prawnym na terenie szkoly.

19. Uczniowie uzdolnieni, realizujacy indywidualny tok nauczania, moga by¢
klasyfikowani na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

20. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora Liceum. Usprawiedliwienie nieobecnosci
nalezy dostarczy¢ do wychowawcy klasy lub wychowawcy zastgpczego do trzech dni

po okresie absencji.

Egzaminy poprawkowe
§ 54.
1. Uczen klas I — IV, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocene
niedostateczng z jednych lub dwoéch zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin

poprawkowy.



2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich; wyznaczany jest przez dyrektora Liceum i podawany jest do wiadomosci

zainteresowanych nie p6zniej niz ostatniego dnia rocznych zaje¢ edukacyjnych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor Liceum albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne - jako egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -

jako cztonek komisji.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 6. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innej, szczegdlnie uzasadnionej sytuacji. W takim
przypadku dyrektor Liceum powotluje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innym Liceum nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tego Liceum.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktory
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
7. Protokot egzaminu poprawkowego zawiera w szczegolnosci: sktad komisji
przeprowadzajacej egzamin poprawkowy, termin egzaminu, zadania (éwiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu poprawkowego oraz ocen¢ ustalong przez komisje.
8. Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia ze zwiezlg informacja o jego
ustnych odpowiedziach.
0. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/opiekunow prawnych dokumentacja
dotyczaca egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego

rodzicom/opiekunom prawnym na terenie szkoly.



Promowanie
§ 55.

1. Uczen otrzymuje promocje¢ (konczy szkotg), jesli otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania oceny
klasyfikacyjne wyzsze od niedostateczne;.
2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (lub koncowej) uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocene 4,75 lub wyzsza oraz przynajmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
(konczy szkol¢) z wyrdznieniem.
3. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase
4. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia s3, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
5. Roczna ocena klasyfikacyjna z religii/etyki, cho¢ jest wliczana do $redniej ocen,

nie ma wptywu na promocj¢ ucznia do klasy wyzsze;j.

Przepisy szczegllne
§ 56.
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ na piSmie
zastrzezenia do dyrektora Liceum, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych (badz egzaminu poprawkowego) lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania, zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do:



3.

1) 2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych - w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, w tym oceny
ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego,

2) 5 dni po przeprowadzeniu egzaminu poprawkowego.

W  przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z zasadami prawa dotyczacymi trybu tej oceny, dyrektor Liceum powoluje komisje,

ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych (w tym
oceny ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego badz poprawkowego) —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej
1 ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.
2) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor Liceum lub jego zastgpca — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danego Liceum lub szkoly tego samego typu,

prowadzacych takie same zajecia edukacyjne.
3) Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.
4) Protokot ze sprawdzianu musi zawiera¢ w szczegdlnos$ci: sktad komisji
przeprowadzajacej sprawdzian, jego termin, zadania (¢wiczenia) sprawdzajace,
wynik sprawdzianu oraz ocen¢ ustalong przez komisjg.
5) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia ze zwiezla informacja
o ustnych odpowiedziach ucznia.
6) Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
7) Sprawdzian, o ktorym mowa w pkt. a), przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od pisemnego powiadomienia dyrektora Liceum
o zastrzezeniach, a jego termin ustala si¢ w uzgodnieniu z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami), jesli uczen jest niepetnoletni.



4. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w innym terminie wyznaczonym
przez dyrektora Liceum. Usprawiedliwienie nieobecnosci nalezy dostarczy¢ do
wychowawcy klasy lub wychowawcy zastg¢pczego do trzech dni po okresie absencji.

5. W przypadku zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania ustala

ja komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor Liceum lub jego zastepca — jako przewodniczacy komisji,
wychowawca

klasy,

2) wskazany przez dyrektora Liceum nauczyciel prowadzacy zajgcia

edukacyjne w Liceum,

3) pedagog/psycholog,
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, 5) przedstawiciel
Rady Rodzicow.
6. W przypadku zastrzezeh do rocznej oceny zachowania komisja ustala

klasyfikacyjng ocen¢ zachowania w drodze gltosowania, zwykla wigkszoscig glosow.
W przypadku rownej liczny gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
7. Z prac ww. komisji sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.
8. Protokét z prac ww. komisji musi zawieraé w szczegolnosci: sktad komisji,
termin posiedzenia komisji, ustalong ocen¢ wraz z uzasadnieniem.
0. Ocena ustalona przez ww. komisje jest ostateczna.
10. Zmiana przedmiotu realizowanego przez ucznia w wymiarze rozszerzonym
moze mie¢ miejsce:

1) jesli pozwalaja a to warunki organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoly,

2) w przypadku szczegdlnie uzasadnionym, 3)na pisemny wniosek:

a)  ucznia petnoletniego lub

b) rodzicow ucznia niepetnoletniego ztozony w imieniu ucznia,

po wystuchaniu ucznia przez



dyrektora szkoty,

4)  pod warunkiem zobowigzania si¢ ucznia do uzupetnienia réznic programowych
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoly w porozumieniu z nauczycielem
przedmiotu rozszerzonego i uczniem petnoletnim/rodzicami ucznia niepetnoletniego,
5) po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej w sprawie wniosku,
o ktorym mowa w ust. 1.3).
2."Rada pedagogiczna wyraza opini¢, o ktérej mowa w pkt.10 ust.5) po zapoznaniu si¢
z oceng aktualnego stanu wiedzy i umiejetnosci oraz postawy ucznia, wyrazong we
wspolnym stanowisku nauczyciel przedmiotu, pedagoga szkolnego i wychowawcy
klasy odnosnie:
a) zapewnienia uzupelienia réznic programowych, z uwzglednieniem
mozliwo$ci ucznia oraz zakresu, termindéw i form sprawdzenia wykonania
zobowigzania, o ktérym mowa w ust.1.4),
b) oceny skutkow dla ksztalcenia w =zakresie innych przedmiotéw
w zwiazku z dodatkowym wysitkiem ucznia,

c¢) mozliwosci kontynuowania nauki przedmiotu na poziomie
rozszerzonym.
3.Dyrektor szkoty wyraza zgod¢ na zmiang¢ przedmiotu realizowanego w wymiarze

rozszerzonym po tacznym spetnieniu warunkow okre§lonych w ust.1 1 ust. 2.
11. Skreslony

12. Liceum na zyczenie rodzicow niepetnoletnich uczniéw lub uczniéw petnoletnich
organizuje lekcje religii lub etyki (nawet dla jednego ucznia). Zamiar uczestniczenia
w wyzej wymienionych zajeciach rodzice niepetnoletniego ucznia lub petnoletni uczen
wyrazaja w formie pisemnego o§wiadczenia sktadanego wychowawcy klasy najpozniej
do 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

13. Uczen moze uczgszcza¢ w danym roku szkolnym na zajecia religii 1 etyki.
Uczniowi, ktory uczgszczal zardwno na zajecia z religii, jak 1 etyki, przy wyliczaniu
sredniej ocen klasyfikacyjnych beda uwzgledniane oceny klasyfikacyjne uzyskane z
obydwu tych przedmiotow. Jesli uczeszcza na jedng z powyzszych lekcji, moze zmienié

swOj wybdor po zlozeniu wychowawcy klasy pisemnego o$wiadczenia woli



(w  przypadku ucznia niepelnoletniego  os$wiadczenie  skladajg  prawni
opiekunowie/rodzice) najpozniej do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Warunkiem
koniecznym zmiany wyzej wymienionych zaje¢ edukacyjnych jest uzupetnienie przez
ucznia roznic programowych. Zakres i termin uzupetnienia r6znic programowych ustala
nauczyciel wybranego przez ucznia przedmiotu.

14. W Liceum moga si¢ odbywaé zajgcia pozalekcyjne (np. kota zainteresowan,
zajecia wyroOwnawcze, sportowe). Zajecia te prowadzg nieodplatnie nauczyciele Liceum
w wymiarze 1 godziny tygodniowo na etat. Uczestnictwo uczniow w tych zajeciach jest
dobrowolne i nieodptatne. W szczeg6lnych przypadkach za zgoda Dyrektora szkoly
nauczyciel moze nieodptatnie prowadzi¢ zajecia dodatkowe w wymiarze wigkszym niz
1 godzina w tygodniu. Sposéb dokumentowania wspomnianych zaj¢¢ pozalekcyjnych
ustala Dyrektor Liceum. Liceum moze réwniez organizowaé zaj¢cia dodatkowe

finansowane ze §rodkow specjalnych.

15. Liceum prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik elektroniczny, w ktorym
dokumentowana jest dziatalno$¢ pedagogiczna, wychowawcza i opiekuncza placoéwki.
Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych w ten sposob informacji nie sa
pobierane optaty. Szczegdtowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego okresla

»Regulamin dziennika elektronicznego™.

Rozdzial VIII

Zdalne nauczanie zasady ksztalcenia i oceniania na odleglo$¢ w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oSwiaty.

§ 57.

1) Zajecia w Liceum zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystapienia

na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku 2z organizacja

1 przebiegiem imprez ogolnopolskich lub migdzynarodowych,



2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sag
prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniéw innego niz okreslone w pkt. 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych
w przepisach w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych

1 niepublicznych szkotach i placowkach.

2) W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres
powyzej dwoch dni, dyrektor Liceum organizuje dla ucznidw zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te sa
organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa

w ust. 1.

3) Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosc,
o ktorych mowa w ust. 2, sg realizowane:
1)  zwykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego, o ktérym mowa w art. 44a
ust. 1 Ustawy Prawo O$wiatowe, lub
2)  z wykorzystaniem $rodkoéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych
wymiang¢ informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem 1 rodzicem, lub
3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez
nauczyciela potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub

wykonanie okreslonych dziatan, lub w inny sposob niz okreslone w pkt. 1-3

umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.

4) O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglo$¢, o ktorych mowa w ust. 2, dyrektor Liceum

informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.



1.

5) W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor Liceum, za zgoda
organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, moze odstgpi¢ od organizowania dla uczniow zajec
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa

w ust. 2.

§ 58.

W razie wystapienia sytuacji ograniczenia funkcjonowania Liceum, zwigzanego

Z przyczynami wymienionymi w § 57 ust.l nauka w szkole jest realizowana na

odleglo$¢. Za organizacje realizacji zadan z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia

na odlegtos¢ odpowiada dyrektor Liceum.

2.

Do zadan dyrektora Liceum, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy w szczegdlnosci:

1) wyznaczanie zadan nauczycielom 1 nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, po przez dziennik
elektroniczny, telefonicznie lub w zwyczajowo przyjety sposob,
niewymagajacy kontaktow osobistych rodzicéw ucznidéw) o najwazniejszych
zmianach trybu pracy

Liceum;

3) ustalanie warunkdw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci oraz sposOb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4)  ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan Liceum;

5)  zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazywanie informacji o formie
1 terminach tych konsultacji;

6) ustalanie we wspotpracy z nauczycielami:

a)  sposobu komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami,



b) formy przekazywania tresci utrwalajacych wiedzg oraz iloSci
przekazywanego materialu w danym dniu,
¢) metody monitorowania postgpoéw ucznidw oraz weryfikacji ich wiedzy

1 umiejetnosci,

d) formy informowania ucznidw i rodzicéw o postepach w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach,

e)  zrodet i materiatéw niezbednych do realizacji zajeé, w tym materialow
w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie i rodzice moga korzystac,

f)  trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,

g)  modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.

3. Ksztalcenie na odlegto$¢ to zajgcia prowadzone przez nauczycieli online (w
czasie rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materialami przekazanymi czy tez
wskazanymi przez nauczyciela i wedlug jego wskazowek, oraz inne formy nauki ucznia

(w tym wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura).

4. Dyrektor Liceum przy wspolpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach

nauczyciele bedg pracowac zdalnie 1 komunikowac si¢ z uczniami.

5. W przypadku, gdy uczen nie ma mozliwosci udziatu w zajeciach z przyczyn
obiektywnych (przebywanie w strefie bez zasiggu Internetu, braku odpowiednich
narzedzi do komunikacji zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce. Szkota
umozliwia wtedy uczniowi udziat w zajgciach z wykorzystaniem sprzetu dostepnego

w pracowni informatyczne;.

6. Podczas organizacji ksztalcenia na odlegltos¢ dyrektor uwzglednia zasady
bezpiecznego korzystania przez uczniéw z urzadzen umozliwiajacych komunikacje

elektroniczng, uwzgledniajac przy tym zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania



z urzadzen umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) i ich

dostepnosci w domu, etap ksztatcenia uczniow, a takze sytuacj¢ rodzinng uczniow.

1)

Dziatania w ramach zdalnego nauczania mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in.

materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach

internetowych wybranych instytucji kultury i urzedows;

2)
3)
4)
5)

zintegrowang platform¢ edukacyjna;
dzienniki elektroniczne;
komunikacje poprzez poczte elektroniczng;,

media spoteczno$ciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy

zachowaniu bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu

6)
7)
8)
9)
10)

11)

lekcje online;

programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty edukacyjne;
podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

dostarczenie wydrukowanych materiatow do ucznia;

inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami

1 przy wsparciu organu prowadzacego.

§ 59.

1.W okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty, o ktorym mowa w § 58 Statutu, podczas

ktorego ksztatcenie odbywa si¢ na odleglo$¢, wychowawca w porozumieniu z rodzicami

ustala mozliwe formy pracy zdalnej lub w inny sposéb z kazdym uczniem, a informacje

te przekazuje wszystkim nauczycielom prowadzacym zaj¢cia w danym oddziale.

1.

§ 60.

W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztatcenia na odleglos$é, o ktorym mowa

w § 58 Statutu, nauczyciele zobowigzani sg do:



2.

1) wspodlpracy z dyrektorem Liceum, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami
w zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich

mozliwosci psychofizycznych;
2) realizowania tygodniowego =zakresu treSci nauczania (ustalonego w

porozumieniu z dyrektorem) do zrealizowania w poszczegdlnych oddzialach,
uwzgledniajagc w szczegdlnosci:
a) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,
b)  zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu,
c¢) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw do podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciagu dnia,
d) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez
ich uzycia,
e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢;
3) wspolpracy z dyrektorem Liceum i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez
dyrektora monitorowania postepoOw uczniow oraz sposob weryfikacji wiedzy
1 umiejetnosci uczniow, w tym informowania ucznidow 1 rodzicOw o postepach ucznia
w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;
4)  wskazania dyrektorowi Liceum, we wspotpracy z innymi nauczycielami, zrodta
1 materialow niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatbw w postaci
elektronicznej, z ktorych uczniowie mogg korzystac;
5) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwo$¢ konsultacji w formie
1 terminach ustalonych z dyrektorem;
6) ustalenia z dyrektorem Liceum i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji

szkolnego zestawu programow nauczania.

Kazdy z nauczycieli okresla sposob weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie

lekcjii zapisuje odpowiednig adnotacj¢ w dzienniku elektronicznym.



3. Kazdy nauczyciel realizujac plan lekcji 1 podstawe programowa na odlegtos¢

wpisuje temat lekcji w dzienniku elektronicznym.

4. Nauczyciele, $wiadomi zagrozen wynikajagcych z wykorzystywania
narzedzi do komunikacji internetowej, doktadaja wszelkich staran, aby zachowac

bezpieczenstwo w sieci i ochron¢ danych osobowych uczniow.

§ 61.
1. Uczniowie Liceum podczas prowadzenia przez szkol¢ nauczania na odlegtos¢
(o ktorym mowa w § 58 Statutu) sa zobowigzani w szczegdlnosci do:
1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomoca rodzicow
nawigzania kontaktu z wychowawca i nauczycielami;
2)  korzystania z dostgpnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujac
tym samym nauke¢ wlasng w domu;
3)  obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy
edukacyjnej na odlegtos¢.

4)  odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli,

5)  systematycznej pracy w domu;

6) zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci

nauczania;

7)  przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

2. Uczniowie maja obowigzek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zajec,
logowania si¢ na swoim koncie w dzienniku elektronicznym codziennie 1 wykonywania

zadan czy polecen tam zawartych.

3. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji,
pozostajac

do dyspozycji ucznidow 1 rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.



4. Uczen w komunikacji z nauczycielem pamigta o kulturze jezykowe;.

5. Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ 1 glosu nauczyciela prowadzacego

zaj¢cia online 1 upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

6. Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatorow
internetowych w sposéb niezgodny z prawem. W szczegolnosci:
1) nie wolno kopiowa¢ wizerunku oséb trzecich, nagrywaé prac 1 materiatow
nauczyciela i pozostatych uczniow, w zadnym wypadku ich udostepniac;
2) nie wolno postugiwaé si¢ falszywymi danymi, wykorzystywaé prac osob
trzecich 1 przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyla¢ prac z nie swoich kont
internetowych, udostepnia¢ swoje konto osobom trzecim;
3)  nie wolno udostgpnia¢ osobom trzecim kodow, ktore przekazujg nauczyciele do

odpowiednich komunikatoréw.

§ 62.
1. W ramach ksztalcenia na odlegtos¢, w sytuacji o ktorej mowa w § 58 rodzice
maja obowiazek pozostawa¢ w kontakcie z wychowawcg 1 nauczycielami, korzystac¢
regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzac¢ strong internetowa Liceum.
2. W przypadku braku mozliwo$ci odbioru materialow od nauczycieli ze
wzgledow zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowiazani sa
do poinformowania o tym fakcie wychowawcy za pomoca dziennika elektronicznego
lub telefonicznie.

§ 63.
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Liceum w zwigzku z sytuacja
okreslong w § 57 ust.1 nauczyciele monitorujg 1 sprawdzajg wiedze¢ uczniéw oraz ich
postepy w nauce wedlug nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos$¢ ucznidow wykazywana

podczas kontaktu z nauczycielami;



2) ocenianiu podlegaja wykonane przez uczniow prace przestane do
nauczyciela w wyznaczonej formie za pomocg zintegrowanej platformy
edukacyjnej, dziennika elektronicznego lub na adres mailowy (praca napisana
w edytorze tekstu, zdjecie, film, skan, itp.);

3) ocenianiu podlegaja dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i

prace wykonane przez che¢tnych uczniow:

Rozdzial IX

Skargi i wnioski

§ 64.

1. Skargi 1 wnioski dotyczace funkcjonowania Liceum moze sktada¢ kazdy,
a w szczeg6lnosci:
1) uczen;
2)  rodzic;
3) pracownik.

2. W przypadku zlozenia skargi lub wniosku przez ucznia niepetnoletniego Liceum
powiadamia o tym rodzica, chyba Ze ujawnienie informacji mogloby narazi¢ ucznia na szkodg.

3. W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 2, decyzj¢ o niepowiadamianiu rodzica podejmuje
dyrektor, po zasiggnigciu opinii pedagoga lub psychologa. Decyzje wraz z uzasadnieniem

odnotowuje si¢ w aktach sprawy.

§ 65.

1. Przedmiotem skargi moze by¢ w szczeg6lnosci zaniedbanie lub nienalezyte
wykonywanie obowigzkéw przez pracownikOéw, naruszenie praw ucznidw, rodzicow lub
pracownikow, nieprawidtowos$¢ w organizacji procesu dydaktycznego i opieki nad uczniami
oraz przewlekle zatatwianie spraw.

2. Przedmiotem wniosku moze by¢ w szczegdlnosci propozycja usprawnienia
organizacji pracy Liceum, wzmocnienia praworzadnosci i transparentnosci, poprawy
warunkoéw nauczania
1 opieki, zapobiegania naduzyciom, ochrony mienia szkolnego oraz lepszego

zaspokajania potrzeb uczniéw 1 spotecznosci szkolne;.



§ 66.
Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone:
1) pisemnie;
2)  zapomocy:
a)  e-Dorgczen,
b)  poczty elektronicznej na adres: skargi@plater.edu.pl;

3)  ustnie do protokotu.

§ 67.
1. W razie zgloszenia skargi lub wniosku ustnie przyjmujacy zgloszenie sporzadza
protokot, ktory podpisuja wnoszacy skarge lub wniosek i1 przyjmujacy zgtoszenie.
2. W protokole zamieszcza si¢ date przyjecia skargi lub wniosku, imi¢, nazwisko

(nazwe) 1 adres zglaszajacego oraz zwiezly opis tresci sprawy.

§ 68.
Przyjmujacy skargi i wnioski potwierdza ztozenie skargi lub wniosku, jezeli zazada tego

Wnoszacy.

§ 68!,
1. Skargi i wnioski niezawierajace imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszacego
pozostawia si¢ bez rozpoznania.
2. Jezeli z tresci skargi lub wniosku nie mozna nalezycie ustali¢ ich przedmiotu, wzywa
si¢ wnoszacego skarge lub wniosek do zlozenia, w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania
wezwania, wyjasnienia lub uzupelnienia, z pouczeniem, Ze nieusunig¢cie tych brakow

spowoduje pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania.

§ 682
Jezeli skarga lub wniosek nie dotyczy spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez dyrektora,
przekazuje on sprawe niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie siedmiu dni, wlasciwym
organom, przesylajac odpis skargi lub wniosku, 1 zawiadamia o tym réwnocze$nie wnoszacego

skarge lub wniosek.

§ 68°.



Rejestr skarg 1 wnioskéw prowadzi kancelaria szkoty.

§ 68*.
Zasady przyjmowania 1 rozpatrywania skarg 1 wnioskow okresla Procedura

przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow.

Rozdzial X

Przepisy ogolne

§ 69.
l. Szkotla jest jednostka budzetowa.
2. Szczegolowe zasady gospodarki finansowej i materiatlowej szkoty okresla

ustawa o finansach publicznych i ustawa o rachunkowosci.

3. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

§ 70.
1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukow szkolnych, sposob

dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te
czynnosci okreslajg przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami.
§ 71.
1.  Statut obowigzuje wszystkich czlonkow spolecznosci szkolnej, czyli

pracownikow oraz uczniow 1 ich rodzicow.

2. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian
jest Rada Pedagogiczna.
3. Wnhniosek o zmiang statutu moze wnies¢ dyrektor Liceum oraz kazdy kolegialny

organ szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.



4.  Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wyloniony zesp6ot
Rady Pedagogiczne;.

5. Rada Pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaty przyjmuje lub odrzuca
projekt zmian w statucie lub projekt statutu.

6.  Dyrektor szkoty publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po
kazdej jego nowelizacji.

7. Dyrektor szkoly zapewnia zapoznanie si¢ ze statutem wszystkich cztonkéw

spotecznosci szkolnej:

1) uczniowie zapoznajg si¢ ze statutem w ramach godzin wychowawczych
oraz na stronie internetowej szkoty,

2) nauczyciele — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w

bibliotece szkolnej,
3) rodzice — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w
bibliotece szkolnej oraz podczas zebrania Rady Rodzicow.

8.  Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 26 sierpnia 2021 r. przyjeto do stosowania.

9.  Uchwalg Rady Pedagogicznej z dnia 31 sierpnia 2022 r wprowadzono zmiany
w paragrafie: 43,44 p.7, 48, 53, 541 56 p.10.

10. Uchwalg Rady Pedagogicznej z dnia 2 listopada 2022 r wprowadzono zmiany
w paragrafie: 4, 8, 9, 14, 15, 19, 25, 31, 34, 37, 44, 46, 47, 48, 51, 53, 54, 56, 57, 58,
59, 60, 61, 62, 63, 64, 65 1 66.



Zalacznik nr 1

WYKAZ FORM SPRAWDZANIA WIEDZY
Z PRZEDMIOTU INNEGO NIZ WYCHOWANIE FIZYCZNE
ORAZ PRZYPORZADKOWANYCH IM KODOW I WAG

Lp. Forma sprawdzania wiedzy Kod Waga

17 Aktywnos¢ A 1
18 Karta pracy KP 1
19 Mapa M 1
20 Praca domowa PD 1
21 Praca w grupach PG 1




Zalacznik nr 2

WYKAZ FORM SPRAWDZANIA WIEDZY
Z WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
ORAZ PRZYPORZADKOWANYCH IM KODOW I WAG

Lp. Forma sprawdzania wiedzy Kod Waga

Objasnienie:symbole miesigczne tworzy si¢ z litery F 1 dwucyfrowego numeru miesigca
kalendarzowego: FO9 — wrzesien, F10 — pazdziernik, F11 — listopad, F12 — grudzien,
FOl— styczen, F02 — luty, FO3 — marzec, F0O4 — kwiecien, FO5 — maj, FO6 —

czerwiec
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